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ВВЕДЕНИЕ   

Если не указано иное, термины и определения, начинающиеся с заглавной буквы и 

использованные в настоящем Отчете Эмитента, имеют значение, указанное для данных 

терминов и определений в проспекте ценных бумаг ПАО «Диасофт». 

Информация, содержащаяся в настоящем отчете Публичного акционерного общества 

«Диасофт» подлежит раскрытию в соответствии с пунктом 4 статьи 30 Федерального закона от 

22.04.1996 № 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг» (далее – «Закон о рынке ценных бумаг»), 

поскольку в отношении ценных бумаг Эмитента зарегистрирован проспект ценных бумаг. 

Сведения об отчетности (консолидированной финансовой отчетности (финансовой 

отчетности), бухгалтерской (финансовой) отчетности), которая (ссылка на которую) 

содержится в отчете эмитента и на основании которой в отчете эмитента раскрывается 

информация о финансово-хозяйственной деятельности эмитента: консолидированная 

финансовая отчетность, составленная в соответствии с МСФО за год, закончившихся 31 марта 

2024 года. 

Эмитент не размещал облигации с обеспечением. 

Информация о финансово-хозяйственной деятельности эмитента отражает его деятельность в 

качестве организации, которая вместе с другими организациями в соответствии с МСФО 

определяется как Группа. 

Консолидированная финансовая отчетность Эмитента, составленная в соответствии с МСФО, 

на основании которой в настоящем отчете эмитента раскрыта информация о финансово-

хозяйственной деятельности эмитента, дает объективное и достоверное представление об 

активах, обязательствах, финансовом состоянии, прибыли или убытке эмитента. Информация о 

финансовом состоянии и результатах деятельности Эмитента содержит достоверное 

представление о деятельности Эмитента, а также об основных рисках, связанных с его 

деятельностью. 

Настоящий отчет Эмитента содержит оценки и прогнозы в отношении будущих событий и 

(или) действий, перспектив развития отрасли экономики, в которой Эмитент осуществляет 

основную деятельность, и результатов деятельности эмитента, его планов, вероятности 

наступления определенных событий и совершения определенных действий. 

Инвесторы не должны полностью полагаться на оценки и прогнозы, приведенные в настоящем 

отчете Эмитента, так как фактические результаты деятельности Эмитента в будущем могут 

отличаться от прогнозируемых результатов по многим причинам. Приобретение ценных бумаг 

эмитента связано с рисками, в том числе описанными в настоящем отчете Эмитента. 

Иная информация, которая, по мнению Эмитента, будет полезна для заинтересованных лиц при 

принятии ими экономических решений, отсутствует. 

РАЗДЕЛ 1. УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ ОТЧЕТ ЭМИТЕНТА 

1.1 Общие сведения об эмитенте и его деятельности 

Полное фирменное наименование: Публичное акционерное общество «Диасофт». 

Сокращенное фирменное наименование: ПАО «Диасофт». 

Место нахождения эмитента: Российская Федерация, город Москва. 
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Адрес эмитента: Российская Федерация, 127018, город Москва, ул. Полковая д. 3 стр. 14, э 2 

часть к. 205. 

Способ и дата создания эмитента: Создание юридического лица путем реорганизации в 

форме преобразования от 25 мая 2017 года. 

Сведения о случаях о случаях изменения наименования и (или) реорганизации эмитента, 

если такие случаи имели место в течение трех последних лет, предшествующих дате 

окончания отчетного периода, за который составлен отчет эмитента; 

1. Полное фирменное наименование: Акционерное общество «Диасофт». 

Сокращенное фирменное наименование: АО «Диасофт». 

Дата введения наименования: 31 октября 2023 года. 

Основание введения наименования: Решение Общего собрания акционеров от 19 октября 

2023 года (Протокол № 2010/2023 общего собрания акционеров от 20 октября 2023 г.). 

2. Полное фирменное наименование: Публичное акционерное общество «Диасофт». 

Сокращенное фирменное наименование: ПАО «Диасофт». 

Дата введения наименования: 19 января 2024 года. 

Основание введения наименования: регистрация проспекта ценных бумаг в соответствии с  

п. 1 ст. 7.1 Федерального закона от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах». 

ОГРН: 1177746514692. 

ИНН: 9715302870. 

Финансово-хозяйственная деятельность, операционные сегменты и география 

осуществления финансово-хозяйственной деятельности эмитента: 

Код вида экономической деятельности, которая является для эмитента основной: 64.20. 

Наименование вида деятельности: Деятельность холдинговых компаний. 

Описание Группы  

Группа является одним из крупнейших российских разработчиков и поставщиков ИТ-решений 

для финансового сектора и других отраслей экономики. За 33 года работы на рынке 

финансовых технологий в Группе Эмитента накоплен уникальный опыт разработки, внедрения 

и сопровождения комплексных систем автоматизации банков, страховых и инвестиционных 

организаций, казначейств корпораций. На протяжении 18 лет Группа инвестирует в 

продвижение идей и технологий цифровой трансформации, в создание и развитие 

омниканальной цифровой платформы. Группа предлагает своим клиентам и партнерам самый 

широкий спектр корпоративного программного обеспечения и средств разработки 

программных продуктов в соответствии с новыми стандартами ИТ-индустрии, 

использующихся в большом числе системообразующих кредитных организаций Российской 

Федерации (далее – «РФ»). 
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Группа оперирует на крупном и фундаментально растущем российском рынке программного 

обеспечения для финансового сектора, основным драйвером которого на протяжении 

последних нескольких лет является цифровизация банковской отрасли.  

Целевой рынок Группы Эмитента состоит из 3 сегментов: корпоративного программного 

обеспечения (далее – «ПО») для финансового сектора, корпоративного программного 

обеспечения для всех индустрий экономики (решения класса ERP (ЕРП)) и органов 

государственной власти, средств производства программных продуктов в соответствии с 

новыми стандартами ИТ-индустрии. В 2022 году объем целевого рынка достиг 151,7 млрд руб. 

Ожидается, что к 2028 году его емкость увеличится до 202,5 млрд руб. при ежегодных темпах 

роста 14,9% (начиная с 2023 года). Ключевые драйверы ИТ-рынка – цифровая трансформация, 

импортозамещение и информационная безопасность, а также новые стандарты ИТ-индустрии.  

Согласно данным индустриального отчета Strategy Partners, по результатам 2022 года в 

основополагающем для Группы Эмитента продуктовом сегменте – ПО для финансового 

сектора – Группа является безусловным лидером с долей 24%, опережая ЦФТ (12%), R-Style 

Softlab (Р-Стайл Софтлаб) (5%), Ланит (5%), Neoflex (Неофлекс) (3%) и других игроков. 

Эмитент в 2023 году сохранил лидерские позиции за счет перехода клиентов на качественно 

новый уровень импортозамещения, а также укрупнения масштабов бизнеса финансовых 

организаций. 

Продуктовый портфель Группы включает в себя 3 ключевых сегмента (корпоративное ПО для 

финансовых институтов, корпоративное ПО для всех отраслей экономики, средства 

производства программных продуктов в соответствии с новыми стандартами ИТ-индустрии), в 

рамках которых выделяется 12 направлений, каждое направление содержит несколько 

платформ и множество продуктов в составе платформ, созданных и продвигаемых Группой. 

Общее количество продуктов – более 110 в составе 17 платформ развития корпоративного 

программного обеспечения и более 120 в составе 34 платформ экосистемы цифровой  

трансформации (средства производства программных продуктов).  

 Корпоративное программное обеспечение для финансовых институтов:  

 Операционная деятельность. Объединяет множество решений, предназначенных для 

выполнения расчетов в национальной и иностранной валюте через платежные и 

расчетные системы, а также для автоматизации деятельности коммерческих банков и 

других финансовых организаций на рынке розничного и корпоративного обслуживания.  

 Финансовые рынки. Направление включает в себя 1 платформу «Финансовые рынки» 

для автоматизации деятельности банков на финансовых рынках. Продукты платформы 

позволяют выполнять функции дилера, брокера, доверительного управления и 

депозитария. 

 Цифровые решения. Содержит 4 основные платформы и множество продуктов, которые 

позволяют комплексно решать задачи, связанные с построением цифровых каналов и 

личных кабинетов, создавать цифровые продукты по различным направлениям бизнеса 

банков, управлять электронными документами банков и осуществлять проверку 

операций на наличие рисков. 

 Учет и отчетность. Направление объединяет множество продуктов для ведения 

консолидированного учета, в том числе по разным планам счетов и стандартам учета в 

одной системе, трансформации продуктового учета в бухгалтерский и построения 

различных видов отчетности. 
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 Страхование. Платформа содержит решение для страховых и перестраховочных 

компаний, обеспечивает автоматизацию учета основных направлений страхового 

бизнеса. 

 Системная интеграция. Содержит платформы, объединяющие продукты для решения 

задач по интеграции ИТ-систем. 

 Международные рынки. Направление содержит платформы и продукты для 

международных клиентов. 

 Корпоративное программное обеспечение для всех отраслей экономики: 

 Управление ресурсами предприятия. Объединяет множество продуктов, 

предназначенных для цифровизации процессов управления производством, и 

обеспечивает полную автоматизацию процессов планирования производства, 

проведение расчетов для выплат заработных плат, позволяет управлять процессами 

рекрутмента, создавать системы корпоративного обучения и прочее. 

 Государственные органы исполнительной власти. Направление объединяет решения 

для подконтрольных государству ведомств.  

 Средства производства программных продуктов в соответствии с новыми стандартами ИТ-

индустрии: 

 Производственные платформы. Направление объединяет множество платформ и 

решений, для непрерывной интеграции, тестирования, доставки программных 

продуктов, позволяет организовывать управление производством программных 

продуктов и прочее.  

 Технологические платформы. Содержит решения для проектирования приложений, 

управления и анализа бизнес-процессов, управления данными и прочее. 

 Инфраструктурные платформы. Направление объединяет решения, позволяющие 

управлять потоками данных из разнообразных источников в режиме реального времени, 

обеспечивая высокую надежность, масштабируемость и отказоустойчивость, облегчает 

процесс мониторинга корпоративной инфраструктуры и производства программных 

продуктов.   

Клиентами Группы являются более 200 организаций из различных отраслей экономики, среди 

которых превалируют организации финансового сектора: более половины банков из топ-100, 

ведущие инвестиционные, управляющие и страховые компании, негосударственные 

пенсионные фонды (НПФ) и микрофинансовые организации (МФО).  

Группа развивает высокоустойчивую и адаптированную под клиентов бизнес-модель с низкой 

концентрацией клиентов, основанную на рекуррентной выручке. Услуги Группы по ключевому 

направлению ПО для финансового сектора делятся на 4 типа:  

 Продажа лицензий, средний срок которых 10 лет;  

 Реализация проектов внедрения ПО (к проданным лицензиям); 
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 Сопровождение ПО (договоры на сопровождение, которые служат в том числе 

гарантией бесперебойности работы и отказоустойчивости банковских систем при 

подготовке отчетности для ЦБ РФ);  

 Развитие (договоры на развитие ПО и его адаптацию к инновационным и 

технологическим изменениям, внедряемым организациями).  

В рамках бизнес-модели Группы повторяемые ежегодные клиентские платежи за услуги 

сопровождения и развития определяют уровень стабильности бизнеса. Разовые платежи за 

лицензии и проекты увеличивают размер базы за услуги сопровождения и развития. 

Выручка Группы подразделяется на два основных потока – доход от новых продаж и 

возобновляемый доход.  

Под новыми продажами понимаются первичные продажи лицензий на программные продукты 

новым или текущим клиентам, а также оказание услуг по внедрению. Возобновляемый доход 

включает сопровождение ранее установленных программных продуктов и услуги по их 

дальнейшему развитию. Новые продажи формируют базу для последующего возобновляемого 

дохода. 

Одной из ключевых составляющих успеха Группы является эффективная и сплоченная команда 

профессионалов. На момент составления Отчета в Группе работает ~ 1 800 

высококвалифицированных ИТ-специалистов, обладающих высокими компетенциями и 

опытом работы на рынке финансового программного обеспечения, – это аналитики, 

разработчики, тестировщики, специалисты внедрения, менеджеры проектов, менеджеры по 

сопровождению. Группа имеет территориально распределенную структуру – головной офис в 

Москве, филиалы в Ярославле, Чебоксарах.  

Также Группа использует современные практики управления, включающие в себя внутренние 

разработки (дашборды) и подтверждающиеся высокими показателями лояльности персонала и 

eNPS (иЭнПиЭс). 

В январе 2020 года цифровая платформа Группы включена в Единый реестр российских 

программ для ЭВМ и баз данных (регистрационный номер 6156). В апреле 2020 года Эмитент 

включен в перечень системообразующих организаций российской экономики в сфере 

информации и связи. В этом списке Эмитент в числе двух компаний, разрабатывающих ПО для 

финансовых организаций России. В марте 2021 года завершен процесс включения основной 

части ранее разработанных продуктов Группы, поставляемых в настоящее время клиентам, в 

Единый реестр российских программ для ЭВМ и баз данных – всего в реестр на тот момент 

было включено 188 продуктов Группы. Важным преимуществом ИТ-решений Группы является 

их совместимость с российским системным ПО и оборудованием. После марта 2021 года 

внесение в реестр продуктов Группы продолжилось по мере необходимости. 

На протяжении многих лет решения Группы получают признание мировых экспертов – 

международных исследовательских и консалтинговых компаний – Gartner (Гартнер), IDC 

(АйДиСи), Forrester (Форрестер), международной некоммерческой ассоциацией банков и 

поставщиков ИТ-решений Banking Industry Architecture Network (BIAN) (Банкинг Индастри 

Аркитектур Нетворк). 

География деятельности: Основная деятельность Группы осуществляется на территории 

Российской Федерации. Эмитент также осуществляет деятельность на территории Вьетнама, 

Монголии, Индонезии, но в связи с тем, что подавляющий процент выручки Группы (99%) 
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получен от клиентов из РФ, информация о рисках осуществления деятельности в прочих 

странах в настоящем Отчете не раскрывается. 

По состоянию на последнюю отчетную дату в Группу входит 13 организаций, 

зарегистрированных в соответствии с личным законом Российской Федерации, Кипра, 

Вьетнама: 

 

  Наименование Страна 

регистрации 

Основная деятельность 

1. ПАО «Диасофт» Россия Деятельность холдинговых 

компаний (Управление дочерними 

компаниями) 

2. АО «Экскалибур Менеджмент» Россия Деятельность холдинговых 

компаний 

3. ООО «Диасофт» Россия Разработка компьютерного ПО 

4. ООО «Диасофт Платформа» Россия Разработка компьютерного ПО 

5. ООО «Диасофт Дата 

Менеджмент» 

Россия Разработка компьютерного ПО 

6. ООО «Диасофт Диджитал» Россия Разработка компьютерного ПО 

7. ООО «Диасофт АСП» Россия Разработка компьютерного ПО 

8. ООО «Диасофт Экосистема» Россия Разработка компьютерного ПО 

9. ООО «Диасофт Инновации» Россия Разработка компьютерного ПО 

10. ООО «Диасофт Технопарк» Россия Сдача в аренду/субаренду 

недвижимого имущества 

11. АО «Новая Афина» Россия Разработка компьютерного ПО 

12. Diasoft Viet Nam Limited 

Company 

Вьетнам Разработка компьютерного ПО 

13. Diasoft AM Limited Кипр Деятельность холдинговых 

компаний 

 

В случае если федеральными законами для определенной категории (группы) инвесторов, 

в том числе для иностранных инвесторов (группы лиц, определяемой в соответствии 

статьей 9 Федерального закона «О защите конкуренции», в которую входят иностранные 

инвесторы), установлены ограничения при их участии в уставном капитале эмитента 

(совершении сделок с акциями (долями), составляющими уставный капитал эмитента) в 

связи с осуществлением эмитентом и (или) его подконтрольными организациями 

определенного вида (видов) деятельности, в том числе вида (видов) деятельности, 

имеющего стратегическое значение для обеспечения обороны страны и безопасности 
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государства, указывается на это обстоятельство и раскрываются название и реквизиты 

федерального закона, которым установлены соответствующие ограничения:  

Подконтрольное Эмитенту лицо (ООО «Диасофт») является хозяйственным обществом, 

имеющим стратегическое значение для обеспечения обороны страны и безопасности 

государства в соответствии с Федеральным законом от 29 апреля 2008 года № 57-ФЗ «О 

порядке осуществления иностранных инвестиций в хозяйственные общества, имеющие 

стратегическое значение для обеспечения обороны страны и безопасности государства».  

В соответствии с пунктом 1 Указа Президента Российской Федерации от 01.03.2022 г. № 81 «О 

дополнительных временных мерах экономического характера по обеспечению финансовой 

стабильности Российской Федерации» (далее – «Указ № 81»), в соответствии с федеральными 

законами от 30 декабря 2006 г. № 281-ФЗ «О специальных экономических мерах и 

принудительных мерах», от 28 декабря 2010 г. № 390-ФЗ «О безопасности» и от 4 июня 2018 г. 

№ 127-ФЗ «О мерах воздействия (противодействия) на недружественные действия 

Соединенных Штатов Америки и иных иностранных государств», с 02.03.2022 г. 

устанавливается особый порядок осуществления (исполнения) резидентами России сделок 

(операций), влекущих за собой возникновение права собственности на ценные бумаги, 

осуществляемые (исполняемые) с иностранными лицами, связанными с иностранными 

государствами, которые совершают в отношении российских юридических лиц и физических 

лиц недружественные действия (в том числе если такие иностранные лица имеют гражданство 

этих государств, местом их регистрации, местом преимущественного ведения ими 

хозяйственной деятельности или местом преимущественного извлечения ими прибыли от 

деятельности являются эти государства), и с лицами, которые находятся под контролем 

указанных иностранных лиц, независимо от места их регистрации или места 

преимущественного ведения ими хозяйственной деятельности. Перечень иностранных 

государств, указанных в подпункте (а) пункта 1 Указа № 81, приводится в Распоряжении 

Правительства Российской Федерации от 5 марта 2022 года № 430-р. 

В соответствии с подпунктом (б) пункта 1 Указа № 81, а также иными Указами Президента 

Российской Федерации, действующими с 01.03.2022 г., сделки (операции), предусмотренные в 

частности подпунктом (а) пункта 1 Указа № 81 и пунктом 3 Указа Президента Российской 

Федерации от 28.02.2022 г. № 79 «О применении специальных экономических мер в связи с 

недружественными действиями Соединенных Штатов Америки и примкнувших к ним 

иностранных государств и международных организаций», могут осуществляться (исполняться) 

на основании разрешений, выдаваемых Правительственной комиссией по контролю за 

осуществлением иностранных инвестиций в Российской Федерации и при необходимости 

содержащих условия осуществления (исполнения) таких сделок (операций) (далее – 

«Разрешение Правительственной комиссии»). 

Порядок получения Разрешения Правительственной комиссии определен в Постановлении 

Правительства Российской Федерации от 06.03.2022 г. № 295 «Об утверждении Правил выдачи 

Правительственной комиссией по контролю за осуществлением иностранных инвестиций в 

Российской Федерации разрешений в целях реализации дополнительных временных мер 

экономического характера по обеспечению финансовой стабильности Российской Федерации и 

иных разрешений, предусмотренных отдельными указами Президента Российской Федерации, 

и внесении изменения в Положение о Правительственной комиссии по контролю за 

осуществлением иностранных инвестиций в Российской Федерации». 

Разрешение Правительственной комиссии на осуществление (исполнение) сделки по 

приобретению размещаемых ценных бумаг должно быть получено приобретателем Акций до 

осуществления (исполнения) сделки в случае, если такое Разрешение Правительственной 
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комиссии будет необходимо в соответствии с подпунктом «б» пункта 1 Указа № 81, иными 

Указами Президента Российской Федерации и связанными с ними нормативно-правовыми и 

нормативными актами Российской Федерации, ее органов и Банка России. Кроме того, 

предусмотренные абзацем третьим подпункта «а» пункта 1 Указа № 81 сделки (операции), 

влекущие за собой возникновение права осуществляться на организованных торгах на 

основании разрешений, выдаваемых Центральным банком Российской Федерации по 

согласованию с Министерством финансов Российской Федерации и содержащих условия 

осуществления (исполнения) таких сделок (операций) (далее – «Разрешение Банка России»). 

Таким образом, на основании подпункта «г» пункта 1 Указа № 81 сделки по приобретению 

размещаемых ценных бумаг могут потребовать получения Разрешения Банка России в случае, 

если приобретателями размещаемых ценных бумаг и лицами, имеющими преимущественное 

право их приобретения, являются лица, указанные в подпункте «а» пункта 1 Указа № 81. 

Разрешение Банка России на осуществление (исполнение) сделки по приобретению 

размещаемых ценных бумаг должно быть получено приобретателем Акций до осуществления 

(исполнения) сделки в случае, если такое Разрешение Банка России будет необходимо в 

соответствии с подпунктом «г» пункта 1 Указа № 81. 

Акционерное общество - эмитент акций дополнительно указывает иные ограничения, 

связанные с участием в уставном капитале эмитента, установленные его уставом: 

Ограничения, связанные с участием в уставном капитале Эмитента, установленные его 

уставом, отсутствуют.  

1.2 Сведения о положении эмитента в отрасли 

Указывается общая характеристика отрасли, в которой эмитент осуществляет свою 

финансово-хозяйственную деятельность, а если эмитентом составляется 

консолидированная финансовая отчетность - общая характеристика отрасли, в которой 

осуществляют деятельность организации группы эмитента. 

Указываются сведения о структуре отрасли и темпах ее развития, основных тенденциях 

развития, а также основных факторах, оказывающих влияние на ее состояние. 

По данным индустриального отчета Strategy Partners темпы роста мирового рынка ИТ 

замедлились в 2023 году (3,2% к 2022 году2) относительно темпов роста 2020–2022 годов 

(8,2%). В 2024 году ожидается возврат к росту за счет активного развития технологий на базе 

ИИ.  

                                                   

2 Здесь и далее, если не указано иное, информация в настоящем разделе приведена в отношении 

календарных лет в связи с особенностями раскрытия информации об отрасли. 
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Рисунок 1. Динамика мирового рынка ПО, млрд долларов США. Источник: Gartner 

 

В период 2019-2022 гг. российский ИТ-рынок рос быстрее мирового – с темпами 13,6% в год (в 

рублевом выражении), при этом по итогам 2022 года испытал снижение (относительно уровня 

2021 года) из-за возникших ограничений поставок зарубежного ПО и оборудования и в связи с 

возросшим уровнем неопределенности (в том числе неопределенности в части политики 

иностранных вендоров относительно их присутствия на российском рынке). Рост сегмента ПО 

в 2022 г. при этом продолжился, что может свидетельствовать о незначительной степени 

влияния на рынок указанных негативных событий (см. рисунок 3).  

По данным Руссофт, потери российского рынка в 2022 году составили не более 10% от уровня 

2021 года (в рублевом выражении). Общий объем ИТ-рынка в РФ по итогам 2022 года составил 

2,74 трлн рублей.  

По данным Strategy Partners, Рынок ИТ в России восстановился после снижения в 2022 году: 

прирост в 2023 году составил 12%, объем рынка превысил уровень 2021 года. Доля ИТ-рынка в 
ВВП РФ растет (+0,14 п.п. к 2022 году), но все еще остается одной из самых низких среди стран 

БРИКС и Запада, что говорит о сохранении дальнейшего потенциала роста. 
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Рисунок 2. Динамика российского ИТ-рынка, трлн руб. Источники: РУССОФТ, анализ Strategy 

Partners3 

Сегмент ПО растет более быстрыми темпами, аналогично мировым трендам. По итогам 2022 

года размер российского рынка ПО составил 1,1 трлн рублей, среднегодовой темп роста в 2019-

2022 годах составил 19,4% в год. Российский рынок ПО вырос на 14% в 2023 году. Отмечается 

рост качества российских продуктов за счет притока финансовых и людских ресурсов на фоне 

ухода западных вендоров. По данным Strategy Partners общий объем ИТ-рынка в РФ по итогам 

2028 года составит 5,56 трлн рублей, со среднегодовым ростом 12,5%. 

 

Рисунок 3. Объём российского ИТ-рынка 2022 – 2028 гг. (прогноз), трлн руб. Источники: 

РУССОФТ, анализ Strategy Partners 

                                                   

3 Strategy Partners – консалтинговая компания, специализирующаяся на управленческом 

консультировании и трансформации бизнеса. Более подробная информация о Strategy Partners приведена 

на сайте https://strategy.ru. Здесь и далее при упоминании анализа, прогнозов и мнения Strategy Partners 

имеется в виду информация, предоставленная Strategy Partners Эмитенту на основании договора, 

заключенного с Эмитентом, в целях подготовки Проспекта ценных бумаг. Указанная информация может 

не отражать мнение органов управления Эмитента и не является инвестиционной рекомендацией.  

https://strategy.ru/
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Рисунок 4. Динамика российского рынка ПО, млрд руб. Источники: РУССОФТ, анализ Strategy 

Partners 

По данным компании Strategy Partners, российский рынок ПО до 2028 года имеет потенциал 

роста с темпами 12,5% год к году. Ожидается, что к 2028 году его объем достигнет уровня в 2,2 

трлн рублей. Ключевыми драйверами роста в этот период станут: тренд на цифровую 

трансформацию всех отраслей экономики, тренд на импортозамещение и достижение 

технологического суверенитета, а также возрастающая роль государства в части 

стимулирования отечественной ИТ-индустрии. 

  

 Рисунок 5. Объем российского рынка ПО в 2022-2028 гг. (прогноз), млрд руб. 

Источники: РУССОФТ, анализ Strategy Partners  

+12,5%
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В 2022-2023 гг. на российском рынке ПО сложились следующие ключевые тренды: 

 Цифровая трансформация. В 2022 году показатели национальной цели (такие как: 

цифровая зрелость, доля социально-значимых услуг онлайн, доля домохозяйств, 

подключенных к интернету, уровень увеличения вложений в отечественные ИТ-

решения) были перевыполнены, сформирован задел для дальнейшего роста. В 

дальнейшем в рамках данного тренда российским участникам ИТ-рынка предстоит 

создать единое цифровое пространство для работы сотрудников и клиентов, повысить 

управляемость организаций за счет извлечения максимальной пользы из данных, 

обеспечить способность организаций быстро меняться. 

 Импортозамещение и информационная безопасность. С 2022 года с российского рынка 

ушли или приостановили деятельность более 200 технологических компаний, в том 

числе такие компании, как Microsoft, Oracle, Cisco, SAP, IBM приостановили продажу 

лицензий и поддержку. Основные задачи российских разработчиков ПО в рамках 

данного направления – заменить импортное ПО, нарастить компетенции для развития и 

сопровождения ПО, сделанного на основе собственных разработок и открытого ПО, а 

также обеспечить кибербезопасность. 

 Новые стандарты ИТ-индустрии. Сегодня к работе российских ИТ-компаний 

предъявляется ряд новых требований, в числе которых – безотказность систем, 

способность быстро разрабатывать новые программные продукты, снижение стоимости 

разработки, обеспечение надежности предлагаемых ИТ-решений, работа в режиме 24/7 

и повышение уровня производительности. Не все российские ИТ-компании успевают 

вовремя адаптироваться к новым рыночным условиям. Для работы в новых условиях 

цифрового рынка необходимо менять производство (внедрять методики Agile (Эджил), 

SCRUM (СКРАМ), командную работу), архитектуру (переход на двухскоростную, 

компонуемую, событийно-управляемую и омниканальную), а также технологии 

разработки программных решений (микросервисы, освоение новых языков 

программирования). 

 Государственное регулирование и роль государства в поддержке ИТ-рынка в России. 

В соответствии с анализом компании Strategy Partners государственное регулирование и 

поддержка ИТ-отрасли останутся важным фактором дальнейшего развития российских 

разработчиков ПО и перехода на импортонезависимые решения. В частности, в марте 2022 года 

Правительством РФ дано указание о полном запрете к 2025 году на закупку иностранного ПО 

для организаций, которые владеют критической информационной инфраструктурой (КИИ), в 

число которых входят средние и крупные банки.  

В дополнение к этому для государственных органов и компаний с государственным участием 

установлены целевые показатели по увеличению доли российского программного обеспечения 

в ИТ-закупках, как минимум до 80%.  

Также летом 2022 по поручению Председателя Правительства Российской Федерации были 

созданы 35 индустриальных центров компетенций по замещению зарубежных отраслевых 

цифровых продуктов и решений (ИЦК), а также 10 центров компетенций по развитию 

российского общесистемного и прикладного программного обеспечения (ЦКР). Основная 

задача данных центров заключается в обеспечении перехода на российские технические 

решения в ключевых отраслях экономики. В рамках каждого ИЦК и ЦКР ведется активная 
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работа по созданию новых отечественных продуктов и решений на базе импортонезависимого 

стека технологий. 

В соответствии с анализом компании Strategy Partners, ожидается, что данные меры поддержки 

обеспечат дополнительный рост проникновения российских разработчиков в различных 

сегментах российского ИТ-рынка, включая рынок банковской цифровизации.   

По мнению Strategy Partners, дальнейшее повышение зрелости продуктов российских 

производителей вкупе с более низкой стоимостью владения по сравнению с продуктами 

глобальных разработчиков будут способствовать росту рыночной доли российских 

производителей. 

Группа Эмитента работает на крупном и фундаментально растущем рынке корпоративного и 

системного ПО. Группа сфокусирована на разработке и продвижении собственной линейки 

продуктов, включающей решения, предназначенные для использования в средних и крупных 

организациях как в России, так и за рубежом.  

В качестве основных направлений деятельности компания выделяет для себя три ключевых 

сегмента: корпоративное ПО для финансовых институтов, корпоративное ПО для всех 

индустрий экономики (включая решения для госсектора и ERP) и развитие нового направления 

- системное ПО и средства производства программных продуктов в соответствии с новыми 

стандартами ИТ-индустрии. 

В историческом периоде целевой рынок «Диасофт» демонстрировал устойчивый рост спроса 

как в сегменте ПО для финансового сектора, так и в сегментах системного ПО и средств 

производства программных продуктов (благодаря росту объемов рынка российского ПО) и ПО 

для госсектора и ERP (благодаря росту промышленного и государственного секторов в России). 

Тем не менее, сегменты системного ПО и средств производства программных продуктов и ПО 

для госсектора и ERP в 2022-2023 г. характеризовались значительными объемами 

неудовлетворенного спроса из-за ухода с рынка иностранных вендоров: Microsoft 

(Майкрософт), SAP (САП), Oracle (Оракл) и т.п. – это создало окно возможностей для развития 

российских вендоров, поддерживающих новые стандарты ИТ-индустрии (включая Группу) в 

данных 2-х сегментах. 

 

Рисунок 6. Динамика целевого рынка Диасофт в 2019-2023 гг., млрд руб. Источник: анализ и 

прогноз Strategy Partners 
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По оценкам Strategy Partners, целевой рынок4 Группы достигнет 202,5 млрд руб. в 2028 году, 

продемонстрировав рост относительно 2023 года более чем в два раза. 

 

 

Рисунок 7. Прогноз структуры и динамики целевого рынка «Диасофт» в 2023-2028 гг. по 

сегментам, млрд руб. Источник: анализ Strategy Partners 

По оценкам компании Strategy Partners, самый крупный сегмент целевого рынка – госсектор и 

ERP – будет расти темпами 12,7% в год и к 2028 г. достигнет 100 млрд руб. Основной драйвер – 

выстраивание цифровой экономики государством. Применение современных технологий 

становится необходимым условием для эффективной работы госведомств и предприятий из 

разных отраслей экономики. 

По оценкам компании Strategy Partners, сегмент системного ПО и средств производства 

программных продуктов после ухода иностранных игроков будет восстанавливаться 

опережающими темпами (24,3% г/г): к 2028 году его емкость составит 43 млрд руб (без учета 

ПО иностранных игроков, официально ушедших с рынка, а также нелицензионного ПО). На 

первые роли выйдут отечественные игроки. 

По оценкам компании Strategy Partners, Рынок ПО для автоматизации финансового сектора 

будет расти с темпами +13,5% г/г в период 2023-2028 гг. и достигнет отметки 59,5 млрд рублей. 

Ключевые драйверы – смена corebanking-систем (корбанкинг-систем)5 у системозначимых и 

крупных клиентов, укрупнение бизнеса финансовых организаций, внедрение новых платежных 

систем, тренд на кросс-индустриальность.  

                                                   

4Объем рынка определяется как сумма денег в год, которые тратят клиенты на продукты компании и их 

аналоги других игроков рынка и связанные с ними услуги. 

5 Система, которая обеспечивает осуществление банковских операций.  
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Приводится общая оценка результатов финансово-хозяйственной деятельности эмитента 

(группы эмитента) в данной отрасли. Указывается доля эмитента (группы эмитента) в 

объеме реализации аналогичной продукции иными предприятиями отрасли или иные 

фактические показатели, характеризующие положение эмитента (группы эмитента) в 

отрасли в целом. 

Финансовые показатели 2020-2023 гг. 

Выручка Группы увеличивается на протяжении последних нескольких лет: в 2022 году 

зафиксирован рост 9% относительно уровня 2021 года. Исходя из уже имеющихся данных, в 

2023 году выручка Группы выросла на 27%. Более 95% всей выручки генерирует сегмент ПО 

для финансового сектора. 

Услуги компании по ключевому направлению ПО для финсектора делятся на 4 типа с разным 

уровнем рентабельности по EBITDA: 

 Продажа лицензий: 50-53% рентабельности по EBITDA (средний срок лицензий: 10 

лет); 

 Реализация проектов внедрения ПО (к проданным лицензиям): 18-21% рентабельности 

по EBITDA; 

 Сопровождение ПО (договоры на сопровождение, которые служат в том числе 

гарантией бесперебойности работы и отказоустойчивости банковских систем при 

регулярных обновлениях в соответствии с изменяющимися требованиями ЦБ РФ и 

других регуляторов к подготовке отчетности): 44-48% рентабельности по EBITDA; 

 Развитие (договоры на развитие ПО в соответствии с задачами инновационных и 

технологических изменений, внедряемых клиентами компании): 40-44% 

рентабельности по EBITDA. 

Стабильность бизнеса определяется выбранной устойчивой бизнес-моделью Группы – 

повторяемыми ежегодными платежами клиентов за услуги сопровождения (в т.ч. 

периодические лицензионные отчисления) и развития («Возобновляемые продажи»). Разовые 

платежи за лицензии и проекты («Новые продажи») увеличивают размер базы за услуги 

сопровождения и развития в последующие периоды сотрудничества. В среднем рентабельность 

бизнеса компании находится на уровне 43% (по EBITDA). 

Выручка компании подразделяется на два основных потока – доход от новых продаж и 

возобновляемый доход.  

Под новыми продажами понимаются первичные продажи лицензий на программные продукты 

новым или текущим клиентам, а также оказание услуг по внедрению проектов на основе 

проданных лицензий. Возобновляемый доход включает сопровождение ранее установленных 

программных продуктов, поставку обновленных версий ПО и услуги по их дальнейшему 

развитию.  

Новые продажи формируют базу для последующего возобновляемого дохода. В среднем объем 

возобновляемого дохода прирастает каждый год на размер ежегодной инфляции и на 20-25% от 

уровня новых продаж предыдущего года (без учета сокращения объема ввиду консолидации 

банковского рынка и сокращения количества банков, которое при этом в минимальной степени 

влияет на продажи компании). 
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Доля возобновляемых продаж составляет 66-74% в выручке Группы и 79-82% в EBITDA. 

Сокращение возобновляемого дохода (с 73% до 69%) при росте объема новых продаж в 

финансовом году, закончившемся 31 марта 2024 г., свидетельствует об увеличении объема 

возобновляемого дохода в последующие годы. 

Участие в рейтингах 

В 2022 году Диасофт со своей цифровой платформой вошла в список мировых поставщиков 

цифровых банковских решений Market Guide for Digital Banking Multichannel Solutions (Маркет 

Гайд фор Диджитал Банкинг Мультиченнел Солюшнс) 2022, составляемый аналитической 

компанией Gartner. Данный отчет является одним из самых авторитетных исследований 

мирового рынка цифровых банковских решений. 

Кроме этого, в 2022 году Диасофт названа ведущим поставщиком банковских платформ в 

Европе в отчете Global Banking Platform Deals Survey (Глобал Бэнкинг Платформ Диалс 

Сервей) 2022 компании Forrester. Также цифровая платформа Диасофт включена в список 38-

ми ведущих мировых поставщиков решений для поддержки омниканального обслуживания 

клиентов финансовых организаций в отчете NowTech (НауТех): Digital Banking Engagement 

Platforms (Диджитал Бэнкинг Энгейджмент Платформс) 2021 компании Forrester. 

В 2023 году цифровая платформа компании включена в глобальный рейтинг ведущих 

поставщиков цифровых банковских решений Digital Banking Platforms Universe Report 

(Диджитал Бэнкинг Платформс Юниверс Репорт) 2023 компании Omdia (Омдиа) – мирового 

лидера в области консалтинга и технологических исследований. 

Описывается, каким образом сложившиеся в отрасли тенденции (благоприятные и 

неблагоприятные) могут повлиять на основные операционные и (или) финансовые 

показатели деятельности эмитента (группы эмитента).  

Ключевыми вызовами (в терминах вероятности возникновения и степени влияния) для бизнеса 

компании и возможными контрмерами для противодействия им для Группы являются: 

 Перенос потребителями в целевых рыночных нишах планов по замене импортного ПО на 

российское на более поздние сроки (риск реализовался в 2022 году и сохраняет 

актуальность в 2023 году). Противодействие:  

 Акцентированная работа с группами потребителей, для которых импортозамещение 

жестко регламентировано (B2G (БиТуДжи), B2G+(БиТуДжи+), объекты КИИ); 

 Продвижение идеи об очевидных преимуществах возможных изменений конечных 

сроков для более качественной проработки проектов и необходимости их 

инициирования и последующей реализации. 

 Задержка сроков интеграции/поставки ПО в связи со стремительным ростом компании и 

объема заказов. Противодействие:  

 Предварительное планирование и создание запасов мощностей) на критических путях;  

 Адаптация организационной структуры, бизнес-процессов и системы KPI под новые 

цели и задачи компании;  

 Приоритезация заказов и клиентов, выбор наиболее приоритетных исходя из 

стратегических целей компании. 
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Более подробная информация приведена в разделе «Сведения об основных конкурентах 

эмитента (группы эмитента), сопоставляются сильные и слабые стороны эмитента (группы 

эмитента) в сравнении с ними» настоящего пункта. 

Указываются доля Эмитента (группы Эмитента) в объеме реализации аналогичной 

продукции иными предприятиями отрасли или иные показатели, характеризующие 

положение Эмитента (группы Эмитента) в отрасли в целом.  

Согласно планам Группы, подтвержденным анализом компании Strategy Partners, к 2026 году 

Диасофт может занимать почти 32% российского рынка ПО для финансового сектора, около 

11% – в сегменте системного ПО и средств производства программных продуктов. В сегменте 

ПО для госсектора и ERP доля рынка компании может составить 4%. 

 

Рисунок 9. Доли Группы по ключевым сегментам целевого рынка в 2020-2023 гг. и планы в 

отношении роста такой доли в 2024-2026 гг., %. Источники: за 2020-2023 г. - данные Группы, 

анализ Strategy Partners, за 2024-2026 гг. - планы Группы, в отношении которых был проведен 

анализ достижимости Strategy Partners 

Приводятся оценка соответствия результатов деятельности Эмитента (группы Эмитента) 

тенденциям развития отрасли: 

Результаты деятельности группы в целом соответствуют тенденциям развития отрасли. Более 

подробная информация приведена в разделе «Общая оценка результатов деятельности 

Эмитента (группы Эмитента) в отрасли». 

Причины, обосновывающие полученные результаты деятельности Эмитента:  

Результаты деятельности Группы обусловлены особенностями тенденциями развития отрасли, 

описанными выше, и сильными сторонами деятельности Группы, описанными в разделе 

«Сведения об основных конкурентах эмитента (группы эмитента), сопоставляются сильные и 

слабые стороны эмитента (группы эмитента) в сравнении с ними» настоящего пункта. 

Сведения об основных конкурентах эмитента (группы эмитента), сопоставляются 

сильные и слабые стороны эмитента (группы эмитента) в сравнении с ними: 
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Ситуация, сложившаяся в разных сегментах целевого для Группы рынка ПО по результатам 

2022 года, различна как с точки зрения динамики рынка относительно уровня 2021 года, так и с 

точки зрения складывающегося состава участников и их долей.  

В ключевом для Группы сегменте ПО для финансового сектора компания является явным 

лидером с долей 24%, опережая ЦФТ, R-Style, Ланит и других игроков.  

 

Рисунок 10. Структура российского рынка ПО для финсектора в 2022 году, %. Источники: 

данные компаний, анализ Strategy Partners 

 

В 2022-2023 годах компания сохранила лидерские позиции за счет перехода клиентов на 

качественно новый уровень импортозамещения, а также укрупнения масштабов бизнеса 

финансовых организаций. В 2023 году Группа укрепила свое положение на рынке и стала 

занимать 27% рынка, чему способствуют заключенные крупные долгосрочные соглашения с 

банками, а к 2026 году, с учетом анализа Strategy Partners, может занять 32% рынка. Ключевым 

конкурентным преимуществом компании Группы в сегменте является более чем 30-летний 

накопленный опыт в разработке ПО для финансового сектора на основе полностью 

отечественных технологий и архитектуры, что является крайне актуальным в условиях 

существующих требований к импортозамещению со стороны ЦБ и других регулирующих 

органов. Группа обладает максимальным количеством продуктов среди поставщиков решений 

для финансового сектора, включенных в реестр российского ПО.  

На российском рынке в настоящий момент существует 2 типа участников рынка ПО и 

автоматизации процессов в финансовом секторе:  

 Экосистемные игроки – это игроки со схожей бизнес-моделью, способные составить 

конкуренцию одновременно по нескольким направлениям. Одни из наиболее развитых 

экосистем предлагают ЦФТ и R-Style Softlab. 

 Нишевые игроки. В каждом сегменте рынка представлены минимум 1-2 сильных 

конкурента, которые специализируются на данном сегменте. 

При этом Группа, в соответствии с анализом Strategy Partners, включающим в себя интервью с 

рядом отраслевых экспертов, имеет наиболее полную продуктовую представленность в 

сегментах рынка ПО и автоматизации процессов в финансовом секторе.  
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Рисунок 11. Планы роста рыночной доли Группы в сегменте ПО для финсектора в 2023-2026 

гг., %. Источники: за 2022 г. - данные Группы, анализ Strategy Partners, за 2023-2026 гг. – планы 

Группы, в отношении которых был проведен анализ достижимости Strategy Partners 

На рынке системного ПО и средств производства программных продуктов лидерами являются 

СберТех (в подсегменте средств производства программных продуктов), Ростелеком, а также 

Postgres Pro (Постгрес Про) и ГК Астра (в подсегменте инфраструктурного ПО), однако 

Холдинг стремительно наращивает долю. В 2023 году Группа нарастила объем продаж и 

увеличила долю до 0,8%, а к 2026 году, с учетом анализа Strategy Partners, Группа может 

увеличить долю до 11%. Основными драйверами роста рынка в указанный период, как 

планируется, станет внедрение новых инициатив по развитию рынка со стороны регулирующих 

органов в условиях действующих санкций, необходимость замены импортных поставщиков 

системного ПО и средств производства программных продуктов. Одной из причин роста 

рыночной доли Группы, по мнению Strategy Partners, станет необходимость изменения 

подходов к разработке ПО, которая происходит на рынке с периодичностью примерно раз в 

каждые 10 лет. В этом отношении компания, по мнению Strategy Partners, будет иметь весомое 

преимущество благодаря накопленному опыту в части разработки программных продуктов (и 

их последующей адаптации к изменяющимся условиям), а также реализации сложных ИТ-

проектов. Это позволит компании улучшить рыночные позиции за счет возможности быстро 

реагировать на требования заказчиков и (в отличие от ряда конкурентов) отсутствия 

необходимости развивать новые для себя компетенции в рамках предлагаемого спектра услуг.   

 

Рисунок 12. Планы роста рыночной доли Группы в сегменте системного ПО и средств 

производства программных продуктов в 2023-2026 гг., %. Источники: в отношении 2022 г. - 

данные Группы, анализ Strategy Partners, в отношении 2023-2026 гг. - планы Группы, в 

отношении которых был проведен анализ достижимости Strategy Partners 
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В крупном сегменте ПО для госсектора и ERP Эмитент пока является небольшим, но 

быстрорастущим игроком. В 2023 компания заняла порядка 0,6% рынка. По оценке Strategy 

Partners, эта доля может увеличиться до 4% к 2026 году, чему будут способствовать 

стратегические партнерства с крупными заказчиками, а также компаниями-конкурентами. 

В данном сегменте рынка основную конкуренцию Группе составляют Ростелеком с долей 26%, 

а также 1С и Softline, которые занимают 16% и 13%, соответственно (компания Softline, при 

этом, работает в ином рыночном сегменте, чем 1C, специализируясь на готовых коробочных 

решениях). Другими конкурентами являются компании Галактика и Парус, однако по 

рыночным долям они существенно уступают компаниям 1С и Softline. 

 

Рисунок 13. Планы роста рыночной доли Группы в сегменте ПО для госсектора и ERP в 2023-

2026 гг., %. Источник в отношении 2022 г. - данные Группы, анализ Strategy Partners, в 

отношении 2023-2026 гг. –планы Группы, в отношении которых был проведен анализ 

достижимости Strategy Partners 

В международной практике также есть 2 типа компаний, представленных в различных 

сегментах рассматриваемого рынка ПО и предлагающих собственные продуктовые решения: 

 Отраслевые гиганты с широкой линейкой ИТ-продуктов (Microsoft, Oracle, IBM). 

Компании данного типа широко представлены в сегменте «СУБД и серверы 

приложений», имеют широкую географию продаж по миру.  

 Национальные поставщики. Типично представлены в сегменте «Госорганы и органы 

исполнительной власти» и на финансовых рынках, география продаж обычно локальная 

(страна происхождения компании или макрорегион). 

Страны, стремящиеся к технологическому суверенитету, оказывают содействие разработке 

национального ПО и в некоторых случаях создают внутренние стимулы для развития рынка 

(например, вводят законодательные ограничения на использование иностранного ПО).  

Компании, обеспечивающие стране технологический суверенитет в области ПО, 

демонстрируют значительный рост выручки после того, как вводятся внутренние ограничения. 

При этом в практике данных стран отсутствуют примеры введения против них масштабных 

внешних ограничений на использование иностранного ПО (аналогичных тем, с которыми 

столкнулась РФ в 2022 году). Таким образом, сложившийся ситуация на российском рынке 

является уникальной в мировой практике. 

Развитие «Диасофт» идет ускоренными темпами, чему способствует ситуация с двусторонними 

ограничениями на использование иностранного ПО.  

Конкурентными преимуществами Эмитента и Группы являются:  
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1. Основной поставщик ПО на финансовые рынки с лидирующими позициями в 

мировых ИТ-рейтингах и планами по выходу на новые ИТ рынки 

Ключевые конкурентные преимущества Эмитента: 

 Архитектурные решения – покомпонентная поставка решений, возможность быстрой 

замены только тех решений, которые нужны бизнесу; 

 Переход на новые стандарты IT-индустрии – применение современных технологий, 

которые помогают решать задачи импортозамещения; 

 Широкое функциональное покрытие – максимальное покрытие предметных областей 

автоматизации. 

Группа Эмитента включена в перечень системообразующих организаций Российской 

экономики в сфере ИКТ (информационно-коммуникационные технологии) и является 

лидирующим разработчиком по количеству продуктов из реестра отечественного ПО в 

сегменте корпоративного ПО. 

Успешное поддержание Группой лидерских позиций обусловлено широким комплексом 

предлагаемых продуктовых решений, построенных на базе собственных сред разработки, и 

отмеченных международными ИТ-премиями: 

 Высокоустойчивая и адаптированная под клиентов бизнес-модель с высокой долей 

возобновляемых продаж от сопровождения ранее проданных решений и получение 

лицензионных платежей обеспечивает формирование стабильных денежных потоков; 

 Широкий набор решений, построенных на базе собственных сред разработки для всех 

сегментов ПО для финансового рынка, а также для обеспечения решения задач 

цифровой трансформации и импортозамещения в системообразующих отраслях 

экономики; 

 Обширная клиентская база Группы из более 150 компаний – лидеров финансового 

рынка, в том числе 8 из топ-10 крупнейших финансовых институтов РФ. При этом 

отсутствуют якорные заказчики и ежегодно меняется состав топ-3 клиентов в денежном 

выражении; 

 Более 1 700 высококлассных ИТ-специалистов с выстроенной внутренней системой 

управления и контроля разработки способствуют эффективному внедрению решений 

Группы и адаптации под различные сценарии и требования заказчиков; 

 В 2023 году реализовано более 300 проектов по внедрению собственных разработок в 

рамках перехода на импортонезависимые решения и цифровой трансформации для 

клиентов из сегмента финансовых рынков и других целевых рынков; 

 Высокая лояльность персонала, подкрепленная лучшими практиками корпоративного 

управления и мотивационных программ с использованием собственных ИТ-разработок 

соответствующих лучшим HR-практикам; 

 Высокомотивированный ключевой менеджмент, непосредственно являющийся 

акционером Эмитента с равномерным распределением долей владения 

поддерживающий высокие стандарты корпоративного раскрытия гарантирует 

эффективную защиту интересов миноритариев. 
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Лидерские позиции Эмитента на Российском рынке ПО для финансового сектора 

обуславливаются высокотехнологичными продуктами, которые разрабатывает Эмитент, что 

также регулярно отмечается крупнейшими международными экспертами в сфере ИТ: 

 Gartner. В 2022 году Группа Эмитента включена в список мировых поставщиков 

цифровых банковских решений в рамках одного из самых престижных исследований 

мирового рынка цифровых банковских решений – Market Guide for Digital Banking 

Multichannel Solutions (Маркет Гайд фор Диджитал Бэнкинг Мультиченнел Солюшнз); 

 IDC Fintech ratings (АйДиСи Финтех Рейтингс). С 2012 Группа Эмитента входит в 

топ-100 крупнейших мировых поставщиков финансовых технологий и услуг – IDC 

FinTech Rankings: Top 100;  

 Celent (Келент). В 2023 году Группа Эмитента была включена в топ-13 ведущих 

мировых поставщиков цифровых платформ для розничного банковского сектора и в 

топ-11 мировых лидеров по направлению цифровые банковские платформы для малого 

бизнеса; 

 Forrester. В 2022 году Группа Эмитента выбран ведущим поставщиком банковских 

платформ, а также включен в топ-38 мировых поставщиков решений для поддержки 

омниканального обслуживания клиентов финансовых организаций; 

 Omdia. В 2023 году Группа Эмитента и его цифровая платформа был включен в 

рейтинг ведущих поставщиков цифровых банковских решений. 

Ряд реализованных проектов Эмитента были отмечены престижными международными 

премиями: 

 IDC Real Results Award (ЭйДиСи Риал Ризалтс Эворд) 2021 – премия оценивает 

ведущих мировых поставщиков финансовых технологий в рамках ежегодной премии 

IDC FinTech Rankings с проектом для Совкомбанка; 

 Banking Tech Awards (Бэнкинг Тех Эворд) – в номинации «Лучший ИТ-проект для 

поддержки казначейства на фондовом рынке» с проектом для Совкомбанка; 

 FinTech Innovation Awards (ФинТех Инновейшн Эворд) от консалтинговый 

компании IBS в номинации Best Treasury Implementation с проектом для Совкомбанка; 

 Banking Tech Awards (Бэнкинг Тех Эворд) 2020 и 2021 – финалисты в нескольких 

номинациях с проектами для Росбанка и ДОМ.РФ. 

Группа Эмитента планирует ускорить рост собственного бизнеса путем расширения своего 

присутствия на смежных для себя рынках ПО для государственного сектора и 

промышленности / ERP, а также на рынке производства средств программных продуктов. По 

результатам 2022 года данные направления занимают 4% выручки. 

Рынки государственного сектора и промышленности, а также средств производства 

программных продуктов в настоящий момент перенимают опыт проведения цифровой 

трансформации финансового сектора. Это создает дополнительные преимущества для 

компаний, поставщиков ПО для финансового сектора, которые перешли от классической 

модели разработки ПО к новым стандартам ИТ-индустрии, которые могут создавать новое ПО 

и адаптировать текущие решения под запросы новых клиентов. Одним из ключевых 

показателей эффективности компаний, находящихся в сфере разработки ПО, является 



 

 26 

 

 

 

показатель Time to Market (Тайм ту Маркет) (срок вывода продукта на рынок), значения 

данного показателя у Эмитента составляют до 6 недель. 

Для поддержания более широкого распространения на рынке средств разработки ПО и 

продвижения корпоративного ПО, а также получения дополнительных возможностей 

ускорения роста Эмитент заключил соглашения о стратегическом партнерстве с крупными 

заказчиками. Кроме того, были заключены контракты с компаниями конкурентами для 

проведения пилотных проектов и ускоренного внедрения решений Эмитента. 

2. Крупный целевой рынок ПО для решения задач цифровой трансформации и 

импортозамещения в системообразующих отраслях экономики. Высокий спрос на 

продукцию обуславливается потенциалом роста рынка из-за ухода иностранных 

разработчиков ПО. 

Группа Эмитента оперирует на крупном и фундаментально растущем рынке корпоративного и 

системного программного обеспечения, проходящим в настоящий момент этап структурной 

трансформации, вызванной одномоментным уходом зарубежных производителей ПО. При этом 

на рынке сохраняется фундаментальный спрос на технологические решения по цифровой 

трансформации и информационной безопасности со стороны клиентов, что ведет к усилению 

рыночных позиций российских разработчиков на фоне роста технологической зрелости 

импортонезависимого ПО. 

Целевой рынок Группы демонстрирует устойчивый рост спроса в сегментах ПО для 

финансового сектора, системного ПО и средств производства программных продуктов и ПО 

для госсектора и ERP. Поддержку спросу оказывают увеличение объемов рынка российского 

ПО и рост промышленного и государственного секторов России.  

Уход с рынка иностранных вендоров, Microsoft, SAP, Oracle и т.п. создал дополнительное окно 

возможностей для развития российских разработчиков, поддерживающих новые стандарты ИТ-

индустрии, ввиду наличия высокого объёма неудовлетворенного спроса, по данным 

индустриального отчета Strategy Partners: в 2023 году  69 млрд руб. в ПО для госсектора и ERP 

и 106 млрд руб. в сегменте системного ПО и средств производства программных продуктов. 

Эмитент является одним из бенефициаров данных структурных процессов за счет 

высвобождения значительных объемов неудовлетворенного спроса. Также создается 

беспрецедентная возможность предложения альтернативных конкурентных продуктов 

российскими разработчиками ПО, обусловленная в первую очередь трендом на усиление 

цифрового суверенитета. 

Согласно индустриальному отчету Strategy Partners, целевой рынок Эмитента в ключевых 

клиентских сегментах достигнет 202,5 млрд руб. в 2028 году, продемонстрировав рост 

относительно 2023 года (101 млрд руб.) более чем в два раза: 

 ПО для госсектора и ERP – самый крупный сегмент целевого рынка будет расти 

темпами 12,7% в год и к 2028 г. достигнет 100 млрд руб. Основным драйвером 

выступает выстраивание цифровой экономики государством – применение 

современных технологий становится необходимым условием для эффективной работы 

госведомств и предприятий из разных отраслей экономики; 

 Сегмент ПО для финансового сектора будет расти опережающими темпами (+13,5%) 

в период 2023-2028 гг. и достигнет отметки 60 млрд руб. Ключевыми драйверами 

выступает смена ПО с иностранной составляющей у системозначимых и крупных 
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клиентов, укрупнение бизнеса финансовых организаций, внедрение новых платежных 

систем, тренд на кросс-индустриальность; 

 Сегмент системного ПО и средств производства программных продуктов будет 

восстанавливаться за счет роста объемов рынка российского ПО после ухода 

иностранных игроков: к 2028 году его емкость составит 43 млрд руб. (+24,3% в год). 

Согласно планам Эмитента, подтвержденным анализом компании Strategy Partners, к 2026 году 

ожидается рост рыночной доли Группы на рынках: 

 ПО для финансового сектора – 32%; 

 Системное ПО и средства производства программных продуктов – 11%;  

 ПО для госсектора и ERP – 4%. 

Данные доли согласно планам Эмитента, подтвержденным анализом компании Strategy 

Partners, возможны за счет ускоренных темпов импортозамещения (учитывая низкую 

вероятность снятия санкций и возвращения иностранных вендоров на горизонте планирования) 

в госсекторе и сегменте крупных банков на фоне законодательных требований к владельцам 

Критической Информационной Инфраструктуры (КИИ) и экосистемной модели бизнеса. 

3. Устойчивая и адаптированная под потребности клиентов бизнес-модель, с более чем 

30-ти летней историей, основанная на возобновляемой выручке. 

Одной из важнейших отличительных черт Группы Эмитента является проверенная временем, 

успешная бизнес-модель, которая позволяет не только эффективно развивать и масштабировать 

внедрение новых направлений деятельности, но и поддерживать возобновляемые продажи 

через сопровождение ранее проданных решений и получение лицензионных платежей. 

Группа является успешным игроком Российского ИТ-рынка и, по данным индустриального 

отчета Strategy Partners за 2022 год, входит в топ-5 крупнейших поставщиков целевого рынка в 

денежном выражении.  

В настоящий момент Группа оперирует на двух наиболее премиальных ступенях Российского 

ИТ-рынка, который состоит из: 

1. Инфраструктура и облачные решения – сектор, характеризующийся высокой 

капиталоемкостью и длительным инвестиционным циклом. Преимущественно состоит 

из крупных игроков; 

2. Аппаратное обеспечение – сектор с фокусом на локализацию производства и гибким 

подходом к взаимодействию с международными вендорами; 

3. Системное программное обеспечение и средства разработки программных продуктов – 

сектор с регуляторными требованиями по импортозамещению и высоким потенциалом 

для консолидации отрасли; 

4. Корпоративное программное обеспечение – сектор с регуляторными требованиями по 

импортозамещению фокусирующийся на решениях для автоматизации бизнес-

процессов клиентов, в том числе под их индивидуальные потребности. 

Группа исторически присутствовала в премиальном, четвертом сегменте, а с 2022 года Группа 

развивает свои программные решения в третьем сегменте, что в первую очередь связано с 
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развитием решений по направлению производства средств программных продуктов. Для 

усиления позиций на новых рынках Группа заключает партнерские соглашения с крупнейшими 

заказчиками и конкурентами. 

Реализуемая Группой бизнес-модель имеет следующие существенные преимущества перед 

собственной разработкой: более низкая стоимость ввиду возможности распределения 

себестоимости на всех клиентов; высокая скорость внедрения и разработки решений ввиду 

необходимости подготовки стандартизированного решения для большого числа покупателей; 

более высокое качество ввиду проверки решений со стороны клиентов Группы. Среди 

недостатков выбранной бизнес-модели выделяют отсутствие уникальности разрабатываемого 

ПО. Таким образом, при наличии зрелых продуктов у разработчиков ПО рынок 

преимущественно выберет готовые продукты, а не собственную разработку. 

Бизнес-модель Эмитента характеризуется высокой стабильностью, которая определяется– 

возобновляемыми ежегодными платежами клиентов за услуги сопровождения (в т.ч. 

периодические лицензионные отчисления) и развития. «Новые продажи», включающие в себя 

лицензии и проекты увеличивают размер базы за услуги сопровождения и развития. В среднем 

рентабельность бизнеса Группы Эмитента находится на уровне 42% (по EBITDA).  

В число клиентов Группы входят более 140 Банков, включая 8 из топ-10 крупнейших по 

объему активов банков страны. Регулярное проведение опросов клиентов подтверждает их 

высокий уровень лояльности – индекс cNPS (Client Net Promoter Score (Клиент Нет Промотер 

Скоре - Индекс Потребительской Лояльности). 

4. Комбинация уверенного роста выручки и рентабельности с фокусом на 

максимизации денежного потока и дивидендных выплат. 

С момента перехода на новую модель разработки ПО Группа стабильно показывает высокие 

значения маржинальности около 40% и устойчивые темпы роста, обусловленные бизнес-

моделью, основанной на возобновляемой выручке. Высокая доля возобновляемых продаж в 

обороте соответствует глобальным трендам ИТ-рынка и отражает высокий спрос на 

продуктовые решения Группы. При этом, за счет реализации своих решений крупнейшим 

участникам рынка рыночная доля Группы остается недостижимой для конкурентов. 

На конец 2023 года законтрактованная выручка Группы (сумма выручки без НДС по 

подписанным с клиентами договорам и рамочным соглашениям) составила 19,2 млрд рублей, 

что на 70% выше аналогичного показателя на 31.03.2023. Сохранение высокого уровня 

законтрактованной выручки отражает стабильный спрос со стороны клиентов на продукты и 

услуги Компании. 

В 2023 году выручка Группы составила   9,14 млрд рублей, увеличившись на 27,1% год к году. 

Уверенный темп роста выручки был поддержан реализацией стратегических инициатив, 

направленных на диверсификацию бизнеса, запуск новых продуктов, выход в новые для 

Компании сегменты бизнеса, а также укрепление рыночных позиций у текущих клиентов. 

Возобновляемые продажи составили 6 310 млн руб. в 2023 году, продемонстрировав рост на 

21% к 2022 году. Доля новых продаж6 в составе общей выручки выросла до 31% по сравнению 

                                                   

6 Под новыми продажами подразумеваются первичные продажи лицензий на программные продукты новым или 

текущим клиентам, а также оказание услуг по внедрению. 
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с 27% по итогам 2022 финансового года, рост в абсолютном значении составил 44%, до 2,8 

млрд рублей. Таким образом, существенная часть выручки формируется от возобновляемых 

источников, что обеспечивает стабильные денежные потоки для Группы. 

В 2023 году 95% выручки пришлось на продажи на рынке ПО для финансового сектора, при 

этом 5% было реализовано на новых направлениях развития, которые Группа планирует 

развивать в будущих периодах. 

Высокая эффективность реализуемой бизнес-модели позволила Группе сохранить выдающийся 

уровень рентабельности по EBITDA на уровне 43% за 2023 год, что по-прежнему является 

одним из самых высоких результатов в отрасли. 

По состоянию на 31.03.2024 чистая денежная позиция Группы составила 703 млн. руб., 

свободный денежный поток7 составил 1,7 млрд руб. (показатель отражает единовременные 

расходы Компании на проведение первичного размещения акций в феврале 2024 года). 

Устойчивое финансовое положение Группы обеспечивает привлекательную историю 

дивидендных выплат. 

5. Высокомотированная команда, осуществившая цифровую трансформацию бизнеса 

и применяющая передовые практики управления. 

Группа осуществила цифровую трансформацию бизнеса и использует передовые практики 

управления. Основными параметрами успешности перехода Группы является использование 

отлаженной модели управления показателями эффективности через разработанные внутри 

компании различные типы дашбордов, которые позволяют принимать управленческие решения 

любой сложности, которые в свою очередь позволяют поддерживать внутрикорпоративную 

культуру взаимодействия внутри Эмитента - «Единая версия правды».  

Высококвалифицированная команда топ-менеджмента и специалистов является основой 

бизнеса Группы и ее конкурентным преимуществом, которое способствовало достижению 

лидерских позиций на рынке финансового ПО и их дальнейшему укреплению. За 30 лет работы 

в компании накоплен уникальный опыт разработки, внедрения и сопровождения комплексных 

систем автоматизации банков, страховых и инвестиционных организаций, казначейств 

корпораций. 

Эмитент успешно поддерживает высокий уровень штата разработчиков – численность ИТ-

специалистов стабильно составляет не менее 85% от общего количества сотрудников. На 

момент составления Отчета команда насчитывала ~ 2 100 специалистов, из которых ~ 1 800 

являлись высококвалифицированными ИТ-специалистами, обладающими высокими 

компетенциями и опытом работы на рынке финансового программного обеспечения. 

Существенный рост операционной эффективности бизнеса объясняется переходом на новую 

модель управления персоналом с углублением фокуса на более гибком стиле управления 

“Agile”: использование SCRUM подхода в организации производства программных продуктов; 

фокус на достижении персональных целей – OKR (Objectives and Key Results, Обджективес энд 

Кей Ризалтс) или Цели и Ключевые Результаты. 

                                                   

7 Свободный денежный поток представлен чистыми денежными средствами от операционной деятельности за 

вычетом денежных средств, использованных для определенной инвестиционной деятельности. 
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Процесс разработки и развития продуктов Группы реализуется параллельно в каждой из кросс-

функциональных продуктовых команд, что значительно ускоряет и оптимизирует процесс 

разработки. Успешное взаимодействие внутри каждой продуктовой команды и мониторинг 

выполнения стратегических задач через Совет Менеджеров позволяют Группе качественно 

управлять процессами и контролировать затраты на разных операционных уровнях бизнеса, 

достигая высокой степени эффективности.  

Эффективная модель управления персоналом и сформированная высококлассная команда ИТ-

специалистов с уникальным отраслевым опытом, в совокупности с глубоким пониманием ИТ-

потребностей, позволило Группе стать одним из главных бенефициаров цифровой 

трансформации и разработать более 230 уникальных продуктов: 

 +110 продуктов (17 платформ развития) в сегменте корпоративного программного 

обеспечения; 

 +120 продуктов (34 платформы экосистемы цифровой трансформации) в сегменте 

средств производства программных продуктов. 

Регулярная реализация комплекса мер, в том числе мониторинг и анализ причин увольнений, 

внедрение специальных программ адаптации сотрудников способствует достижению стабильно 

низкого уровня текучести кадров. Диапазон показателя с 2020 года находится в пределах 10-

16% (текущая текучесть кадров составляет 14,88%), что значительно ниже среднего уровня по 

рынку.  

Фокус Группы на профессиональном развитии своих сотрудников, сбалансированная и 

прозрачная мотивационная программа, ориентированная на результат и охватывающая всех 

сотрудников Эмитента, позволяют повышать вовлеченность действующих сотрудников, 

способствуя улучшению операционной эффективности и производительности Группы. 

Высокий уровень заинтересованности персонала в долгосрочном развитии бизнеса 

подтверждается результатами опроса вовлеченности – на конец 2022 года показатель eNPS 

(Employee Net Promoter Score, Имплои Нет Промотер Скоре) или Индекс Лояльности 

Сотрудников составил 32%, что соответствует лучшим показателями среди ИТ-компаний 

России. 

Эмитент преследует стратегическую цель по созданию «Компании мечты», в рамках которой 

использует самые современные корпоративные практики и собственные ИТ-разработки. 

Основным инструментом реализации данной цели является получение и обработка обратной 

связи от сотрудников, что приводит к получению высоких знаний метрик по оценке 

взаимодействия с персоналом. 

Несмотря на высокие показатели текучести персонала в секторе ИТ, равняющиеся 25%, 

Эмитент стремится к поддержанию данного показателя на уровне до 16%. Одним из 

важнейших факторов удержания персонала является комфортная рабочая среда, которая в том 

числе формируется через совет менеджеров, в который входят все руководители с наличием 

подчиненных. Данные методы позволяют поддерживать высокий уровень доверия к 

руководителям, который выливается в высокие показатели метрики mNPS (эмЭнПиЭс).  

Эмитент стремится к обеспечению высокого уровня вовлеченности, удовлетворенности и 

эффективности работы персонала  

6. Диверсифицированная акционерная структура, состоящая из ключевого 

менеджмента Эмитента с равномерным распределением владения, что 
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исключающим конфликты между мажоритарными и миноритарными 

акционерами. Привлекательная дивидендная политика. 

Сложившаяся с момента организации Группы в 1991 году диверсифицированная структура 

акционеров, состоящая из топ-менеджмента компании с равномерным распределением долей 

владения (5 акционеров с совокупной долей 83%, 4 акционера с совокупной долей 16%), 

исключает возможность конфликта между крупными и миноритарными акционерами и 

предполагает соблюдение интересов миноритарных акционеров и других заинтересованных 

сторон при принятии стратегических и финансовых решений. Это позволило добиться 

уникальной для технологического сектора дивидендной политики: 

 2024 – 2025 гг. – не менее 80% EBITDA Группы 

 2026 год и далее – не менее 50% EBITDA Группы 

Регулярное раскрытие отчетности по РСБУ и МСФО, а также проведение онлайн и офлайн 

мероприятий с инвесторами повышает прозрачность и открытость Эмитента по отношению к 

акционерам. 

В планах Эмитента продолжение формирования привлекательной инвестиционной истории 

после размещения для попадания в список «голубых фишек» и основной индекс Московской 

биржи путем реализации комплекса мероприятий для повышения ликвидности акций и их 

роста, в том числе посредством увеличения количества акций в свободном обращении за счет 

продажи части своих акций крупными акционерами.  

Исторически сложившийся подход к организации структуры Совета Директоров и комитетов 

при Совете Директоров с привлечением широкопрофильных независимых директоров отражает 

стремление Эмитента придерживаться современных требований и лучших практик в части 

открытости и соответствия критериям ESG. 

Эмитент также обладает более слабыми сторонами в сравнении со своими конкурентами: 

 На текущий момент возможность масштабирования бизнеса Группы Эмитента 

ограничена рынками дружественных стран в сравнении с иностранными конкурентами, 

которые имеют возможность предлагать свои продукты по всему миру; 

 В сегменте ERP для других секторов Группа Эмитента конкурирует– с 1С, продукты 

которой представлены на российском рынке более продолжительное время и, как 

следствие, в настоящий момент имеют более широкую базу клиентов; 

 Ряд крупных компаний с государственным участием развивают и инвестируют в 

собственные разработки в сегменте ПО для разработки и сред программирования, тем 

самым закрывают как внутренние ИТ-потребности без привлечения внешних 

разработчиков, так и могут реализовать данные продукты на рынке. 

1.3 Основные операционные показатели, характеризующие деятельность эмитента 

Основные операционные показатели, которые, по мнению Эмитента, наиболее 

объективно и всесторонне характеризуют финансово-хозяйственную деятельность 

Эмитента в натуральном выражении, а также анализ динамики изменения приведенных 

показателей операционной деятельности Группы 

Приводится анализ динамики изменения операционных показателей: 
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В целях настоящего пункта при анализе оценке результатов и показателей:  

 за 2022 год имеется ввиду показатели на 31.03.2023 или период, окончившийся 

31.03.2023; 

 за 2023 год имеется ввиду показатели на 31.03.2024 или период, окончившийся 

31.03.2024. 

Группа сфокусирована на разработке и продвижении собственной линейки продуктов, 

включающей решения, предназначенные для использования в средних и крупных организациях 

как в России, так и за рубежом. Благодаря эффективным историческим инвестициям в 

разработку собственных конкурентных импортонезависимых продуктов, а также развитию 

высококлассной команды ИТ-специалистов Группа стала одним из главных бенефициаров 

перехода системозначимых и крупных финансовых компаний на российское корпоративное 

программное обеспечение.  

Динамика количества клиентов из Топ-30 банков в России  

Одной из ключевых особенностей Группы Эмитента, обеспечивающей значительный рост 

бизнеса, является стабильная клиентская база из Топ-30 российских банков. Клиенты данного 

списка отличаются большим объемом инвестиций в развитие и поддержку ИТ-

инфраструктуры.  

шт. на 31.03.2023 на 31.03.2024 

Количество клиентов из топ-

30 банков 
22 22 

По итогам 2023 года количество клиентов из Топ-30 не изменилось. 

Оборачиваемость дебиторской задолженности 

Оборачиваемость дебиторской задолженности отражает количество дней, в течение которых в 

среднем погашается дебиторская задолженность клиентов. Расчет основан на данных 

консолидированной отчетности, как отношение средней торговой дебиторской задолженности 

к объему выручки за отчетный период. Оборачиваемость дебиторской задолженности 

увеличивается: с 27 дней за 2022 год до 46 дней за 2023 год, что обусловлено выходом в 

сектора, в которых период погашения задолженности традиционно дольше, чем в финансовом 

секторе. 

в днях на 31.03.2023 на 31.03.2024 

Коэффициент 

оборачиваемости  
27 46 

 

 

Штат сотрудников 

Своевременное увеличение штата сотрудников позволяет наращивать объемы бизнеса и 

продуктовую линейку, чтобы наилучшим образом отвечать на запросы рынка. С 2022 года по 

2023 год произошло увеличение штата – общий штат сотрудников Группы увеличился на 

20,8%, то есть 362 сотрудника.  
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 На 31.03.2023 На 31.03.2024 

Общий штат сотрудников, в том числе: 1 737 2 099 

Производство 1 485 1778 

Продвижение 106 117 

Административный штат 146 204 

Текучесть, % 14,3 14,88 

 

В связи с наблюдающимся в отрасли дефицитом квалифицированных ИТ-специалистов, 

Эмитент использует практику массового привлечения молодых перспективных специалистов – 

недавних выпускников или студентов последних курсов в качестве стажеров. Реализация такой 

практики предполагает, что часть принятых сотрудников покинет Группу по результатам 

испытательного или аттестационного периода.    

За весь рассматриваемый период численность ИТ-сотрудников составляет не менее 85% от 

общего количества сотрудников. Увеличение численности ИТ-специалистов до 1 778 человек 

на конец 2023 года отражает текущую потребность в ИТ-специалистах ввиду 

продолжающегося роста количества клиентских проектов Группы, а также в связи с 

реализуемой инвестиционной политикой, направленной на создание собственных программных 

продуктов.  

Возможность привлекать новых клиентов является важным преимуществом обширной 

экосистемы продуктов Группы. Первостепенную роль в процессе привлечения новых клиентов 

играет высококвалифицированная команда специалистов по продвижению. В 2022 году 

количество специалистов составляло 106 человек. По состоянию на конец 2023 года штат 

сотрудников, занятых в продвижении, составляет 117 человек. 

Количество сотрудников в административном штате составляло 146 в 2022 году. На конец 2023 

года количество сотрудников административного персонала составило 204 человека. Рост 

административного персонала в 2023 году обусловлен включением в периметр Группы ООО 

«Диасофт Технопарк» – компании, оказывающей услуги аренды и обслуживания помещений. 

Текучесть персонала – это отношение покинувших Группу сотрудников за период к 

среднесписочной численности за этот период. При этом показатель не учитывает количество 

сотрудников, покинувших Группу в течение испытательного срока. Значение текучести 

персонала на протяжении всего анализируемого периода не превышало 19%.   По состоянию на 

конец 2023 года текучесть составила 14,88 %. 

Основные события и факторы, в том числе макроэкономические, которые, по мнению 

эмитента, оказали существенное влияние на изменение операционных показателей, 

характеризующих деятельность Группы: 

Существенным фактором, определившим динамику операционных показателей Группы, стал 

органический рост российского ИТ-рынка, основным драйвером которого являлась 

продолжающаяся цифровая трансформация экономики. 

С 2022 года с российского рынка ушли или приостановили деятельность более 200 

технологических компаний – в том числе такие компании как Microsoft (Майкрософт), Oracle 
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(Оракл), Cisco (Циско), SAP (САП), IBM (АйБиЭм) приостановили продажу лицензий и 

поддержку, что открывает перед Группой возможности для дальнейшего масштабирования 

бизнеса. 

1.4 Основные финансовые показатели эмитента 

Финансовые показатели, характеризующие финансовые результаты деятельности Группы 

Эмитента (Продолжающаяся и прекращенная деятельность): 

№ Наименование 

показателя (в 

тысячах руб., если 

не указано иное) 

Методика расчета 

показателя 

31 марта 2023 г. 31 марта 2024 г. 

1. Выручка, руб. Итого по строке 

«Выручка» 

консолидированного 

отчета о совокупном 

доходе 

7 188 443 9 139 675 

2. Прибыль до вычета 

расходов по 

выплате 

процентов, 

налогов, износа 

основных средств 

и амортизации 

нематериальных 

активов (EBITDA), 

руб. 

Сумма прибыли 

(убытка) до 

налогообложения, 

расходов по выплате 

процентов, износа 

основных средств и 

амортизации 

нематериальных 

активов, без учета 

единовременных 

расходов на 

первичное 

размещение акций 

3 080 207 3 911 784 

3. Рентабельность по 

EBITDA (EBITDA 

margin), % 

 

Отношение 

показателя EBITDA к 

выручке, 

умноженное на 

100%, без учета 

единовременных 

расходов на 

первичное 

размещение акций  

43% 43% 

4. Чистая прибыль 

(убыток), руб. 

Итого по строке 

«Прибыль за год» 

консолидированного 

отчета о совокупном 

доходе 

2 626 438 3 058 266 

5. 

Рентабельность по 

Чистой прибыли, 

% 

Отношение 

показателя «Чистая 

прибыль» к 

показателю Выручка, 

37% 33% 
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умноженное на 100% 

6. Чистые денежные 

средства, 

полученные от 

операционной 

деятельности, руб. 

Итого по строке 

«Чистое поступление 

денежных средств по 

операционной 

деятельности» 

консолидированного 

отчета о движении 

денежных средств 

2 844 732 2 850 599 

7. Расходы на 

приобретение 

основных средств 

и нематериальных 

активов 

(капитальные 

затраты), руб. 

Сумма приобретения 

основных средств, 

нематериальных 

активов и затрат на 

разработку 

программного 

обеспечения 

921 215 1 132 138 

8. Свободный 

денежный поток, 

руб. 

Чистые денежные 

средства, 

полученные от 

операционной 

деятельности за 

вычетом 

капитальных затрат 

1 923 517 1 718 461 

9. Чистый долг, руб. Разность между 

общим долгом и 

денежными 

средствами и их 

эквивалентами 

-152 058 -703 055 

10. Отношение 

чистого долга к 

EBITDA за 

предыдущие 12 

месяцев 

Отношение чистого 

долга к EBITDA  за 

предыдущие 12 

месяцев 

-0,049х -0,18х  

11. Рентабельность 

капитала (ROE), % 

Отношение чистой 

прибыли (убытка) к 

среднегодовому 

размеру 

собственного 

(акционерного) 

капитала 

108% 68% 

 

Приводится анализ динамики изменения финансовых показателей: 

В целях настоящего пункта при анализе оценке результатов и показателей:  

 за 2022 год имеется ввиду показатели на 31.03.2023 или период, окончившийся 

31.03.2023; 
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 за 2023 год имеется ввиду показатели на 31.03.2023 или период, окончившийся 

31.03.2024. 

Выручка  

Выручка Группы отражает реализацию продуктов и услуг по договорам с покупателями. В 

2022 году Группа продолжила укреплять свои позиции на рынке ПО для финансового сектора, 

за рассматриваемый период указанный показатель продемонстрировал рост, увеличившись до 

7 188 443 тыс. руб., в связи с повышенным спросом из-за ухода западных компаний и 

ускорением процесса импортозамещения. По результатам 2023 года Группа 

продемонстрировала рост выручки по сравнению с 2022 годом на 27,1% до 9 139 675 тыс. руб. 

 тыс. руб. 
На 31.03.2023 На 31.03.2024 

тыс. руб. % тыс. руб. % 

Новые продажи  1 968 354 27% 2 829 838 31% 

Возобновляемый доход 5 220 089 73% 6 309 837 69% 

Итого 7 188 443 100% 9 139 675 100% 

 

Выручка Группы Эмитента состоит из таких компонентов, как новые продажи и 

возобновляемый доход. Под новыми продажами подразумеваются первичные продажи 

лицензий на программные продукты новым или текущим клиентам, а также оказание услуг по 

внедрению. Возобновляемый доход включает сопровождение ранее установленных 

программных продуктов, а также услуги по их дальнейшему развитию.   

В дополнение Эмитентом приводится анализ следующего финансового показателя - 

Сегментация клиентской базы  

В рамках принятия управленческих решений, Эмитент сегментирует клиентскую базу Группы 

на три основные группы:  

 группа №1 – 10% от общего количества клиентов, на которых приходится наиболее 

существенная часть продаж; 

 группа №2 – следующие 30% от общего количества клиентов;  

 группа №3 – оставшиеся 60% от общего количества клиентов. 

 на 31.03.2023 на 31.03.2024 

Доля группы №1 в общей выручке, % 61% 55% 

Доля группы №2 в общей выручке, %  31% 35% 
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Доля группы №3 в общей выручке, % 8% 10% 

 

На протяжении анализируемого периода более 90% всей выручки Группы Эмитента 

приходится на клиентов группы №1 и группы №2. Это обусловлено тем, что клиенты 

рассматриваемых групп представлены преимущественно федеральными финансовыми 

институтами. Также клиенты указанных групп отличаются от клиентов группы №3 более 

агрессивной стратегией развития, нацеленной на удержание и наращивание лидерских позиций 

в условиях жесткой конкуренции в финансовом секторе. Клиенты данных групп рассматривают 

развитие технологий не как дополнительную нагрузку, а как инвестиции и формирование 

конкурентных преимуществ. По результатам 2022 года доля группы №1 в общей выручке 

составила 61%. В рассматриваемом периоде показатель доли группы №2 в общей выручке не 

превышал 32%. По результатам 2022 года доля группы №2 в общей выручке составила 31%.  

По итогам отчетности за 2023 год доля группы №1 снизилась на 6 п.п по сравнению с 

сопоставимым периодом за 2022 год. В то время как доля группы №2 выросла на 4 п.п. с 31% в 

2022 до 35% в 2023 года. 

В рассматриваемом периоде наименьшая доля в выручке приходилась на группу №3, так как 

клиенты данной группы представлены небольшими финансовыми институтами, 

представляющими интересы частных инвесторов и предоставляющими финансовые услуги 

своим клиентам на региональном уровне. Как правило, стратегия собственного развития для 

Клиентов данного сегмента не подразумевает существенных инвестиций в развитие 

программного обеспечения ввиду бюджетных ограничений, а направлена на сохранение 

текущего уровня сервиса с поступательным развитием, этим объясняется более низкая доля в 

общей выручке у группы №3. По результатам 2022 года доля группы №3 в общей выручке 

составила 8%. По итогам 2023 года доля группы №3 составила 10% и показала рост на 2 п.п. 

EBITDA  

Расчет показателя EBITDA осуществляется согласно МСФО 16 как сумма значений в строках 

«Прибыль за год», «Финансовые расходы», «Налог на прибыль», «Амортизация основных 

средств и нематериальных активов», за вычетом значения строки «Финансовые доходы». 

Статья «Финансовые расходы» включает в себя процентные расходы по обязательствам по 

аренде». 

тыс.руб. На 31.03.2023 На 31.03.2024 

Прибыль за год 2 626 438 3 058 266 

(+) Амортизация основных 

средств и нематериальных 

активов 

424 636 

542 552 

(+) Финансовые расходы 71 578 90 133 

(-) Финансовые доходы 58 474 139 661 

(+) Налог на прибыль 16 029 73 594 

(+) Единовременные расходы 

на первичное размещение 
акций на бирже 

- 286 900 

EBITDA 3 080 207 3 911 784 
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При анализе эффективности операционной деятельности Группа использует показатель 

EBITDA. EBITDA отражает прибыль Группы до уплаты процентов, налогов, амортизации и 

других чрезвычайных доходов и расходов, а также курсовых разниц. Указанный показатель в 

2022 году 3 080 207 руб. за счет роста выручки и менее пропорционального роста затрат. По 

результатам 2023 года Группа продемонстрировала рост показателя EBITDA по сравнению с 

аналогичным периодом 2022 года до 3 911 784 тыс. руб. Увеличение показателя было вызвано 

ростом доходов Группы Эмитента в рассматриваемом периоде при сохранении высокого 

уровня операционной эффективности и контроля над расходами. 

Рентабельность по EBITDA 

Рентабельность по EBITDA отражает маржинальность бизнеса и показывает, сколько прибыли 

до налогообложения, скорректированной на сумму процентных расходов и доходов, а также на 

амортизацию и прочие неденежные доходы/расходы (EBITDA), приходится на единицу 

выручки. По итогам 2022 года анализируемый показатель существенно составил 42,8%. По 

итогам 2023 года анализируемый показатель не изменился, что обусловлено значительным 

эффектом операционного рычага, достигаемого за счет эффективно выстроенных бизнес-

процессов.  

Чистая прибыль 

Чистая прибыль Группы демонстрирует эффективность осуществления операций Группы. 

Анализируемый показатель чистой прибыли стабильно увеличивался на протяжении 

рассматриваемого периода: за 2022 год чистая прибыль составила 2 626 438 тыс. руб. По 

результатам 2023 года Группа продемонстрировала рост чистой прибыли на 16,4% до 3 058 266 

тыс. руб. Основной причиной роста послужили увеличение выручки и эффективный контроль 

над расходами. 

Рентабельность по Чистой прибыли 

Показатель рентабельности по чистой прибыли характеризует маржинальность бизнеса и 

показывает, сколько единиц чистой прибыли приходится на единицу выручки Группы. В 2022 

год рентабельность по чистой прибыли достигла значения 36,5%. По итогам 2023 года 

анализируемый показатель снизился на 4 процентных пункта до 33%. Снижение показателя в 

основном связано с единовременными расходами на первичное размещение акций, а также 

перечислением налога сверхприбыль (единоразовое перечисление было выполнено  в 

соответствии с Федеральным законом  414-ФЗ от 04.08.2023года «О налоге на сверхприбыль»).  

Чистый поток денежных средств от операционной деятельности 

В 2022 году анализируемый показатель составил 2 844 732 тыс. руб. По результатам 2023 года 

Группа продемонстрировала рост величины потока денежных средств от операционной 

деятельности на 5 867 тыс. руб. и достигла значения 2 850 599 тыс. руб. Рост показателя в 

рассматриваемом периоде прежде всего обусловлен увеличением прибыли от основной 

деятельности Группы Эмитента и эффективным контролем над расходами. 

Капитальные затраты 

тыс. руб. На 31.03.2023 На 31.03.2024 
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Капитальные затраты  921 215 1 132 138 

Приобретение основных средств 39 654 64 800 

Приобретение нематериальных активов 9 706 21 632 

Затраты на разработку программного 

обеспечения 

871 855 1 045 706 

 

Капитальные затраты представляют собой денежные средства, уплаченные за приобретение 

основных средств, а также покупку нематериальных активов и затраты на разработку 

программного обеспечения. За рассматриваемый период анализируемый показатель 

демонстрировал рост. Данный показатель за 2022 год составил 921 215 тыс. руб. По 

результатам 2023 года Группа продемонстрировала рост величины капитальных затрат по 

сравнению с 2022 годом на 22,8% до 1 132 138 тыс. руб., преимущественно за счет увеличения 

вложений на разработку программного обеспечения на 19,9%. 

Свободный денежный поток  

Свободный денежный поток представляет собой сумму чистых денежных средств, полученных 

от операционной деятельности и денежного оттока от инвестиционной деятельности на 

приобретение основных средств, создание и покупку нематериальных активов, разработку 

программного обеспечения, изменений в запасах, торговой и прочей дебиторской 

задолженности, торговой и прочей кредиторской задолженности. В 2022 году свободный 

денежный поток составил 1 923 517 тыс. руб. По результатам 2023 года Группа 

продемонстрировала уменьшение свободного денежного потока до 1 718 461тыс. руб. по 

сравнению с 2022 годом. Связано это преимущественно с увеличением капитальных затрат, в 

частности, затратами на разработку программного обеспечения. 

Чистый долг 

Чистый долг рассчитывается как сумма значений в строках «Долгосрочные обязательства по 

аренде», «Краткосрочные обязательства по аренде», «Долгосрочные кредиты и займы» за 

минусом значения в строке «Денежные средства и их эквиваленты». 

Название строки в МСФО, тыс.руб. На 31.03.2023 На 31.03.2024 

(+) Долгосрочные обязательства по 

аренде 
324 542 111 793 

(+) Краткосрочные обязательства 

по аренде 
108 116 73 098 

(+) Долгосрочные кредиты и займы 45 400 - 
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(-) Денежные средства и их 

эквиваленты 
630 116 3 137 993 

Чистый долг   -152 058 -703 055 

 

Чистый долг характеризует долговую нагрузку Группы Эмитента, с учетом долгосрочных и 

краткосрочных обязательств по аренде, скорректированную на денежные средства и их 

эквиваленты. На конец 2022 года Сумма долгосрочных кредитов и займов и долгосрочных 

обязательств по аренде составила 369 942 тыс. руб. Сумма краткосрочных обязательств по 

аренде составила 108 116 тыс. руб. в 2022 году. Сумма денежных средств и их эквивалентов за 

2022 год составила 630 116 тыс. руб. По итогам 2023 года сумма долгосрочных кредитов и 

займов и долгосрочных обязательств по аренде составила 111 793 тыс. руб. Сумма 

краткосрочных обязательств по аренде составила 73 098 тыс. руб. Сумма денежных средств и 

их эквивалентов по итогам 2023 года составила 3 137 993 тыс. руб., в том числе 2 250 047 тыс. 

руб. за счет Поступления от эмиссии и размещения акций, увеличение денежных средств 

привело к снижению показателя чистого долга, сопоставимого с прошлым годом.  

Отношение чистого долга к EBITDA  

Показатель отношения чистого долга к EBITDA отражает долговую нагрузку Группы Эмитента 

и его способность погасить имеющиеся обязательства. В 2022 году рассматриваемый 

показатель остается отрицательным на уровне -0,049х за счет сохранения чистой денежной 

позиции при существенном росте показателя EBITDA. По итогам 2023 года отношение чистого 

долга к EBITDA за 12 месяцев составило -0,18х. Это связано с сокращением общей суммы 

задолженности Группы Эмитента, ростом остатков денежных средств и увеличением EBITDA. 

Рентабельность капитала (ROE)  

Рентабельность капитала отражает величину прибыли, которую получает Группа Эмитента на 

единицу средневзвешенной балансовой стоимости собственного капитала. В 2022 году 

рассматриваемый показатель составил 108% преимущественно за счет продолжающегося роста 

нераспределенной прибыли Группы. По результатам 2023 года указанный показатель составил 

68%, что обусловлено увеличением собственного капитала Группы Эмитента за счет роста 

нераспределенной прибыли, эмиссии и размещения акций. 

Описываются основные события и факторы, в том числе макроэкономические, которые 

оказали существенное влияние на изменение приведенных финансовых показателей: 

Существенными факторами, влиявшими на изменение приведенных финансовых показателей 

Группы Эмитента, стали указанные выше рыночные тенденции – в первую очередь, 

органический рост российского ИТ-рынка, основным драйвером которого являлась 

продолжающаяся цифровая трансформация экономики, а также переход на отечественные 

программные аналоги с целью минимизации рисков, связанных с использованием 

иностранного ПО в ситуации отсутствия поддержки и обновлений со стороны вендоров. 

Существенным фактором, влияющим на динамику чистой прибыли и рентабельности по 

чистой прибыли Группы Эмитента, стало использование большинством компаний Группы с 1 

января 2021 года налоговых льгот, предусмотренных для ИТ-компаний, в частности 

заключающихся в снижении ставки по налогу на прибыль с 20% до 3% и до 0% на период с 
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2022 года по 2024 год. Также дополнительным фактором является то, что в состав Группы 

входят ряд юридических лиц, принимающих участие в проектах по созданию и обеспечению 

функционирования инновационного центра «Сколково», в связи с чем компании Группы 

используют льготную налоговую ставку – 0%. 

1.5 Сведения об основных поставщиках эмитента 

Раскрываются сведения об основных поставщиках Группы Эмитента, объем и (или) доля 

поставок которых в общем объеме поставок сырья и товаров (работ, услуг) имеет 

существенное значение, а также об иных поставщиках, поставки которых, по мнению 

эмитента, имеют для Группы Эмитента существенное значение в силу иных причин, 

факторов или обстоятельств. 

Ниже приведена доля поставок сырья и товаров (работ, услуг), приходящихся на поставщиков, 

входящих в Группу Эмитента, а также на внешнегрупповых поставщиков за соответствующий 

отчетный период. 

 на 31.03.2024 

Доля поставок сырья и товаров (работ, услуг), 

приходящихся на поставщиков, входящих в 

Группу 

38% 

Доля поставок сырья и товаров (работ, услуг), 

приходящихся на внешнегрупповых поставщиков 
62% 

 

Внешнегрупповые поставщики 

Уровень существенности доли поставок основного поставщика Группы определен Эмитентом в 

размере 10% процентов от общего объема поставок сырья и товаров (работ, услуг), 

осуществленных внешнегрупповыми поставщиками. 

Основные поставщики Группы Эмитента, доля поставок которых в общем объеме 

поставок сырья и товаров (работ, услуг) имеет существенное значение по состоянию на 

31.03.2024:  

Полное фирменное наименование кредитора Общество с ограниченной ответственностью  

«СПЕЦ-ИТ» 

Сокращенное фирменное наименование 

кредитора 

ООО «СПЕЦ-ИТ» 

ИНН 9718101795 

ОГРН 1187746485850 

Место нахождения город Москва 

Адрес юридического лица 125252, город Москва, Чапаевский пер, д. 14 

Краткое описание поставленного сырья и 

товаров (работ, услуг) 

Поставщик серверного оборудования и прочей 

компьютерной техники 
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Доля основного поставщика в объеме 

поставок сырья и товаров (работ, услуг) 

10% 

Сведения о том, является ли основной 

поставщик организацией, подконтрольной 

члену органа управления эмитента и (или) 

лицу, контролирующему эмитента 

не является подконтрольной организацией 

Иные поставщики, объем и (или) доля поставок которых в общем объеме поставок сырья и 

товаров (работ, услуг) имеет существенное значение, по состоянию на 31.03.2024, отсутствуют. 

1.6 Сведения об основных дебиторах, имеющих для эмитента существенное значение 

Раскрываются сведения об основных дебиторах эмитента, доля задолженности которых в 

объеме дебиторской задолженности на дату окончания соответствующего отчетного 

периода имеет для эмитента существенное значение, а также об иных дебиторах, которые, 

по мнению эмитента, имеют для эмитента существенное значение в силу иных причин, 

факторов или обстоятельств. 

Ниже приведена доля дебиторской задолженности, приходящейся на дебиторов, входящих в 

Группу Эмитента, а также на внешнегрупповых дебиторов на дату окончания 

соответствующего отчетного периода. 

 на 31.03.2024 

Доля дебиторской задолженности, приходящейся на 

дебиторов, входящих в Группу 

17% 

Доля дебиторской задолженности, приходящейся на 

внешнегрупповых дебиторов 

83% 

 

Внешнегрупповые дебиторы 

Уровень существенности дебиторской задолженности, приходящейся на долю основного 

дебитора в общем объеме дебиторской задолженности Группы, определен Эмитентом в 

размере 10% процентов от общей суммы дебиторской задолженности, приходящейся на 

внешнегрупповых дебиторов на дату окончания соответствующего отчетного периода. 

Основные дебиторы Группы Эмитента, доля задолженности которым в общем объеме 

дебиторской задолженности имела существенное значение по состоянию на 31.03.2024: 

Полное фирменное наименование дебитора Публичное акционерное общество 

«Промсвязьбанк» 

Сокращенное фирменное наименование 

дебитора 

ПАО «Промсвязьбанк» 

ИНН 7744000912 

ОГРН 1027739019142 

место нахождения город Москва 

адрес юридического лица 109052, город Москва, Смирновская ул., д. 10 
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стр. 22 

сумма дебиторской задолженности 231 418 342 рублей 

доля внешнегруппового дебитора в объеме 

дебиторской задолженности, приходящейся 

на внешнегрупповых дебиторов 

15% 

размер и условия (процентная ставка, 

размер неустойки) просроченной 

дебиторской задолженности; 

Неустойка в размере 0.1% от суммы 

соответствующего платежа за каждый рабочий 

день просрочки платежа, но не более 10% 

суммы просроченного платежа. Просроченная 

дебиторская задолженность отсутствует. 

сведения о том, является ли основной 

дебитор организацией, подконтрольной 

члену органа управления эмитента и (или) 

лицу, контролирующему эмитента 

не является подконтрольной организацией 

 

Иные дебиторы, доля задолженности которым в общем объеме дебиторской задолженности 

имеет существенное значение по состоянию на 31.03.2024, отсутствовали. 

1.7 Сведения об обязательствах эмитента 

1.7.1 Сведения об основных кредиторах эмитента, имеющих для эмитента существенное 

значение 

Раскрываются сведения об основных кредиторах Эмитента, доля задолженности которым 

в объеме кредиторской задолженности Эмитента (включая торговую кредиторскую 

задолженность, прочую кредиторскую задолженность, кредиты и займы (краткосрочные, 

долгосрочные) на дату окончания соответствующего отчетного периода имеет 

существенное значение, а также об иных кредиторах, которые, по мнению Эмитента, 

имеют для эмитента существенное значение в силу иных причин, факторов или 

обстоятельств. 

Ниже приведена доля кредиторской задолженности, приходящейся на кредиторов, входящих в 

Группу Эмитента, а также на внешнегрупповых кредиторов на дату окончания 

соответствующего отчетного периода. 

 на 31.03.2024 

Доля кредиторской задолженности, приходящейся на 

кредиторов, входящих в Группу 
14% 

Доля кредиторской задолженности, приходящейся на 

внешнегрупповых кредиторов 
86% 

 

Внешнегрупповые кредиторы 

Уровень существенности кредиторской задолженности, приходящейся на долю основного 

кредитора в общем объеме кредиторской задолженности Группы, определен Эмитентом в 

размере 10% процентов от общей суммы кредиторской задолженности в общем объеме 

кредиторской задолженности Группы. Общая кредиторская задолженность определена 
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Эмитентом как торговая кредиторская задолженность, резервы и прочие обязательства, 

долгосрочные и краткосрочные займы, включая проценты начисленные, долгосрочные и 

краткосрочные обязательства по аренде, прочие долгосрочные обязательства, краткосрочные 

обязательства по договорам и задолженность по налогу на прибыль.  

Основные кредиторы Группы Эмитента, доля задолженности которым в общем объеме 

кредиторской задолженности имела существенное значение по состоянию на 31.03.2024: 

Полное фирменное наименование кредитора 
Публичное акционерное общество 

«Промсвязьбанк» 

Сокращенное фирменное наименование 

кредитора 
ПАО «Промсвязьбанк» 

ИНН 7744000912 

ОГРН 1027739019142 

Место нахождения город Москва 

Адрес юридического лица 
109052, город Москва, Смирновская ул., д. 10 

стр. 22 

Сумма кредиторской задолженности 

(долгосрочные и краткосрочные 

обязательства по финансовой аренде) 

304 880 608 рублей 

Доля внешнегруппового кредитора в объеме 

кредиторской задолженности, приходящейся 

на внешнегрупповых кредиторов 

12% 

Дата заключения кредитного договора 

(договора финансовой аренды) 
Дата заключения договора: 06.10.2022 

Дата прекращения кредитного договора 

(договора финансовой аренды) 
Дата прекращения договора: 06.10.2024 

Размер и условия (процентная ставка, размер 

неустойки) просроченной кредиторской 

задолженности; 

Штрафные условия в связи с нарушением 

сроков оплаты отсутствуют. Просроченная 

кредиторская задолженность отсутствует. 

Сведения о том, является ли основной 

кредитор организацией, подконтрольной 

члену органа управления эмитента и (или) 

лицу, контролирующему эмитента 

не является подконтрольной организацией 

 

1.7.2 Сведения об обязательствах эмитента из предоставленного обеспечения 

Указываются сведения о размере обеспечения (в том числе в форме залога, 

поручительства, независимой гарантии), предоставленного Эмитентом, (если Эмитентом 

составляется и раскрывается консолидированная финансовая отчетность, - о размере 
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обеспечения, предоставленного лицами, входящими в Группу эмитента, иным лицам, 

входящим в Группу Эмитента, и лицам, не входящим в нее), а также о совершенных 

эмитентом (организациями, входящими в Группу Эмитента) сделках по предоставлению 

такого обеспечения, имеющих для эмитента (Группы Эмитента) существенное значение. 

Обеспечение (в том числе в форме залога, поручительства, независимой гарантии), 

предоставленное организациями Группы Эмитента, лицам, не входящим в Группу Эмитента: 

Наименование показателя на 31.03.2024 

Общий размер предоставленного Группой 

обеспечения лицам, не входящим в Группу, руб. 
785 000 000 

в том числе размер обеспечения, предоставленного 

Эмитентом, лицам, не входящим в Группу Эмитента, 

в форме залога, руб. 

- 

в том числе размер обеспечения, предоставленного 

Эмитентом, лицам, не входящим в Группу Эмитента, 

в форме поручительства, руб. 

785 000 000 

в том числе размер обеспечения, предоставленного 

Эмитентом, лицам, не входящим в Группу Эмитента, 

в форме независимой гарантии, руб. 

- 

 

Обеспечение (в том числе в форме залога, поручительства, независимой гарантии), 

предоставленное организациями Группы Эмитента, лицам, входящим в Группу Эмитента: 

 

Существенное обеспечение: 

Уровень существенности размера предоставленного обеспечения составляет 10% от общего 

размера предоставленного обеспечения. 

Указанные сведения приводятся по состоянию на последний календарный день завершенного 

отчетного периода – 31.03.2024: 

Размер предоставленного обеспечения 600 000 000 

Вид и содержание обеспеченного 

обязательства 

Поручительство по Ген. соглашению о 

выдаче банковских гарантий между ООО 

«РТ-Диасофт» и Банком ВТБ № 

ГСГ22/MSHD/3649 от 23.01.2023 

Должник, кредитор, выгодоприобретатель 

(для обеспечивающих обязательств, не 

являющихся независимыми гарантиями) 
Принципал - ООО «РТ-Диасофт». Гарант-

Банк ВТБ 
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Размер обеспеченного обязательства 600 000 000 

Срок исполнения обеспеченного обязательства 17.08.2025 

Способ обеспечения договор поручительства 

Размер обеспечения 600 000 000 

Условия предоставления обеспечения, в том 

числе предмет и стоимость предмета залога 

Договор поручительства № МДП 02-

ГСГ22/MSHD/3649 от 23.01.2023 по 

обязательствам Принципала - ООО «РТ-

Диасофт» по возмещению сумм выданных 

банком гарантий  Гарантом -Банком ВТБ. 

Срок, на который обеспечение предоставлено 17.08.2025 

Факторы, которые могут привести к 

неисполнению или ненадлежащему 

исполнению обеспеченного обязательства 

Не выполнение Принципалом (ООО «РТ-

Диасофт») своих обязательств по 

исполнению заключенных договоров. 

Вероятность возникновения таких факторов менее 1% 

 

1.7.3 Сведения о прочих существенных обязательствах эмитента 

Прочие обязательства, которые, по мнению Эмитента, могут существенным образом 

воздействовать на финансовое положение Эмитента, по состоянию на 31.03.2024 

отсутствовали.  

1.8 Сведения о перспективах развития эмитента 

Безусловное лидерство на рынке ПО для финансового сектора, вкупе с доказавшей свою 

успешность бизнес-моделью и умением вести разработку ПО в соответствии с новыми 

стандартами разработки, являются конкурентными преимуществами Эмитента. Необходимость 

продолжения процесса импортозамещения в критических отраслях, а также курс на цифровую 

трансформацию экономики обеспечивают Эмитенту стратегические преимущества. При 

отсутствии существенных негативных событий, в том числе включая, но не ограничиваясь 

описанными в п 1.9 Отчета, Эмитент планирует в ближайшие годы увеличивать долю своего 

присутствия на российском рынке разработки ПО, а также проводить увеличение объёмов 

своего бизнеса за счёт реализации следующих стратегических направлений развития: 

1) Расширение портфеля успешных продуктов 

Текущие лидерские позиции Эмитента позволяют увеличивать проникновение собственных 

продуктов в сегменте российских финансовых институтов. Тенденции по обеспечению 

устойчивости финансовой системы Российской Федерации включают в себя сокращение числа 

банков при одновременном росте объема бизнеса и, соответственно, ИТ-бюджетов.  

При этом выполнение Указа Президента Российской Федерации от 30.03.2022 № 166 «О мерах 

по обеспечению технологической независимости и безопасности критической информационной 

инфраструктуры Российской Федерации» подразумевает необходимость перехода на 

российское ПО для субъектов критической информационный инфраструктуры, куда входят 

большинство финансовых институтов страны. Таким образом внутри рынка ПО для 

финансового сектора возникла дополнительная потребность в смене поставщиков систем 

управления базами данных, а соответственно и обновление автоматических банковских систем. 
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Эмитент выступит бенефициаром данных изменений благодаря своим лидирующим позициям 

на рынке ПО для финансового рынка. 

Помимо укрепления позиций в быстрорастущем сегменте ПО для финансового сектора, 

Эмитент нацелен на расширении своего присутствия в других отраслях, в том числе в 

госсекторе, через создание широкой линейки прикладных решений и оказание поддержки всем 

отраслям в решении задач импортонезависимости. 

К примеру, необходимость проведения импортозамещения коснулась всех участников 

государственного сектора, а также в полной мере затронула сферу управления ресурсами 

предприятий (ERP). Если в государственном секторе импортозамещение необходимо ввиду 

законодательных ограничений, то на рынок ERP оказало влияние отсутствие продаж и «уход с 

российского рынка» западных разработчиков ПО. 

В результате данных изменений рынок переживает уникальное состояние высокого спроса при 

отсутствии достаточного объёма предложения, что позволяет российским разработчикам ПО, 

которые перешли на новую модель разработки, выступить бенефициарами этого спроса. 

В настоящий момент Эмитент имеет договорные отношения с рядом крупнейших заказчиков и 

проводит пилотные поставки ПО, которые подтверждают спрос на ПО Эмитента. Эмитент 

ожидает наращивание доли рынка в этом сегменте. 

2) Выход на рынок системного ПО и средств разработки программных продуктов 

Эмитент занимается развитием собственной среды разработки, которая может стать базой для 

обновления Российских инфраструктурных, производственных и технологических платформ.  

Уникальная ситуация на рынке, обуславливающаяся уходом зарубежных разработчиков и 

отсутствием на рынке средств разработки программных продуктов, соответствующих 

современным ИТ-стандартам определяет планы Эмитента по масштабированию бизнеса на 

новом рынке. 

Глубокая экспертиза эмитента на рынке ПО для финансового сектора и накопленный опыт в 

части разработки программных продуктов, подкрепленные широким набором готовых 

продуктов, обуславливает ключевое стратегическое преимущество ввиду развитости данного 

направления, которое является основой для формирования правил разработки в остальных 

отраслях экономики. 

3) Поддержание средств производства программных продуктов 

Выстроенный автоматизированный конвейер и автоматизация ручной работы в части 

тестирования, сборки и развертывания IT-решений, а также low-code (реиспользование кода - 

максимальное повторное использование ранее написанного кода) подход позволили Группе 

сократить стоимость разработки и увеличить скорость вывода продуктов на рынок, что привело 

к кратному повышению операционной эффективности. 

Ключевой целью Группы является поддержание сложившихся высоких стандартов 

операционной эффективности, а по некоторым направлениям деятельности ее повышению, в 

первую очередь благодаря: 

 Снижению стоимости разработки за счет автоматизации производства программных 

продуктов 
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 Максимальному реиспользованию ранее созданного кода при создании новых 

продуктов 

 Снижению сроков вывода новых продуктов на рынок 

 Переходу на новую модель управления персоналом с углублением фокуса на более 

гибком стиле управления с использованием осознанного SCRUM подхода и фокусе на 

достижении персональных целей 

Дополнительной точкой роста являются синергетические эффекты от консолидации АО «Новая 

Афина» за счет снижения конкуренции, сокращения затрат на разработку и оптимизации 

инвестиционной программы. 

1.9 Сведения о рисках, связанных с деятельностью эмитента 

Информация, раскрываемая в настоящем пункте, описывает риски, относящиеся к Группе 

Эмитента и приобретению Акций, с указанием возможных последствий реализации каждого из 

описанных рисков с учетом специфики деятельности Группы. 

Перечень рисков, приведенных в настоящем пункте отчета, отражает точку зрения и 

собственные оценки Эмитента и в силу этого не является исчерпывающим и единственно 

возможным, при этом потенциальные инвесторы, прежде чем принимать инвестиционное 

решение, должны сформировать собственное мнение, не опираясь исключительно на факторы, 

описанные в настоящем пункте. 

Последовательность описания рисков соответствует порядку убывания вероятности их 

возникновения и ожидаемых масштабов их неблагоприятного воздействия по оценкам 

Эмитента.  

В настоящем подпункте приводится перечень основных (по мнению Эмитента) рисков, 

связанных с деятельностью Группы и приобретением его ценных бумаг. Любые из описанных в 

данном Отчете рисков, по отдельности или вместе, могут иметь неблагоприятное влияние на 

бизнес Группы, его финансовое состояние, результаты деятельности или перспективы. Риски, 

реализация которых может оказать существенное влияние на финансово-хозяйственную 

деятельность, финансовое положение Группы или которые могут привести к снижению 

стоимости эмиссионных ценных бумаг Эмитента, обусловлены в большей степени 

совокупными рисками. 

Негативное влияние на финансово-хозяйственную деятельность и финансовое положение 

Группы могут оказывать следующие риски: 

Будущий успех Группы зависит от способности Группы адаптировать, расширять и развивать 

свои ИТ-решения, услуги и цифровую платформу в ответ на изменения в технологиях и 

потребительском спросе и предпочтениях. 

Группа Эмитента работает в отрасли, которая подвержена постоянным и стремительным 

технологическим изменениям, при этом на рынок часто выводятся новые продукты и услуги, а 

существующие продукты и услуги постепенно устаревают или теряют востребованность с 

высокой скоростью. Таким образом, успех Эмитента частично зависит от его способности 

развивать свое предложение в соответствии с меняющимися требованиями и предпочтениями 

клиентов в отношении ИТ- продуктов и услуг, которые могут быть обусловлены инновациями 

в отрасли. Группе могут потребоваться значительные временные и материальные ресурсы на 
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развитие необходимых знании ̆ и опыта, установление отношений с производителями для 

эффективного представления и реализации новых решений своим клиентам. 

Группа зависит от своевременной доступности продуктов разработчиков ПО и производителей 

оборудования. 

Группа в значительной степени зависит от своей способности продавать и предлагать 

программное обеспечение, аппаратное обеспечение и облачные услуги от широкого круга 

производителей и разработчиков. Если отношения Группы с одним или несколькими 

ключевыми производителями ухудшатся, у Группы может не получиться своевременно найти 

подходящую замену на приемлемых для Эмитента условиях. 

Санкции, введенные Соединенными Штатами, европейскими государствами и другими 

странами, и их расширение, а также риски, связанные с импортозамещением, могут оказать 

существенное негативное влияние на бизнес, финансовое состояние, результаты деятельности и 

перспективы Группы. 

Являясь поставщиком ИТ-решении ̆и услуг, Эмитент зависит от своей способности нанимать, 

удерживать и обучать высококвалифицированный персонал по продажам с необходимым 

техническим образованием и квалифицированных специалистов в области технологий и 

инженеров, в том числе с соответствующим опытом работы с продуктами производителей. 

Рынки труда специалистов с передовыми навыками, необходимыми для удовлетворения 

потребностей бизнеса Группы, являются высококонкурентными, и нет гарантии, что Группа 

сможет на постоянной основе привлекать и удерживать достаточное количество 

квалифицированного персонала. 

В Эмитенте действует Политика по управлению рисками и внутреннему контролю Эмитента. 

Вместе с тем системы соблюдения нормативных требований, внутреннего контроля и 

управления рисками Группы могут не предотвратить и не обнаружить нарушения норм и 

стандартов. Любая неспособность эффективно предотвращать, выявлять или устранять 

нарушения правовых обязательств Группы с помощью систем внутреннего контроля, 

комплаенса и управления рисками может привести к правовым санкциям (например, штрафы), 

предъявлению исков о возмещении убытков со стороны третьих лиц и нанести репутационный 

ущерб. Каждый из указанных факторов может оказать существенное негативное влияние на 

бизнес, финансовое состояние, результаты деятельности и перспективы Группы. 

Негативное влияние на финансово-хозяйственную деятельность и финансовое положение 

Эмитента и его Группы могут оказывать следующие риски:  

1. отраслевые риски;  

2. страновые и региональные риски;  

3. финансовые риски;  

4. правовые риски;  

5. риск потери деловой репутации (репутационныи ̆риск);  

6. стратегический риск;  

7. риски, связанные с деятельностью Группы.  
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Группа осуществляет несущественную долю деятельности на внешнем рынке, в этой связи вся 

информация в настоящем пункте относится к деятельности Группы на рынке Российской 

Федерации.  

1.9.1 Отраслевые риски 

Основная деятельность Группы осуществляется преимущественно на территории Российской 

Федерации. Группа Эмитента также осуществляет деятельность на территории Вьетнама, 

Монголии, Индонезии, но в связи с тем, что подавляющий процент выручки Группы (99%) 

получен от клиентов из РФ, описание рисков возможных изменений в отрасли, рисков, 

связанных с изменением цен на основные виды сырья, товаров, работ, услуг, используемых 

Группой Эмитентом,  рисков, связанных с изменением цен на товары, работы, услуги Группы 

применительно к внешнему рынку, не приводится. 

В 2023 году российский рынок разработки прикладного программного обеспечения продолжает 

демонстрировать стабильный рост и развитие. Основными факторами роста являются 

увеличение спроса на отечественные решения, развитие импортозамещения и активное 

внедрение цифровых технологий в различных отраслях экономики. 

Важными драйверами роста являются развитие цифровых государственных услуг, 

автоматизация бизнес-процессов, рост спроса на решения для удаленной работы и обучения, а 

также увеличение инвестиций в IT-инфраструктуру. Кроме того, ожидается расширение рынка 

за счет внедрения новых технологий, таких как искусственный интеллект, блокчейн и Интернет 

вещей. 

(1) Риск – изменение структуры спроса и падение объема инвестиций в ИТ-

инфраструктуру, кризис финансовых институтов и прекращение или 

существенное замедление программ их развития      

Изменение структуры спроса может привести к следующим негативным последствиям: 

– Снижение спроса на определенные продукты и услуги Группы: если структура спроса 

изменится, спрос на определенные продукты и услуги Группы Эмитента может 

снизиться, что может привести к снижению выручки и прибыли. 

– Увеличение конкуренции: в условиях изменения структуры спроса может увеличиться 

конкуренция, что может затруднить Группе Эмитента удержание существующих 

клиентов и привлечение новых. 

– Снижение конкурентоспособности: если Группа Эмитента не сможет адаптироваться к 

изменениям в структуре спроса, он может потерять конкурентоспособность, что может 

привести к вытеснению с рынка. 

Падение объема инвестиций в ИТ-инфраструктуру может привести к следующим негативным 

последствиям: 

– Снижение спроса на продукты и услуги Группы Эмитента: если объем инвестиций в 

ИТ-инфраструктуру упадет, спрос на продукты и услуги Группы может снизиться, что 

может привести к снижению выручки и прибыли. 

– Сокращение объема новых разработок: если Группа Эмитента не сможет 

адаптироваться к снижению объема инвестиций в ИТ-инфраструктуру, он может быть 

вынужден снизить темп новых разработок и больше опираться на уже существующие 

продукты. 
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Кризис финансовых институтов и прекращение или существенное замедление программ 

развития финансовых институтов может привести к следующим негативным последствиям: 

– Снижение спроса на продукты и услуги Группы Эмитента: если в условиях кризиса 

финансовые институты прекратят или существенно замедлят программы развития, 

спрос на продукты и услуги Группы Эмитента может снизиться, что может привести к 

снижению выручки и прибыли. 

– Ухудшение финансового состояния Группы Эмитента: если Группа будет испытывать 

трудности с получением финансирования, это может привести к ухудшению его 

финансового состояния и трудностям в развитии бизнеса. 

– Переориентация на другие секторы рынка: если Группа Эмитента не сможет 

адаптироваться к прекращению или существенному замедлению программ развития 

финансовых институтов, она может быть вынуждена переориентироваться на другие 

секторы рынка, что приведет к дополнительным затратам. 

(2) Риск – недостаток квалифицированной рабочей силы, перегрев рынка ИТ-

специалистов РФ, невозможность вовремя расширить штат сотрудников для 

заполнения новых вакансий 

На рынке высоко востребованы ИТ-специалисты – аналитики, разработчики, тестировщики, 

специалисты по внедрению и сопровождению программного обеспечения. Требуется много 

времени для подготовки квалифицированных ИТ-кадров. Специалистов с требуемым профилем 

подготовки на рынке очень мало, у участников рынка нет возможности быстро набрать 

специалистов, готовых сразу приступить к работе в производственных командах. 

Реализация данного риска может привести к следующим последствиям: 

– Снижение качества продукта: в условиях недостатка квалифицированных 

специалистов, Группа Эмитента может столкнуться с проблемами при разработке и 

поддержке продуктов и услуг. Это может привести к снижению качества, увеличению 

количества ошибок и уязвимостей в программном обеспечении. 

– Усложнение процесса разработки: нехватка специалистов может замедлить процесс 

разработки, так как будет сложно найти подходящих специалистов для выполнения 

определенных задач. 

– Увеличение стоимости разработки: в результате недостатка специалистов на рынке, 

Группе может быть сложно найти и нанять высококвалифицированных 

профессионалов, что приведет к увеличению стоимости разработки. 

– Риск потери конкурентоспособности: отсутствие квалифицированных кадров может 

снизить способность Группы Эмитента разрабатывать и предлагать инновационные 

продукты на рынке. В результате это может привести к потере конкурентоспособности 

и доли рынка. 

– Сложность в расширении и развитии: в случае возникновения новых проектов или 

расширения Группы Эмитента, недостаток специалистов может затруднить или даже 

сделать невозможным своевременное расширение штата сотрудников. 

– Риск утечки кадров: в условиях дефицита специалистов, Группа Эмитента может 

столкнуться с проблемой удержания талантливых сотрудников, которые могут быть 

переманены конкурентами. 
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Меры противодействия, применяемые Группой: разработка и внедрение специальных 

мотивационных программ для ключевых сотрудников, регулярная работа руководителей с 

ключевым персоналом. 

(3) Риск – рост затрат на персонал  

Затраты на персонал в отрасли в настоящее время растут быстрыми темпами в связи с 

дефицитом квалифицированных специалистов на рынке. Новые проекты в области IT 

повсеместно запускаются во многих крупных компаниях, которые выделяют существенные 

бюджеты на набор персонала. Сотрудники могут достаточно быстро принимать решения о 

переходе на аналогичные позиции в другие компании с более высокой заработной платой. 

При этом риск роста заработных плат на рынке характерен в равной степени как для Группы, 

так и для всех конкурентов Группы. 

Меры противодействия, применяемые Группой: поддержка конкурентного уровня оплаты 

труда, разработка и внедрение в компании гибких компенсационных схем. 

(4) Риск – стагнация рынка вендорных решений, отказ крупнейших заказчиков от 

сотрудничества с независимыми компаниями, использование ими только 

собственных разработок и ресурсов 

Стагнация рынка вендорных решений может привести к следующим негативным 

последствиям: 

– Снижение спроса на продукты и услуги Группы Эмитента: если рынок вендорных 

решений будет стагнировать, спрос на продукты и услуги Группы может снизиться, что 

может привести к снижению выручки и прибыли. 

– Увеличение конкуренции: в условиях стагнации рынка вендорных решений может 

увеличиться конкуренция, что может затруднить Группе Эмитента удержание 

существующих клиентов и привлечение новых. 

– Снижение конкурентоспособности: если Группа Эмитента не сможет предложить 

клиентам уникальные продукты и услуги, она может потерять конкурентоспособность, 

что может привести к ее вытеснению с рынка. 

Отказ крупнейших заказчиков от сотрудничества с Группой может привести к следующим 

негативным последствиям: 

– Снижение выручки: если крупнейшие заказчики откажутся сотрудничать с Группой, 

выручка может снизиться, что может привести к снижению прибыли и финансовых 

показателей. 

– Ухудшение репутации: если Группа лишится крупнейших заказчиков, это может 

негативно сказаться на репутации, что может затруднить привлечение новых клиентов.  

– Утрата конкурентного преимущества: если Группа Эмитента не сможет сотрудничать с 

крупнейшими заказчиками, она может потерять конкурентное преимущество, что 

может привести к вытеснению с рынка. 

Использование крупнейшими заказчиками только собственных разработок и ресурсов может 

привести к следующим негативным последствиям: 
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– Снижение спроса на продукты и услуги Группы: если крупнейшие заказчики будут 

использовать только собственные разработки и ресурсы, спрос на продукты и услуги 

Группы Эмитента может снизиться, что может привести к снижению выручки и 

прибыли. 

– Значительное сокращение рынка: если Группа не сможет предложить клиентам 

уникальные продукты и услуги, она может быть вынуждена существенно сократить 

свое присутствие на рынке. 

(5) Риск – прекращение государственной поддержки ИТ-отрасли, отказ от программы 

импортозамещения, возврат на рынок зарубежных поставщиков и разработчиков 

ПО 

Реализация данного риска может привести к следующим последствиям: 

– Снижение спроса на отечественные продукты и услуги: в случае отмены 

государственной программы импортозамещения и других мер поддержки спрос на 

отечественные продукты и услуги может снизиться, поскольку компании будут иметь 

возможность закупать иностранные аналоги. 

– Увеличение конкуренции: в случае возврата иностранных поставщиков на российский 

рынок независимые разработчики ПО столкнутся с более жесткой конкуренцией. 

– Снижение инвестиционной привлекательности: в случае сокращения государственных 

программ поддержки может снизиться инвестиционная привлекательность ИТ-отрасли, 

что затруднит привлечение финансирования независимыми разработчиками ПО. 

(6) Риск – зависимость от долгого цикла продаж 

Цикл продаж в отрасли может занимать от 3 до 12 месяцев в связи с длительным процессом 

выбора программного обеспечения со стороны заказчика и согласования условий поставки. Для 

запуска проектов цифровой трансформации в условиях импортозамещения потенциальные 

клиенты проводят тщательные процедуры отбора поставщиков, организуют сложные и 

длительные тендеры. 

Меры противодействия, применяемые Группой: организация максимально технологичной 

системы продаж, контроль воронки продаж на каждом уровне работы с клиентом. Сквозная 

система проектного контроля Группы начинает работать с этапа взаимодействия с клиентом 

(пресейла) до этапа продаж. Также отмечаем, что по итогам этапа продаж Группа обычно 

заключает с клиентами долгосрочные договоры, что позволяет Группе прогнозировать 

выручку.  

(7) Риск – зависимость от успеха проектной деятельности 

Получение выручки зависит от успеха выполнения проектов. Проекты в отрасли, в том числе 

те, в которых принимает участие Группа – длительные и сложные в связи с необходимостью 

адаптации программного обеспечения к специфике работы заказчика и интеграции с 

существующим ИТ-окружением. В проектах чаще всего задействовано несколько команд от 

разных компаний, требуется согласование подходов к организации их совместной работы. При 

реализации больших проектов нередко происходит смена ключевых лиц, принимающих 

решения, а также обеспечивающих экспертизу в прикладной области, что может приводить к 

задержкам и перепланированию сроков проектов. 
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Меры противодействия, применяемые Группой: Группа проводит регулярную работу по 

наращиванию компетенций в области ведения проектов, переходу к итерационному ведению 

проектов, демонстрации результатов работы заказчику на каждом этапе проекта, получению 

обратной связи. Для сокращения рисков в договорах с клиентами Группы также обычно 

устанавливается оплата частями по итогам завершения этапов выполнения работ. 

(8) Риск – быстрое изменение технологического окружения 

Участникам рынка необходимо постоянно адаптироваться к новым требованиям, которые 

предъявляет рынок к развитию информационных технологий. ИТ-ландшафт клиентов включает 

решения разных поставщиков с разным технологическим уровнем развития. Те поставщики, 

которые вовремя не осваивают технологические нововведения, вымываются из ИТ-ландшафта, 

их решения заменяются более продвинутыми. 

Меры противодействия, применяемые Группой: Группа является локомотивом нововведений 

на российском ИТ-рынке, а также проводит регулярное изучение и освоение новых технологий, 

внедрение их в практику работы компании. 

(9) Риск – тенденция сокращения числа потенциальных клиентов  

Из-за консолидации в финансовой отрасли происходит уменьшение общего количества 

действующих банков, страховых компаний, пенсионных фондов. К примеру, с 2020 года по 

2022 год количество банков сократилось с 366 до 326. Небольшим финансовым организациям 

все труднее конкурировать на рынке и финансировать технологическую гонку.  

Меры противодействия, применяемые Группой: выстраивание и укрепление доверительных 

долгосрочных взаимоотношений с системно значимыми клиентами в финансовой отрасли, 

расширение портфеля проектов у каждого такого клиента, как следствие – увеличение выручки 

по каждому клиенту. 

1.9.2 Страновые и региональные риски 

Страновые риски 

Деятельность Группы осуществляется преимущественно на территории Российской Федерации. 

Экономика Российской Федерации проявляет некоторые характерные особенности, присущие 

развивающимся рынкам. Правовая, налоговая и административная системы подвержены 

частым изменениям и допускают различные толкования. Экономика страны особенно 

чувствительна к изменениям цен на нефть и газ. В связи с тем, что подавляющий процент 

выручки Группы (99%) получен от клиентов из РФ, риски иных регионов несущественны и 

анализ таких рисков не приводится. 

Экономика Российской Федерации проявляет некоторые характерные особенности, присущие 

развивающимся рынкам. Правовая, налоговая и административная системы подвержены 

частым изменениям и допускают различные толкования. Экономика страны особенно 

чувствительна к изменениям цен на нефть и газ.  

Политические разногласия, а также международные санкции, введенные в отношении ряда 

российских компаний и физических лиц, негативным образом отражались на экономической 

ситуации в России. 

Руководство Группы полагает, что предприняты все надлежащие меры по поддержанию 

экономической устойчивости Группы в текущих условиях. 
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Данные тенденции могут оказать в будущем существенное влияние на результаты деятельности 

и финансовое положение Группы, и в настоящее время сложно предположить, каким именно 

будет это влияние. Будущая экономическая и нормативно-правовая ситуация и ее влияние на 

результаты деятельности Группы могут отличаться от текущих ожиданий руководства.  

Кроме того, такие факторы как снижение реальных доходов населения в России, сокращение 

ликвидности и рентабельности компаний, а также рост случаев банкротств юридических и 

физических лиц могут повлиять на способность контрагентов Группы погашать задолженность 

перед Группой. 

При анализе обесценения активов Группа принимает во внимание актуальную 

макроэкономическую ситуацию. 

В феврале 2022 года в связи с началом спецоперации РФ на Украине обострилась 

геополитическая обстановка в мире. Ограничительные меры с введением ряда санкционных 

пакетов в отношении российских организаций и физических лиц, инициированные ЕС и США 

против России, резко изменили условия функционирования российской экономики. Вследствие 

санкций в течение первой половины 2022 г. наблюдалась высокая волатильность на российский 

фондовом и валютном рынках; ряд крупнейших банков были отключены от SWIFT; были 

существенно снижены или отозваны международные рейтинги резидентов РФ; многие 

иностранные компании прекратили ведение бизнеса, а платежные системы Visa, Mastercard и 

American Express приостановили свою работу в России.  

Во второй половине 2022 года ситуация в экономике России после периода высокой 

волатильности постепенно начала стабилизироваться, курс рубля укрепился, инфляция 

существенно замедлилась. 

Центральный банк России неоднократно менял учетную ставку с 20% в марте 2022 г. до 7,5% в 

сентябре 2022 г. Указанная ставка продолжила действие до конца 2022 года и не изменилась по 

состоянию на 31 марта 2023 года. В июле 2023 года Центральный банк России увеличил 

ключевую ставку до 8,5%, в августе 2023 года – до 12%, в сентябре 2023 года – до 13 %, в 

октябре 2023 года – до 15%, а в декабре – до 16%. По состоянию на март 2023 года ключевая 

ставка не менялась, оставаясь на прежнем уровне - 16% 

Курс за 1 доллар США по отношению к рублю РФ в 2022 году колебался от пикового значения 

в марте 120 руб. до 52,5 руб., установившись к концу года в 72 руб. По состоянию на 31 марта 

2023 года курс доллара США несколько вырос и составил 77,09 руб. за 1 доллар США, что 

обусловлено как введением эмбарго на российскую нефть, так и традиционным увеличением 

импорта. Начиная с июня курс имел тенденцию роста и в течение октября 2023 года колебался 

в пределах 93-101 руб. за доллар. На протяжении ноября-декабря 2023 года курс за 1 доллар 

США по отношению к рублю РФ снизился и находился в диапазоне 88-93 руб. за доллар. С 

января по март 2024 года курс за 1 доллар США колебался в районе 87-93 руб. за доллар. 

Курс евро по отношению к рублю РФ с пикового значения 133 руб. за 1 евро в марте 2022 г. в 

течение второго полугодия 2022 г. установился в диапазоне 53-76 руб. за 1 евро. По состоянию 

на 31 марта 2023 года курс составил 83,76 руб. за 1 евро. Начиная с июня курс имел тенденцию 

роста и в течение октября 2023 года колебался в пределах 98-107 руб. за евро. На протяжении 

ноября-декабря 2023 года курс за 1 евро по отношению к рублю РФ снизился и находился в 

диапазоне 96-100 руб. за евро. В реальном секторе российской экономики не произошло 

обвального сокращения производства и взрывного роста безработицы. Главные сложности 

вследствие введения санкций – разрывы логистических цепочек, необходимость перенастройки 

производства, существенное снижение импорта и перекрытие доступа к зарубежным 
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технологиям. С января по март 2024 года курс за 1 доллар США колебался в районе 92-100 руб. 

за доллар. 

В течение 2022 г. и первой половины 2023 г. российская экономика, несмотря на негативные 

прогнозы, устояла и перешла к росту. ВВП России по итогам 2022 года, по данным Росстата, 

снизился на 2,1%, а по итогам 2023 года ВВП России увеличился на 3,6%, что стало 

максимальным показателем с 2021 года, когда экономика страны выросла на 5,9%. 

Согласно подсчетам экспертов Всемирного Банка, сделанным в январе 2023 г., 

прогнозировалось снижение ВВП России в 2023 году на 3,3%, с последующим ростом в 2024 

году на 1,6%; но уже в апреле 2023 г. прогноз снижения ВВП в 2023 пересмотрен и ожидается 

лишь в размере 0,2%; в 2024 году ожидается рост ВПП на 1,2%, а в 2025 году – на 0,8%. 

Официальный прогноз Минэкономразвития предполагал спад ВВП в 2023 году на 0,8%, рост на 

2,6% в 2024 и 2025 годах. Таким образом, вопреки недавним прогнозам зарубежных и 

российских структур, экономика России показывает достаточную устойчивость. 

Инфляция в России в середине 2022 года прогнозировалась на уровне 16%–17,5%, в 2023 году – 

6,1%, в 2024 году – 4,0%, в 2025 году – 4,0%. По данным Банка России, опубликованным в 

январе 2023 года, годовая инфляция составила 11,94%. Годовая инфляция в России по итогам I 

квартала 2023 года опустилась ниже 4%, По мнению Совета директоров Банка России, по 

итогам 2023 года годовая инфляция ожидается вблизи верхней границы прогнозного диапазона 

7,0–7,5%. 

В ближайшие месяцы ситуация в экономике РФ будет определяться, в первую очередь, 

внешнеторговым балансом и адаптацией экономики к нефтяному эмбарго, размером 

нефтегазовых доходов и размером налоговых отчислений сырьевых отраслей. Эти факторы 

также будут влиять на изменение дефицита бюджета. По предварительной оценке Минфина 

России, сделанной в начале января 2023 года, дефицит бюджета РФ в 2022 г. составил 3,3 трлн 

руб., или 2,3% ВВП. В 2023 году были представлены аналогичные данные. По оценкам 

экспертов падение ВВП за счет нефтяного эмбарго составит 1,5–2% ВВП в следующем году. 

Для покрытия падения нефтегазовых доходов могут быть повышены налоги не только для 

нефтегазовой отрасли, но и для других сырьевых и несырьевых отраслей, обсуждается вопрос 

изъятия доходов в форме дивидендов, кроме того, возможно использование резервов, а также 

проведение новых заимствований. Положительно на бюджете также скажется ослабление рубля 

на фоне снижения цен на нефть. 

Компании Группы Эмитента по-прежнему могут сталкиваться с рисками, связанными с 

пандемией COVID-19 и другими эпидемиями или связанными с ними кризисами. 

Пандемия COVID-19 привела к введению карантинов, ограничениям на передвижение и ко 

временному закрытию магазинов и различных объектов по всему миру, в том числе в России. 

На фоне смягчения ограничений, связанных с пандемией, начиная со второй половины 2020 

года, экономика в целом укрепилась и продолжала укрепляться в течение всего 2022 года. Тем 

не менее, бизнес может по-прежнему страдать от экономических последствий пандемии 

коронавируса и возможных будущих прерываний деятельности, вызванных кризисом в области 

здравоохранения. 

Степень, в которой кризис COVID-19 повлияет на результаты деятельности Группы Эмитента в 

течение любого заданного периода, будет зависеть от будущего развития событий, которое по-

прежнему неопределенно и не может быть спрогнозировано, включая новую информацию, 

которая может возникнуть касательно тяжести заболевания COVID-19 и любых будущих 

вариантов, а также действий, предпринятых для сдерживания распространения вируса или 
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устранения его воздействия. Подобные сценарии могут также привести к изменениям в оценках 

и предположениях, которые влияют на сообщаемые в отчетах суммы активов и пассивов 

Группы, и фактические результаты могут отличаться от таких оценок. Любое новое, 

длительное или масштабное прерывание нормальной экономической активности на рынке в 

целом или деятельности подразделений Группы Эмитента, в частности, может оказать 

существенное неблагоприятное воздействие на финансовое положение и результаты операций 

Группы. 

В случае возникновения одного или нескольких вышеперечисленных рисков Эмитент 

предпримет все возможные меры по нивелированию сложившихся негативных изменений. 

Параметры проводимых мероприятий будут зависеть от особенностей создавшейся ситуации в 

каждом конкретном случае. Эмитент не может гарантировать, что действия, направленные на 

преодоление возникших негативных изменений, приведут к существенному изменению 

ситуации, поскольку абсолютное большинство приведенных рисков находится вне контроля 

Эмитента. 

Региональные риски: 

Оценка регионального риска основывается, в частности, на таких факторах, как 

диверсифицированная экономика каждого из регионов России, положительные показатели 

бюджета и низкая долговая нагрузка. 

Эмитент оценивает политическую и экономическую ситуацию в регионах присутствия Группы 

в среднесрочной перспективе как прогнозируемую. 

Группа преимущественно осуществляет свою деятельность на территории Российской 

Федерации в регионах с различным уровнем социального и экономического развития, в связи с 

чем нельзя полностью исключить возможность возникновения в ней локальных 

экономических, социальных и политических конфликтов, в том числе с применением военной 

силы. Законотворческая и правоприменительная деятельность органов власти и региональных 

отделений федеральных органов власти может влиять на финансовое положение и результаты 

деятельности Группы. Группа не может повлиять на снижение данного риска.  

Риски, связанные с географическими особенностями страны и региона, в которых Группа 

зарегистрирована в качестве налогоплательщика и/или ведет свою деятельность, Эмитент 

оценивает, как незначительные, так как Группа осуществляет свою деятельность в регионах 

Российской Федерации с различными транспортной инфраструктурой, климатическими 

условиями, которые достаточно умеренны, вследствие чего регионы не подвержены рискам 

возникновения стихийных бедствий. Однако стихийные бедствия могут привести к ухудшению 

положения всей национальной экономики и тем самым привести к ухудшению финансового 

положения Группы, что впоследствии негативно скажется на возможность Группы 

своевременно и в полном объеме исполнять свои обязательства по ценным бумагам. 

В случае возникновения рисков, связанных с политической, экономической и социальной 

ситуацией в России, а также рисков, связанных с колебаниями мировой экономики, Группа 

предпримет все возможные меры по ограничению их негативного влияния. 

В целом, необходимо отметить, что указанные риски находятся вне контроля Группы и не 

признаны значимыми для Группы, предварительная разработка адекватных соответствующим 

событиям мер затруднена неопределенностью развития ситуации и параметры проводимых 

мероприятий будут в большей степени зависеть от особенностей создавшейся ситуации в 

каждом конкретном случае. 
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Учитывая все вышеизложенные обстоятельства, можно сделать вывод о том, что 

макроэкономическая среда в регионах присутствия позволяет говорить о наличии высоких 

страновых и региональных рисков. При этом в настоящее время указанные изменения в 

экономической среде не оказали негативного влияния на финансовое положение Группы. 

1.9.3 Финансовые риски 

Риск изменения процентных ставок 

Риск изменения процентных ставок – это риск того, что справедливая стоимость будущих 

денежных потоков по финансовым инструментам будет колебаться ввиду изменений рыночных 

процентных ставок. 

Заемные обязательства с плавающей процентной ставкой подвергают Группу риску изменения 

денежных потоков из-за изменения процентной ставки. Заемные обязательства с 

фиксированной процентной ставкой подвергают Группу риску изменения справедливой 

стоимости вследствие изменения процентной ставки. Займы Группы привлечены под 

фиксированные процентные ставки. Поэтому Группа подвержена только риску изменения 

справедливой стоимости вследствие изменения процентной ставки. Однако финансовые 

инструменты с фиксированной процентной ставкой учитываются по амортизированной 

стоимости, и руководство Группы полагает, что любое возможное изменение в процентных 

ставках на отчетные даты не окажет значительного влияния на чистую прибыль или капитал 

Группы. Руководство Группы осуществляет мониторинг изменения процентных ставок на 

постоянной основе и действует соответственно. 

Валютный риск 

Операции Группы Эмитента в незначительной степени подвергаются валютному риску в части 

денежных средств, продаж, закупок, выраженных в валюте, отличной от функциональных 

валют соответствующих компаний Группы. Компании Группы не используют производные 

финансовые инструменты и не имеют формальной политики хеджирования таких финансовых 

рисков. В Консолидированной промежуточной финансовой отчетности в соответствии с МСФО 

за 6 месяцев, закончившихся 30 сентября 2023 года, представлен риск Группы в отношении 

изменения обменного курса валют по состоянию на каждую отчетную дату.  

Риск ликвидности 

Риск ликвидности – это риск того, что Группа не сможет выполнить свои финансовые 

обязательства в момент наступления срока их погашения. Подход Группы к управлению 

ликвидностью заключается в том, чтобы обеспечить, насколько это возможно, постоянное 

наличие у Группы достаточной ликвидности для выполнения своих обязательств в срок (как в 

обычных условиях, так и в нестандартных ситуациях), не допуская неприемлемых убытков или 

риска ущерба для репутации Группы. Контролировать риск нехватки денежных средств 

позволяет планирование текущей ликвидности. По Группе подготавливаются бюджеты 

движения денежных средств, включающие годовые бюджеты. Использование данного 

инструмента предполагает анализ сроков платежей, связанных с финансовыми активами, а 

также прогнозируемых денежных потоков от операционной деятельности. Для управления 

кредиторской задолженностью осуществляются регулярные переговоры с контрагентами об 

условиях оказания услуг, индивидуальная работа с каждым контрагентом, выбор контрагентов 

с соответствующими условиями оплаты. Политика привлечения заемных средств заключается в 

обеспечении наиболее эффективных форм и условий привлечения заемного капитала в 

соответствии с потребностями Группы. 
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В Консолидированной промежуточной финансовой отчетности в соответствии с МСФО за год, 

закончившийся 30 марта 2023 года, представлен анализ финансовых обязательств Группы по 

срокам погашения по состоянию на отчетные даты, а также оценка коэффициента ликвидности 

на каждую отчетную дату в целях управления риском. 

Риск роста инфляции 

Ценные бумаги Эмитента номинированы в рублях, реальный доход по ним подвержен влиянию 

инфляции. Изменение покупательной способности рубля может оказать влияние на реальную 

доходность по ценным бумагам Эмитента и их привлекательность для инвесторов, однако 

данный риск рассматривается как невысокий. 

Высокие значения инфляции могут иметь негативное влияние на всю экономику России, что 

окажет влияние и на деятельности Группы в виде падения спроса на услуги Группы. В случае 

значительного снижения спроса на ее услуги, Группа может пойти на существенное 

сокращение затрат и снижение инвестиций в новые проекты. 

Следует учитывать, что часть риска не может быть полностью нивелирована, поскольку 

указанные риски в большей степени находятся вне контроля Группы, а зависят от состояния 

экономики страны. 

Критические значения инфляции не оценивались. 

Влияние на отчетность финансовых рисков: 

Риск 
Вероятность их 

возникновения 

Характер изменений в 

отчетности 

Риск изменения процентных 

ставок 

Низкая Рост ставок приведет к 

увеличению стоимости 

обслуживания долга, что в 

свою очередь может повлиять 

на процентные расходы 

Группы и, как следствие, 

снизит чистую прибыль. 

Однако ввиду низкой 

долговой нагрузки в Группе 

данныи ̆ риск носит 

незначительный характер. 

Валютный риск  Низкая Более 99% взаиморасчетов 

Группа проводит в рублях. 

Поэтому валютные риски 

носят крайне низкии ̆характер. 

Кредитный портфель Группы 

полностью номинирован в 

рублях. 

Риск ликвидности Низкая В связи с наличием 

существенного объема 

денежных средств на балансе, 

Эмитент оценивает риск 

ликвидности как 
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маловероятный. 

Риск роста инфляции Низкая Большая часть расходов 

Группы являются 

постоянными в 

среднесрочной перспективе и 

не зависят от инфляции, 

поэтому риски, связанные с 

инфляцией, незначительны. 

 

1.9.4 Правовые риски 

Деятельность Группы осуществляется преимущественно на территории Российской Федерации.   

В связи с тем, что подавляющий процент выручки Группы (99%) получен от клиентов из РФ, 

риски иных регионов несущественны и анализ таких правовых рисков не приводится. 

Недостатки российской правовой системы и российского законодательства в некоторых 

случаях создают неблагоприятную среду для коммерческой деятельности и могут негативно 

отразиться на деятельности Группы. 

Риски, связанные с деятельностью Группы, в том числе риски, связанные с текущими 

судебными процессами, в которых участвует организации Группы: 

На дату составления Отчета Эмитент не участвует в судебных процессах, имеющих 

существенное значение для финансового положения Эмитента. 

Иные риски, связанные с деятельностью Группы, Эмитент в обозримой перспективе считает 

незначительными. Группа Эмитента строит свою деятельность на основе строгого соответствия 

законодательству, отслеживает и своевременно реагирует на изменения в них, а также 

стремится к конструктивному диалогу с регулирующими органами в вопросах 

правоприменительной практики. 

Риски, связанные с изменением судебной практики по вопросам, связанным с финансово-

хозяйственной деятельностью Группы: 

Эмитент считает, что риски изменения судебной практики по вопросам, связанным с 

деятельностью Эмитента и обществ, находящихся под его контролем и управлением, являются 

незначительными. 

Риски, связанные с изменением валютного законодательства: 

Внутренний рынок: валютное регулирование в Российской Федерации осуществляется на 

основании Федерального закона от 10 декабря 2003 года №173-ФЗ «О валютном регулировании 

и валютном контроле» (далее по тексту – «Закон о валютном регулировании»), Указов 

Президента Российской Федерации и иных нормативно-правовых актов, в частности 

вступивших в силу с 28 февраля 2022 года. 

Внешний рынок: правовые риски, связанные с изменением валютного регулирования на 

внешних рынках (иностранных государств в отношении своих валют и/или операций в рублях 

РФ) мало влияют на деятельность Группы Эмитента, т.к. она осуществляется в основном на 

внутреннем рынке. При привлечении финансирования на внешних рынках Группа будет более 

подвержена рискам изменения валютного законодательства иностранных государств. 
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В целом, Закон о валютном регулировании не содержит норм, ухудшающих положение Группы 

Эмитента, так как Группа Эмитента использует в своей деятельности:  

1. договоры для осуществления хозяйственной деятельности, преимущественно с 

резидентами и в подавляющем большинстве выраженные в рублях РФ;  

2. осуществляет расчеты по ним в рублях РФ;  

3. основные активы, включая денежные средства, расположены в Российской Федерации и 

выражены в рублях РФ;  

4. не имеет существенных объемов финансирования из-за рубежа или необходимости 

репатриации выручки или капитала из-за рубежа,  

что позволяет оценивать риски, связанные с изменением валютного регулирования, как 

значительно сниженные.  

При этом Эмитент может сталкиваться с рисками, связанными с передачей и конвертацией в 

иностранную валюту полученных от российских компаний Группы Эмитента дивидендов в 

рублях. 

Риски, связанные с изменением законодательства о налогах и сборах: 

Правовое регулирование налоговых отношений осуществляется в соответствии с Налоговым 

кодексом РФ, а также рядом законов, регулирующих различные налоги и сборы, 

устанавливаемые на федеральном уровне, уровне субъекта РФ, местном уровне. При этом 

законодательство о налогах и сборах нередко содержит нечеткие формулировки и/или пробелы 

в регулировании отдельных вопросов.  

Кроме того, ФНС России и Минфин России выпускают разъяснения по вопросам налогового 

законодательства, которые нередко представляют собой противоположные позиции по одному 

и тому же вопросу. Указанные разъяснения, а также судебная практика по налоговым спорам 

существуют по ограниченному кругу вопросов, подвержены периодическим изменениям, 

характеризуются непоследовательностью толкования.  

Как следствие изложенного, высок риск оспаривания со стороны налоговых органов 

корректности применения налогового законодательства и доначисления Эмитенту и/или 

компаниям Группы сумм налогов, применения штрафов, суммы которых могут оказаться 

значительными. Такие условия создают трудности при планировании налоговых расходов и 

могут оказать неблагоприятное воздействие на результаты деятельности Группы.  

В соответствии с изменениями, внесенными Федеральным законом от 31.07.2020 № 265-ФЗ «О 

внесении изменений в часть вторую Налогового кодекса РФ», с начала 2021 года российские 

разработчики электроники и программного обеспечения получили возможность уплачивать 

налог на прибыль в размере 3% вместо 20%, на период с 2022 по 2024 годы ставка снижена и 

составляет 0% (п. 3 ст. 1 Федерального закона от 14.07.2022 № 321-ФЗ «О внесении изменений 

в часть вторую Налогового кодекса РФ»). Кроме того, снижена ставка страховых взносов с 14% 

до 7,6%, при достижении предельной величины – ставка по страховым взносам 0%. Группа 

использует некоторые из перечисленных налоговых льгот.  

Основные риски, связанные с изменениями налогового законодательства, выражаются в 

возможности введения новых и/или увеличения существующих налогов (например, повышение 

НДС до 20% или введение налога на «сверхприбыль»), а также в возможном отказе в 

предоставлении налоговых льгот и/или их отмене.  
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В случае наступления соответствующих событий Группа может понести дополнительные 

расходы или не достичь ожидаемого уровня прибыли за счет увеличения налоговой нагрузки, 

что может в свою очередь сказаться на общих результатах финансово-хозяйственной 

деятельности Группы и исполнении обязательств, в том числе по ценным бумагам.  

Для минимизации рисков, связанных с изменением законодательства о налогах и сборах, 

компании Группы корректируют при необходимости бизнес-процессы, проводят актуализацию 

существующих типовых форм договоров, вносят изменения в учетные политики. Эмитент 

оценивает степень влияния на бизнес новых законодательных инициатив, изменений в 

правоприменительной практике, связанных с налоговыми спорами, проводит своевременные 

оценки влияния возможных изменений в налоговом законодательстве на показатели своей 

деятельности.  

В настоящее время Эмитент оценивает влияние на деятельность Группы рисков, связанных с 

изменением налогового законодательства на внешних рынках, как малозначительное, 

поскольку ведет свою деятельность в основном на территории РФ. Однако следует учитывать, 

что в случае привлечения финансирования на внешних рынках и увеличении количества 

операции ̆ с нерезидентами Группа будет в большей степени подвержена рискам изменения 

налогового законодательства иностранных государств. Эмитент считает, что наличие на 

текущий момент большого перечня международных соглашений об избежании двойного 

налогообложения позволит минимизировать возможное негативное влияние от изменения 

иностранного налогового законодательства.  

Риски, связанные с изменением правил таможенного контроля и пошлин: 

Группа не осуществляет внешнеэкономическую деятельность, подлежащую регулированию 

нормами таможенного законодательства. В связи с чем Эмитент считает, что изменение 

таможенного законодательства не отразится существенным образом на деятельности Группы.  

В связи с отсутствием экспортных сделок, попадающих под таможенное регулирование, риски, 

связанные с изменением правил таможенного контроля и пошлин, отсутствуют. 

Риски, связанные с изменением требований по лицензированию основной деятельности 

Эмитента, а также лицензированию прав пользования объектами, нахождение которых в 

обороте ограничено (включая природные ресурсы): 

Основная деятельность Эмитента не подлежит лицензированию. Некоторые виды 

деятельности, осуществляемые подконтрольными компаниями Группы, подлежат 

лицензированию, а некоторые продукты Группы – сертификации. Так, лицензированию 

подлежит деятельность, предусматривающая работу со сведениями, составляющими 

государственную тайну РФ, разработку и производство средств защиты конфиденциальной 

информации, а также деятельность по защите конфиденциальной информации. На 

сегодняшний день Группа обладает всеми необходимыми лицензиями для осуществления 

указанных видов деятельности. Прекращение или приостановление действия указанных 

лицензии ̆ повлечет срыв сроков исполнения договоров по государственным заказам, 

заключенных партнерами Группы, а также договоров оказания услуг в сфере информационной 

безопасности, что несет репутационные и имущественные риски для Группы. 

Риски судебной практики по вопросам, связанным с финансово-хозяйственной 

деятельностью Эмитента (Группы Эмитента), которые могут негативно сказаться на 

результатах его (ее) финансово-хозяйственной деятельности, а также на результатах 
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текущих судебных процессов, в которых участвует Эмитент (подконтрольные Эмитенту 

организации, имеющие для него существенное значение):  

Риски, связанные с изменением судебной практики по вопросам, связанным с деятельностью 

Группы, которые могут негативно сказаться на результатах деятельности эмитента и/или 

компаний Группы, Эмитент оценивает как незначительные. Эмитент внимательно изучает 

изменения судебной практики, связанной с его деятельностью, с целью оперативного учета 

данных изменений в деятельности Эмитента и его Группы. Эмитент предпринимает все 

возможные действия, направленные на уменьшение риска неверного применения правовых 

норм, в частности организует повышение квалификации сотрудников подразделений компании; 

при необходимости прибегает к услугам консультантов. 

Риски, связанные с ведением деятельности на рынках за пределами Российской 

Федерации: 

Деятельность компаний Группы, осуществляющих экспортную деятельность, подвержена 

минимальным рискам изменения валютного законодательства тех стран, в которых она имеет 

открытые счета. Вместе с тем, Группа осуществляет постоянный мониторинг изменений и 

дополнений в валютном законодательстве и в случае их появления предпримет меры по 

осуществлению деятельности в соответствии с новыми нормами. Деятельность компаний 

Группы связана с риском изменения российского налогового законодательства в области 

налогового регулирования внешнеэкономической деятельности и зарубежного налогового 

законодательства. В целях минимизации влияния данного риска на деятельность Группой 

регулярно отслеживаются изменения налогового законодательства. При появлении таких 

изменений Группа реализует комплекс мероприятий, направленных на соблюдение норм и 

уменьшение потенциального негативного влияния на деятельность Группы. 

1.9.5 Риск потери деловой репутации (репутационный риск) 

Репутационный риск заключается в возможности возникновения у Группы убытков в 

результате сокращения потребления продукции и услуг Группы вследствие формирования 

негативного представления о финансовой устойчивости, финансовом положении, о качестве 

производимых товаров, оказываемых услуг или характере деятельности в целом. В случае 

неспособности Группы обеспечить высокое качество программных продуктов клиенты могут 

потерять доверие к поставщику и начать искать другие решения. Наличие значительного 

количества критических ошибок, отсутствие дисциплины по их устранению и своевременному 

выпуску релизов, может привести к падению лояльности клиентов, уменьшению потока новых 

заказов. 

Группа имеет длительную историю присутствия на рынке и обладает хорошей репутацией.  

Управление репутационным риском является составной частью общей системы управления 

рисками Группы и осуществляется в целях обеспечения устойчивого развития Группы за счет 

решения задач по минимизации потерь Группы при реализации неблагоприятных для Группы 

событий и снижения величины отклонения фактического финансового результата Эмитента от 

запланированного. Управление рисками осуществляется посредством идентификации, 

всестороннего анализа и мониторинга факторов, обуславливающих возникновение 

репутационного риска, проведения мероприятий по контролю и поддержанию его приемлемого 

уровня.  

В целях минимизации репутационного риска Группа проводит постоянную работу над 

улучшением качества выпускаемых программных продуктов, обеспечивает заинтересованное 
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взаимодействие с каждым клиентом, оказание своевременной поддержки в решении задач, 

ведет работу с лояльностью и доверием клиентов компании. 

1.9.6 Стратегический риск 

Стратегический риск – риск возникновения у Группы убытков в результате ошибок 

(недостатков), допущенных при принятии решений, определяющих стратегию деятельности и 

развития Группы (стратегическое управление) и выражающихся в не учете или недостаточном 

учете возможных опасностей, которые могут угрожать деятельности Группы, неправильном 

или недостаточно обоснованном определении перспективных направлений деятельности, в 

которых Группа может достичь преимущества перед конкурентами, отсутствии или 

обеспечении в неполном объеме необходимых ресурсов (финансовых, материально-

технических, людских) и организационных мер (управленческих решений), которые должны 

обеспечить достижение стратегических целей Группы.  

Для минимизации данного риска при определении стратегии Группы исследуются возможные 

сценарии развития макроэкономической ситуации в мире и Российской Федерации, 

определяются и анализируются ключевые тренды, которые, как ожидается, будут оказывать 

значимое влияние на развитие отрасли в России и в мире. По мнению Эмитента, указанный 

риск незначителен благодаря многолетнему профильному опыту работы руководства Группы и 

сотрудников на ключевых должностях. 

1.9.7 Риски, связанные с деятельностью эмитента 

Отсутствие возможности продлить действие лицензий эмитента (подконтрольных 

эмитенту организаций, имеющих для него существенное значение) на ведение 

определенного вида деятельности либо на использование объектов, нахождение которых в 

обороте ограничено (включая природные ресурсы) 

Основная деятельность Эмитента не подлежит лицензированию. Некоторые виды 

деятельности, осуществляемые подконтрольными компаниями Группы, подлежат 

лицензированию, а некоторые продукты Группы – сертификации. Так, лицензированию 

подлежит деятельность, предусматривающая работу со сведениями, составляющими 

государственную тайну РФ, разработку и производство средств защиты конфиденциальной 

информации, а также деятельность по защите конфиденциальной информации. На 

сегодняшний день Группа обладает всеми необходимыми лицензиями для осуществления 

указанных видов деятельности. Прекращение или приостановление действия указанных 

лицензии ̆ повлечет срыв сроков исполнения договоров по государственным заказам, 

заключенных партнерами Группы, а также договоров оказания услуг в сфере информационной 

безопасности, что несет репутационные и имущественные риски для Группы. 

Ответственность эмитента (подконтрольных эмитенту организаций, имеющих для него 

существенное значение) по обязательствам третьих лиц, в том числе подконтрольных 

эмитенту 

Эмитент не несет ответственности по долгам третьих лиц, кроме компаний, входящих в 

Группу. Подконтрольные Эмитенту организации, имеющие для него существенное значение, 

несут ответственность по обязательствам третьих лиц только внутри Группы. Риск возможной 

ответственности Эмитента и подконтрольных Эмитенту организаций по долгам указанных лиц 

возможен, однако, по оценке Эмитента, минимален, так как Эмитент полностью контролирует 

исполнение компаниями, входящими в Группу своих обязательств перед третьими лицами. 
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Потеря потребителей, на оборот с которыми приходится не менее чем 10 процентов общей 

выручки от продажи товаров (работ, услуг) Группы эмитента 

Группа не имеет потребителей, на оборот с которыми приходится не менее чем 10 процентов 

общей выручки от продажи продукции, поэтому данный риск отсутствует. 

1.9.8 Риск информационной безопасности 

Описывается риск, связанный с реализацией информационных угроз, в том числе 

обусловленных недостатком (уязвимостью) применяемых информационных технологий. 

Группа уделяет существенное внимание защите информации и использует передовые методы 

обеспечения информационной безопасности, защищающие от различного вида угроз, 

характерных для информационных систем Группы, в том числе за счет регулярного 

тестирования и совершенствования применяемых информационных технологий. Группа 

оценивает, что риски реализации информационных угроз находятся на приемлемом уровне. 

Проводится постоянный мониторинг инцидентов нарушения информационной безопасности и 

повышение осведомленности персонала в вопросах информационной безопасности. 

1.9.9 Экологический риск 

Описывается вероятность возникновения ущерба, связанного с негативным воздействием 

производственно-хозяйственной деятельности эмитента (подконтрольных эмитенту 

организаций, имеющих для него существенное значение) на окружающую среду. 

Деятельность Группы не связана с производством, поэтому риски, связанные с негативным 

воздействием производственно-хозяйственной деятельности Группы на окружающую среду, 

отсутствуют.  

1.9.10 Природно-климатический риск 

Описываются риски, связанные с воздействием на производственно-хозяйственную 

деятельность эмитента (подконтрольных эмитенту организаций, имеющих для него 

существенное значение) стихийных сил природы, в том числе землетрясений, наводнений, 

бурь, эпидемий. 

Территория, на которой Эмитент и подконтрольные Эмитенту организации осуществляют 

основную деятельность, не относится к местностям с повышенной опасностью стихийных сил 

природы (в том числе землетрясений, наводнений, бурь), риск их возникновения незначителен. 

Эмитент не рассматривает данный риск как значимый.  

1.9.11 Риски кредитных организаций 

Не применимо, так как Эмитент не является кредитной организацией. 

1.9.12 Иные риски, которые являются существенными для эмитента 

Иные риски, являющиеся, по мнению Эмитента, существенными для него и не указанные ранее 

в настоящем пункте, отсутствуют. 

РАЗДЕЛ 2. СВЕДЕНИЯ О ЛИЦАХ, ВХОДЯЩИХ В СОСТАВ ОРГАНОВ 

УПРАВЛЕНИЯ ЭМИТЕНТА, СВЕДЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ В 

ЭМИТЕНТЕ УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ, КОНТРОЛЯ ЗА ФИНАНСОВО-

ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ, ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ И 
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ВНУТРЕННЕГО АУДИТА, А ТАКЖЕ СВЕДЕНИЯ О РАБОТНИКАХ 

ЭМИТЕНТА 

2.1 Информация о лицах, входящих в состав органов управления эмитента 

Состав совета директоров Эмитента: 

(1) ФИО: Рощупкин Олег Митрофанович  

Год рождения: 1963 

Образование: высшее 

Квалификация и (или) специальность: Механик 

Все должности, занимаемые данным лицом в Эмитенте и других организациях за последние 3 

года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству: 

Период (года) Наименование организации Должность 

с по 

01.01.2012 05.06.2024 ООО «Диасофт» Генеральный директор 

06.06.2024 по н.в. ООО «Диасофт» Заместитель Генерального 

директора 

04.05.2012 05.06.2024 ООО «Диасофт АСП» Генеральный  директор 

(совместительс тво) 

06.06.2024 по н.в. ООО «Диасофт АСП» Заместитель Генерального 
директора 

(совместительство) 

01.06.2016 по н.в. АО «Экскалиб ур Менеджме нт» Генеральный  директор 

(совместительс тво) 

17.06.2016 17.04.2023 ООО «Диасофт  АМС» Генеральный  директор 

(совместительс тво) 

25.05.2017 06.12.2023 ПАО «Диасофт» Генеральный директор 

(совместительс тво) 

07.12.2023 09.01.2024 ПАО «Диасофт» Заместитель Генерального 

директора 

(совместительство) 

25.05.2017 по н.в. ПАО «Диасофт» Член Совета      директоров 

02.03.2007 10.10.2022 ООО «Диасофт Технопарк» Генеральный         директор 

(совместител ьство) 

11.10.2022 по н.в. ООО «Диасофт Технопарк» Заместитель Генерального 

директора 

(совместительство) 

15.03.2022 05.06.2024 ООО «Диасофт Дата 

Менеджмент» 

Генеральный директор 

(совместительство) 
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06.06.2024 по н.в. ООО «Диасофт Дата 

Менеджмент» 

Заместитель Генерального 

директора 

(совместительство) 

19.12.2019 05.06.2024 ООО «Диасофт Диджитал» Генеральный        директор 

(совместительс тво) 

06.06.2024 по н.в. ООО «Диасофт Диджитал» Заместитель Генерального 

директора (совместительство) 

25.05.2017 по н.в. АО «УК  ДС Технопарк» Генеральный     директор 

(совместительс тво) 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией: 8,80%. 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 8,80% 

Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0% 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной Эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 

Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанных 

родственных связей не имеется. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекался к административной или 

уголовной ответственности. 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанных должностей не занимал. 

Сведения об участии (член комитета, председатель комитета) члена совета директоров 

(наблюдательного совета) в работе комитетов совета директоров (наблюдательного совета) с 

указанием названия комитета (комитетов): не участвовал.  

(2) ФИО: Грошев Алексей Константинович  

Год рождения: 1967 

Образование: высшее 
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Квалификация и (или) специальность: Инженер-математик  

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 3 

года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству: 

 

Период 
Наименование организации Должность 

с по 

01.04.2015 29.01.2021 ООО «Диасофт» Заместитель 

генерального директора 

по стратегическому 

планированию 

(совместительство) 

01.04.2015  03.03.2021 ООО «Диасофт Системы» Заместитель 

генерального директора 

по стратегическому 

планированию 

25.05.2017 по н.в. ПАО «Диасофт» Член Совета директоров 

04.03.2021 по н.в. ООО «Диасофт» Заместитель 

генерального директора 

по стратегическому 

планированию 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией:  5,26%. 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 5,26%. 

Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0% 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 

Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанные 

родственные связи не имеет. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекался к административной или 

уголовной ответственности. 



 

 69 

 

 

 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанных должностей не занимал. 

Сведения об участии (член комитета, председатель комитета) члена совета директоров 

(наблюдательного совета) в работе комитетов совета директоров (наблюдательного совета) с 

указанием названия комитета (комитетов): не участвовал.   

(3) ФИО: Ольшевский Денис Александрович 

Год рождения: 1971 

Образование: высшее 

Квалификация и (или) специальность: Инженер-системотехник 

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 3 

года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству: 

 

Период 
Наименование организации Должность 

с по 

01.04.2015 29.01.2021 ООО «Диасофт» Заместитель 

генерального директора 

по корпоративному 

управлению 

(совместительство) 

01.04.2015 03.03.2021 ООО «Диасофт Системы» Заместитель 

генерального директора 

по корпоративному 

управлению 

25.05.2017 по н.в. ПАО «Диасофт» Член Совета 

директоров  

04.03.2021 01.12.2023 ООО «Диасофт» Заместитель 

генерального директора 

по корпоративному 

управлению 

01.12.2023 по н.в. ООО «Диасофт» Заместитель 

генерального директора 

01.02.2023 05.06.2024 ООО «Диасофт Диджитал» Заместитель 

генерального директора 

по операционному 

управлению 

(совместительство) 

18.01.2024 по н.в. ПАО «Диасофт» Член Комитета по 

кадрам и 

вознаграждениям, 
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Председатель Комитета 

по кадрам и 

вознаграждениям 

05.06.2024 05.06.2024 ООО «Диасофт АСП» Заместитель 

генерального директора 

(совместительство) 

06.06.2024 по н.в. ООО «Диасофт Диджитал» Генеральный директор 

(совместительство)  

06.06.2024 по н.в. ООО «Диасофт АСП» Генеральный директор 

(совместительство) 

11.06.2024 по н.в. ПАО «Диасофт» Директор по 

корпоративному 

управлению  

(совместительство) 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией: 5,89 %. 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 5,89 %. 

Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0% 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 

Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанные 

родственные связи не имеет. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекался к административной или 

уголовной ответственности. 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанных должностей не занимал. 

Сведения об участии (член комитета, председатель комитета) члена совета директоров 

(наблюдательного совета) в работе комитетов совета директоров (наблюдательного совета) с 
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указанием названия комитета (комитетов): Председатель Комитета по кадрам и 

вознаграждениям.  

(4) ФИО: Глазков Александр Валериевич  

Должность: Генеральный директор  

Год рождения: 1963 

Образование: высшее 

Квалификация и (или) специальность: Динамика полета и управление движением летательных 

аппаратов  

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 3 

года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству: 

Период 
Наименование организации Должность 

с по 

01.04.2015 03.03.2021 ООО «Диасофт Системы» Управляющий директор 

01.04.2015 29.01.2021 ООО «Диасофт» Управляющий директор 

(совместительство)  

25.05.2017 06.12.2023 ПАО «Диасофт» Член Совета 

директоров, 

Председатель Совета 

директоров 

04.03.2021 по н.в. ООО «Диасофт» Управляющий директор 

14.07.2021 по н.в. ООО «Диасофт Экосистема» Генеральный директор 

(совместительство)  

13.07.2023 по н.в. ООО «Диасофт Инновации» Генеральный директор 

(совместительство) 

07.12.2023 по н.в. ПАО «Диасофт» Генеральный директор 

(совместительство)  

07.12.2023 по н.в. ПАО «Диасофт» Член Совета директоров 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией: 21,58%. 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 21,58%. 

Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0% 
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Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 

Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанные 

родственные связи не имеет. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекался к административной или 

уголовной ответственности. 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанных должностей не занимал. 

Сведения об участии (член комитета, председатель комитета) члена совета директоров 

(наблюдательного совета) в работе комитетов совета директоров (наблюдательного совета) с 

указанием названия комитета (комитетов): не участвовал.   

(5) ФИО: Радченков Сергей Михайлович (независимый директор) 

Год рождения: 1968 

Образование: высшее 

Квалификация и (или) специальность: «Физика», «Экономика и управление на предприятии» 

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 3 

года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству:  

Период (года) Наименование 

организации 
Должность 

с по 

12.08.2019 30.06.2021 ЧОУ «Хорошкола» Директор 

18.09.2023 16.01.2024 

АО «Стройтрансгаз» 

Заместитель 

генерального директора 

по цифровой 

трансформации 

17.01.2024 по н.в. 
АО «Стройтрансгаз» 

Исполнительный  

директор 

 

17.01.2024 

 

по н.в. 
ПАО «Диасофт» 

Член Совета директоров 

 

18.01.2024 

 

по н.в. ПАО «Диасофт» 

Член Комитета по 

аудиту, Председатель 

Комитета по аудиту 
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18.01.2024 по н.в. 

ПАО «Диасофт» 

Член Комитета по 

кадрам и 

вознаграждениям 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией: 0%. 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 0%. 

Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0% 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 

Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанные 

родственные связи не имеет. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекался к административной или 

уголовной ответственности. 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанных должностей не занимал. 

Сведения об участии (член комитета, председатель комитета) члена совета директоров 

(наблюдательного совета) в работе комитетов совета директоров (наблюдательного совета) с 

указанием названия комитета (комитетов): член Комитета по кадрам и вознаграждениям, 

Председатель Комитета по аудиту.  

(6) Генцис Александр Юрьевич 

Год рождения: 1971 

Образование: высшее 

Квалификация и (или) специальность: Инженер-системотехник  

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 3 

года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству: 
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Период (года) 
Наименование организации Должность 

с по 

01.04.2015 29.01.2021 ООО «Диасофт» Заместитель генерального директора 

по развитию бизнеса 

(совместительство) 

01.04.2015 03.03.2021 ООО «Диасофт Системы» Заместитель генерального директора 

по развитию бизнеса 

25.05.2017 по н.в. ПАО «Диасофт» Член Совета директоров 

04.03.2021 по н.в. ООО «Диасофт» Заместитель генерального директора 

по развитию бизнеса 

18.01.2024 02.04.2024 ПАО «Диасофт» Член Комитета по аудиту 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией: 16,97%. 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 16,97%. 

Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0% 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 

Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанные 

родственные связи не имеет. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекался к административной или 

уголовной ответственности. 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанных должностей не занимал. 

Сведения об участии (член комитета, председатель комитета) члена совета директоров 

(наблюдательного совета) в работе комитетов совета директоров (наблюдательного совета) с 

указанием названия комитета (комитетов): член Комитета по аудиту.  

(7) ФИО: Бочкарев Сергей Викторович (независимый директор) 
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Год рождения: 1962 

Образование: высшее 

Квалификация и (или) специальность: «Автоматизированные системы управления»  

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 3 

года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству: 

Период (года) 
Наименование организации Должность 

с по 

09.2014 02.2022 
АО «Национальная система 

платежных карт» 

Заместитель Генерального 

директора 

02.2022 по н.в. 
ООО «Центр хранения 

данных» 

Генеральный директор 

02.2022 по н.в. 

ПАО «Ростелеком» 

Советник Президента  

(совместительство) 

 

17.01.2024 

 

по н.в. ПАО «Диасофт» 

Член Совета директоров,  

Председатель Совета директоров 

 

18.01.2024 

 

по н.в. ПАО «Диасофт» 

 

Член Комитета по аудиту 

 

18.01.2024 

 

по н.в. ПАО «Диасофт» 

Член Комитета по кадрам и 

вознаграждениям 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией: 0,0021%. 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 0,0021%. 

Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0%. 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 
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Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанные 

родственные связи не имеет. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекался к административной или 

уголовной ответственности. 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанных должностей не занимал. 

Сведения об участии (член комитета, председатель комитета) члена совета директоров 

(наблюдательного совета) в работе комитетов совета директоров (наблюдательного совета) с 

указанием названия комитета (комитетов): член Комитета по кадрам и вознаграждениям, член 

Комитета по аудиту.  

(8) ФИО: Дымов Андрей Николаевич 

Год рождения: 1971 

Образование: высшее 

Квалификация и (или) специальность: Инженер-системотехник  

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 3 

года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству: 

 

Период (года) 
Наименование организации Должность 

с по 

01.04.2015 30.11.2023 ООО «Диасофт» Заместитель генерального 

директора по информационным 

технологиям  

25.05.2017 12.12.2024 ПАО «Диасофт» Член Совета директоров 

01.02.2020 21.10.2020 ООО «Диасофт Платформа» Заместитель генерального 

директора по информационным 

технологиям 

(совместительство) 

01.02.2023 по н.в. ООО «Диасофт Диджитал» Заместитель генерального 

директора по информационным 

технологиям 

(совместительство) 
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01.12.2023 05.06.2024 ООО «Диасофт» Заместитель директора 

06.06.2024 по н.в. ООО «Диасофт» Генеральный директор 

25.05.2017 12.12.2023 ПАО «Диасофт» Член Совета директоров 

13.12.2023 16.01.2024 ПАО «Диасофт» Председатель Совета 

директоров 

10.03.2024 по н.в. ПАО «Диасофт» Член Совета директоров 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией: 9,62%. 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 9,62%. 

Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0% 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 

Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанные 

родственные связи не имеет. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекался к административной или 

уголовной ответственности. 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанных должностей не занимал. 

Сведения об участии (член комитета, председатель комитета) члена совета директоров 

(наблюдательного совета) в работе комитетов совета директоров (наблюдательного совета) с 

указанием названия комитета (комитетов): не участвовал.  

(9) ФИО: Михалёв Олег Владимирович  

Год рождения: 1963 

Образование: высшее 

Квалификация и (или) специальность: Инженер-системотехник  
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Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 3 

года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству: 

Период (года) 
Наименование организации Должность 

с по 

01.04.2015 03.03.2021 ООО «Диасофт Системы»  Заместитель генерального 

директора по экономике и 

финансам  

01.04.2015 29.01.2021 ООО «Диасофт» Заместитель генерального 

директора по экономике и 

финансам 

(совместительство) 

28.04.2011 05.07.2022 ООО «Диасофт АСП» Заместитель генерального 

директора  

(совместительство) 

25.05.2017 17.01.2024 ПАО «Диасофт» Член Совета директоров 

21.11.2018 14.03.2022 ООО «Диасофт Дата 

Менеджмент» 

Генеральный директор 

(совместительство) 

19.12.2019 05.07.2022 ООО «Диасофт Диджитал» Заместитель генерального 

директора  

(совместительство) 

15.03.2022 05.07.2022 ООО «Диасофт Дата 

Менеджмент» 

Заместитель Генерального 

директора 

(совместительство) 

04.03.2021 31.07.2022 ООО «Диасофт» Заместитель Генерального 

директора по экономике и 

финансам 

01.08.2022 по н.в. ООО «Диасофт» Директор по инвестициям 

01.02.2023 по н.в. ООО «Диасофт Диджитал» Заместитель генерального 

директора по экономике и 

финансам  

(совместительство) 

10.03.2024 по н.в. ПАО «Диасофт» Член Совета директоров 

03.04.2024 по н.в. ПАО «Диасофт» Член Комитета по аудиту 

11.06.2024 по н.в. ПАО «Диасофт» Директор по инвестициям  

(совместительство) 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией: 14,39%. 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 14,39%. 
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Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0% 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 

Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанные 

родственные связи не имеет. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекался к административной или 

уголовной ответственности. 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанных должностей не занимал. 

Сведения об участии (член комитета, председатель комитета) члена совета директоров 

(наблюдательного совета) в работе комитетов совета директоров (наблюдательного совета) с 

указанием названия комитета (комитетов): член Комитета по аудиту.  

Информация о единоличном исполнительном органе Эмитента: 

(1) ФИО: Глазков Александр Валериевич 

Год рождения: 1963 

Образование: высшее 

Квалификация и (или) специальность: Динамика полета и управление движением летательных 

аппаратов.  

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 3 

года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству: 

Период 
Наименование организации Должность 

с по 

01.04.2015 03.03.2021 ООО «Диасофт Системы» (04.03.2021 

реорганизовано путем присоединения к 

ООО «Диасофт») 

Управляющий директор  

01.04.2015 29.01.2021 ООО «Диасофт» Управляющий директор 

(совместительство)  
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25.05.2017 06.12.2023 ПАО «Диасофт» Член Совета 

директоров, 

Председатель Совета 

директоров 

04.03.2021 по н.в. ООО «Диасофт» Управляющий директор 

14.07.2021 по н.в. ООО «Диасофт Экосистема» Генеральный директор 

(совместительство)  

13.07.2023 по н.в. ООО «Диасофт Инновации» Генеральный директор 

(совместительство) 

07.12.2023 н.в. ПАО «Диасофт» Генеральный директор 

(совместительство)  

07.12.2023 по н.в. ПАО «Диасофт» Член Совета директоров 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией: 21,58%. 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 21,58%. 

Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0% 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 

Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанные 

родственные связи не имеет. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекался к административной или 

уголовной ответственности. 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанных должностей не занимал. 

2.2 Сведения о политике эмитента в области вознаграждения и (или) компенсации 

расходов, а также о размере вознаграждения и (или) компенсации расходов по 

каждому органу управления эмитента. 
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Политика в области вознаграждения и (или) компенсации расходов членов органов управления 

Эмитента на дату утверждения Отчета отсутствует. 

Согласно пункту 2 статьи 64 Федерального закона «Об акционерных обществах» по решению 

Общего собрания акционеров членам Совета директоров в период исполнения ими своих 

обязанностей могут выплачиваться вознаграждение и (или) компенсироваться расходы, 

связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров. Размеры таких 

вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением Общего собрания акционеров. 

В соответствии с решением Общего собрания акционеров (Протокол № 1204/2023 общего 

собрания акционеров АО «УК Диасофт» от 12 апреля 2023 г.) Эмитентом установлены 

следующие размеры вознаграждений и компенсаций: 1. Ежемесячная выплата вознаграждения 

в размере 37 500 рублей каждому члену Совета директоров; 2. Компенсация расходов не 

предусмотрена. 

В соответствии с решением Общего собрания акционеров (Протокол № 1303/2024 годового 

общего собрания акционеров ПАО «Диасофт» от 13 марта 2024 г.) Эмитентом установлены 

следующие размеры вознаграждений и компенсаций: общий размер вознаграждений и 

денежных компенсаций расходов Совета директоров ПАО «Диасофт» за 2024 календарный год 

и до избрания нового состава Совета директоров определен в размере 987 500 рублей в месяц.  

Вознаграждения: 

(1) Совет директоров 

Единица измерения: руб. 

Наименование показателя 31.03.2024 

Вознаграждение за участие в работе органа 

управления 
4 831 250,00 

Заработная плата 2 043 865,00 

Премии 0 

Комиссионные 0 

Иные виды вознаграждений 0 

ИТОГО 6 875 115,00 

 

В дополнение Эмитент приводит совокупный размер вознаграждения членов, входящих в 

состав Совета директоров Эмитента, занимающих руководящие позиции (единоличный 

исполнительный орган, заместители единоличного исполнительного органа, управляющий 

директор, директор по инвестициям) в Эмитенте и в других юридических лицах, входящих в 

Группу Эмитента (в совокупности): 

Наименование показателя 31.03.2024 
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Вознаграждение за участие в работе органа 

управления 
4 831 250,00 

Заработная плата 212 213 309,00 

Премии 355 188 571,00 

Комиссионные - 

Иные виды вознаграждений - 

ИТОГО 572 233 130,00 

 

Компенсации 

Единица измерения: тыс. руб. 

Наименование органа управления 31.03.2024 

Совет директоров - 

Сведения о принятых органами управления Эмитента решениях и (или) существующих 

соглашениях относительно размера вознаграждения, подлежащего выплате, и (или) размера 

таких расходов, подлежащих компенсации: решением общего собрания акционеров ежегодно 

устанавливается порядок и размер выплаты членам Совета Директоров. Компенсация расходов 

членов Совета Директоров решением общего собрания акционеров не предусмотрена.  

2.3 Сведения об организации в эмитенте управления рисками, контроля за 

финансово-хозяйственной деятельностью, внутреннего контроля и внутреннего 

аудита. 

Информация о наличии комитета по аудиту совета директоров, его функциях, 

персональном и количественном составе: есть в наличии, создан 18.01.2024. 

Функции:  

(a) контроль за обеспечением полноты, точности и достоверности бухгалтерской (финансовой) 

отчетности Общества и консолидированной финансовой отчетности Общества;  

(b) контроль за надежностью и эффективностью функционирования системы управления 

рисками, внутреннего контроля и корпоративного управления;  

(c) обеспечение независимости и объективности осуществления функций внутреннего и 
внешнего аудита.  

 
Количественный состав: 3 члена 

Персональный состав: 

Радченков Сергей Михайлович – независимый директор, председатель комитета; 

Бочкарев Сергей Викторович – независимый директор;  

Михалёв Олег Владимирович – член Совета директоров. 
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Информация о наличии отдельного структурного подразделения (подразделений) по 

управлению рисками и (или) внутреннему контролю, а также задачах и функциях 

указанного структурного подразделения (подразделений): 

По состоянию на последнюю отчетную дату отдельное структурное подразделение 

(подразделения) Эмитента по управлению рисками и (или) внутреннему контролю не 

сформировано. Соответствующие функции распределены между Советом директоров, 

комитетом Совета директоров по аудиту, Единоличным исполнительным органом и всеми 

работниками Общества.  

Информация о наличии структурного подразделения (должностного лица), 

ответственного за организацию и осуществление внутреннего аудита, а также задачах и 

функциях указанного структурного подразделения (должностного лица): 

Создана Служба внутреннего аудита 18.01.2024, Руководитель Службы внутреннего аудита 

Клишина Екатерина Александровна.  

Основными задачами Службы внутреннего аудита являются:  

1) содействие исполнительным органам и работникам Общества в разработке и мониторинге 

исполнения процедур и мероприятий по совершенствованию системы управления рисками и 
внутреннего контроля, корпоративному управлению Обществом;  

2) аудит бизнес-процессов, совершаемых структурными подразделениями и работниками 

Общества для достижения основных целей Общества;  
3) подготовка и предоставление Совету директоров (Комитету по аудиту) Общества отчетов по 

результатам деятельности Службы, которые, в том числе, включают информацию о 

существенных рисках, недостатках, результатах и эффективности выполнения мероприятий по 

устранению выявленных недостатков, результатах выполнения плана деятельности 
внутреннего аудита, результатах оценки фактического состояния, надежности и эффективности 

системы управления рисками, внутреннего контроля и корпоративного управления;  

4) проверка соблюдения единоличным исполнительным органом Общества и работниками 
Общества положений законодательства и внутренних политик Общества, касающихся 

инсайдерской информации и борьбы с коррупцией;  

5) взаимодействие с Советом директоров Общества, комитетами при Совете директоров 

Общества, и аудиторской организацией Общества.  

Функции: 

1. Служба внутреннего аудита оценивает эффективность систем внутреннего контроля 

Общества и его дочерних и подконтрольных компаний, и предлагает рекомендации по 

результатам оценки. В рамках указанной функции Служба реализует следующие мероприятия:  

1) проведение анализа соответствия целей бизнес-процессов, проектов и структурных 

подразделений целям Общества, проверку обеспечения надежности и целостности бизнес- 
процессов (деятельности) и информационных систем, в том числе надежности процедур 

противодействия противоправным действиям, злоупотреблениям и коррупции;  

2) проверку обеспечения достоверности бухгалтерской (финансовой), статистической, 

управленческой и иной отчетности, определение того, насколько результаты деятельности 
бизнес-процессов и структурных подразделений Общества соответствуют поставленным 

целям;  

3) определение адекватности критериев, установленных Генеральным директором для анализа 
степени исполнения (достижения) поставленных целей;  

4) выявление недостатков системы внутреннего контроля, которые не позволили (не 

позволяют) Обществу достичь поставленных целей;  
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5) оценку результатов внедрения (реализации) мероприятий по устранению нарушений, 

недостатков и совершенствованию системы внутреннего контроля, реализуемых Обществом на 

всех уровнях управления;  
6)  проверку эффективности и целесообразности использования ресурсов;  

7) проверку обеспечения сохранности активов;  

8) проверку соблюдения требований законодательства, устава и внутренних документов 
Общества.  

 

2. Служба внутреннего аудита оценивает эффективность процесса управления рисками в 
Обществе и предлагает рекомендации по результатам таких оценок. В рамках указанной 

функции Служба реализует следующие мероприятия: 

1) проверку достаточности и состоятельности элементов системы управления рисками для 

эффективного управления рисками (цели и задачи, инфраструктура, организация процессов, 
нормативно-методологическое обеспечение, взаимодействие структурных подразделений в 

рамках системы управления рисками, отчетность);  

2) проверку полноты выявления и корректности оценки рисков руководством Общества на всех 
уровнях его управления;  

3) проверку эффективности контрольных процедур и иных мероприятий по управлению 

рисками, включая эффективность использования выделенных на эти цели ресурсов;  
4)  проверку эффективности мер реагирования на риски и их удержание в пределах риск-

аппетита Общества;  

5)  проверку порядка сбора и обмена информацией о рисках внутри Общества для обеспечения 

надлежащего реагирования на риски;  
6) проведение анализа информации о реализовавшихся рисках (выявленных по результатам 

внутренних аудиторских проверок нарушениях, фактах недостижения поставленных целей, 

фактах судебных разбирательств). 
 

3. Служба внутреннего аудита осуществляет оценку корпоративного управления в Обществе и 

предлагает рекомендации по результатам таких оценок. В рамках указанной функции Служба 

реализует следующие мероприятия: 
1) проверку соблюдения этических принципов и корпоративных ценностей Общества;  

2)  проверку порядка постановки целей Общества, мониторинга и контроля их достижения;  

3)  проверку процесса принятия стратегических и операционных решений в Обществе;  
4) проверку уровня нормативного обеспечения и процедур информационного взаимодействия 

(в том числе по вопросам внутреннего контроля и управления рисками) на всех уровнях 

управления 5) Общества, включая взаимодействие с заинтересованными сторонами;   
проверку обеспечения прав акционеров и эффективности взаимоотношений с 

заинтересованными сторонами;  

6) проверку процедур раскрытия информации о деятельности Общества и подконтрольных 

организаций, и прочее.  
 

4. Служба внутреннего аудита проводит аудит в области IT, а именно, оценку безопасности и 

эффективности информационных систем Общества и его дочерних и подконтрольных 
компаний на предмет конфиденциальности, достоверности и наличия данных и процессов их 

обработки.  

 
5. Служба внутреннего аудита предоставляет необходимые консультации руководству 

Общества, ее дочерним и подконтрольным компаниям по соответствующим планам 

корректировочных действий, вытекающих из осуществляемого им аудита, и оценивает 

эффективность реализации руководством корректировочных действий согласно таким планам.  
 

6. Служба внутреннего аудита взаимодействует с другими подразделениями Общества.  
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7. Служба внутреннего аудита предоставляет руководству Общества необходимые 

консультации по вопросам, относящимся к организации внутреннего контроля и управления 

рисками, а также по любым другим вопросам, которые относятся к компетенции Службы, 
определенной в настоящем Положении.  

 

8. По требованию Совета директоров Общества Служба внутреннего аудита выполняет иные 

специальные поручения, включая расследования по поводу мошенничества. 

Информация о наличии и компетенции ревизионной комиссии (ревизора): 

Ревизор Ляшков Александр Анатольевич избран на годовом общем собрании акционеров 

19 марта 2023 г. 

 

Компетенция: 

1) Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества и соблюдением им 

законности. 

2) Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Общества осуществляется по 

итогам деятельности Общества за год, а также в любое время по инициативе Ревизора 

Общества, решению общего собрания акционеров или по требованию акционера (акционеров) 

Общества, владеющего в совокупности не менее 10 процентами голосующих акций общества. 

3) По требованию Ревизора Общества лица, занимающие должности в органах управления 

Общества обязаны представить относящиеся к их ведению документы о финансово – 

хозяйственной деятельности Общества. 

4) Ревизор Общества вправе потребовать созыва внеочередного Общего собрания акционеров, 

если он определяет, что возникла серьезная угроза интересам Общества. 

 

Ревизионная комиссия избрана на годовом общем собрании акционеров 10.03.2024 в 

количестве 3 человек: 

1) Ляшков Александр Анатольевич 

2) Лебедев Дмитрий Владимирович 

3) Бабкин Алексей Анатольевич. 

 

Компетенция:  

1) Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества и соблюдением им 

законности  

2) Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Общества осуществляется по 

итогам деятельности Общества за год, а также в любое время по инициативе Ревизионной 

комиссии Общества, решению общего собрания акционеров или по требованию акционера 

(акционеров) Общества, владеющего в совокупности не менее 10 процентами голосующих 

акций общества. 

3) По требованию Ревизионной комиссии Общества лица, занимающие должности в органах 

управления Общества обязаны представить относящиеся к их ведению документы о финансово 

– хозяйственной деятельности Общества. 

4) Ревизионная комиссия Общества вправе потребовать созыва внеочередного Общего 

собрания акционеров, если она определяет, что возникла серьезная угроза интересам Общества. 

 

Сведения о политике Эмитента в области управления рисками, внутреннего контроля и 

внутреннего аудита, а также о наличии внутреннего документа Эмитента, 

устанавливающего правила по предотвращению неправомерного использования 

конфиденциальной и инсайдерской информации: 
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Политика по управлению рисками и внутреннему контролю принята Советом директоров  

АО «Диасофт» 18.01.2024 (Протокол № 1801/2024 от 18.01.2024). 

В период между отчетной датой (31.03.2024) и датой раскрытия консолидированной 

финансовой отчетности эмитента за 2023 год (27.06.2024) в составе информации настоящего 

пункта изменений не было. 

2.4 Информация о лицах, ответственных в эмитенте за организацию и осуществление 

управления рисками, контроля за финансово-хозяйственной деятельностью и 

внутреннего контроля, внутреннего аудита. 

Наименование органа контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: 

Ревизионная комиссия 

(1) ФИО: Ляшков Александр Анатольевич  

Год рождения: 1960 

Образование: высшее 

Квалификация и (или) специальность: Инженер-электромеханик 

Все должности, занимаемые данным лицом в Эмитенте и других организациях за последние 3 

завершенных отчетных года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по 

совместительству: 

Период Наименование 

организации 
Должность 

с по 

03.02.2014 05.07.2022 ООО «Диасофт» 
Директор по работе со 

стратегическими клиентами 

31.05.2018 09.03.2024 ПАО «Диасофт» Ревизор 

14.03.2019 31.10.2022 
ООО «Диасофт 

Платформа» 
Исполнительный директор 

20.05.2022 30.10.2022 ООО «РТ-Диасофт» Генеральный директор 

(совместительство) 

01.11.2022 по н.в. ООО «РТ-Диасофт» Генеральный директор 

01.11.2022 по н.в. 
ООО «Диасофт 

Платформа» 

Исполнительный директор 

(совместительство) 

10.03.2024 по н.в. ПАО «Диасофт» Член Ревизионной комиссии 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией: 3,99%. 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 3,99% 

Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 
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Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0% 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 

Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанных 

родственных связей не имеет. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекался к административной или 

уголовной ответственности. 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанные должности не занимал. 

(2) ФИО: Лебедев Дмитрий Владимирович 

Год рождения: 1961 

Образование: высшее 

Квалификация и (или) специальность: Инженер электронной техники 

Все должности, занимаемые данным лицом в Эмитенте и других организациях за последние 3 

завершенных отчетных года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по 

совместительству: 

Период 
Наименование организации Должность 

с по 

01.02.2020 31.10.2020 ООО «Диасофт Платформа» 

Заместитель генерального 

директора по производству 

(совместительство) 

01.11.2020 28.02.2022 ООО «Диасофт Платформа» 
Технический директор 

(совместительство) 

03.02.2014 03.03.2021 ООО "Диасофт Системы" 
Заместитель директора по 

производству 

01.03.2022 15.03.2024 ООО «РТ-Диасофт» Заместитель директора по 

производству 

01.02.2023 по н.в. ООО «Диасофт Диджитал» Заместитель директора по 

производству 

(совместительство) 
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10.03.2024 по н.в. ПАО «Диасофт» Член Ревизионной комиссии 

18.03.2024 по н.в. ООО «Диасофт» 
Заместитель директора по 

производству 

05.06.2024 05.06.2024 
ООО «Диасофт Дата 

Менеджмент» 

Заместитель генерального 

директора 

(совместительство) 

06.06.2024 по н.в. ООО «Диасофт Дата 

Менеджмент» 

Генеральный директор 

(совместительство) 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией: 1,04%. 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 1,04%. 

Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0% 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 

Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанных 

родственных связей не имеет. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекался к административной или 

уголовной ответственности. 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанные должности не занимал. 

(3) ФИО: Бабкин Алексей Анатольевич 

Год рождения: 1962 

Образование: высшее 

Квалификация и (или) специальность: Инженер электронной техники 
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Все должности, занимаемые данным лицом в Эмитенте и других организациях за последние 3 

завершенных отчетных года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по 

совместительству: 

Период 
Наименование организации Должность 

с по 

18.03.2020 20.01.2022 ООО «Диасофт Платформа» 
Руководитель по внедрению 

технологий в команды 

21.06.2022 15.03.2024 ООО «РТ-Диасофт» Руководитель по внедрению 

технологий в команды 

(совместительство) 

21.01.2022 н.в. ООО «Диасофт Экосистема» Руководитель по внедрению 

технологий в команды 

10.03.2024 по н.в. ПАО «Диасофт» Член Ревизионной комиссии 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией: 0,03%. 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 0,03%. 

Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0% 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 

Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанных 

родственных связей не имеет. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекался к административной или 

уголовной ответственности. 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанные должности не занимал. 

(4) ФИО: Клишина Екатерина Александровна 

Год рождения: 1984 
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Образование: высшее 

Квалификация и (или) специальность: Экономист, специальность финансы и кредит 

Все должности, занимаемые данным лицом в Эмитенте и других организациях за последние 3 

завершенных отчетных года и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по 

совместительству: 

Период 
Наименование организации Должность 

с по 

15.11.2011 31.03.2016 ООО «Диасофт» Бухгалтер-экономист 

01.04.2016 26.01.2024 ООО «Диасофт» Старший бухгалтер-экономист 

01.02.2020 11.05.2022 ООО «Диасофт Платформа» 
Старший бухгалтер-экономист 

(совместительство) 

12.05.2022 23.01.2024 ООО «РТ-Диасофт» 
Ведущий экономист 

(совместительство) 

29.01.2024 по н.в. ПАО «Диасофт» Руководитель отдела 

 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале Эмитента, являющегося коммерческой 

организацией: 0 % 

Доля принадлежащих такому лицу обыкновенных акций Эмитента: 0 % 

Количество акций Эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом 

в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, конвертируемых в акции: 0 штук. 

Доля участия лица в уставном (складочном) капитале подконтрольных Эмитенту организаций, 

имеющих для него существенное значение: 0%. 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций подконтрольной эмитенту организации и 

количество акций подконтрольной Эмитенту организации каждой категории (типа), которые 

могут быть приобретены лицом в результате конвертации принадлежащих ему ценных бумаг, 

конвертируемых в акции: 0 %. 

Характер родственных связей с лицами, входящими в состав органов управления Эмитента и 

(или) органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента: указанных 

родственных связей не имеет. 

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области 

финансов, налогов и сборов, страхования, рынка ценных бумаг или к уголовной 

ответственности (о наличии судимости) за преступления в сфере экономики и (или) за 

преступления против государственной власти: не привлекалась к административной или 

уголовной ответственности. 

Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в 

период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и 

(или) введена одна из процедур банкротства, предусмотренных Федеральным законом «О 

несостоятельности (банкротстве)»: указанные должности не занимала. 
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2.5 Сведения о любых обязательствах эмитента перед работниками эмитента и 

работниками подконтрольных эмитенту организаций, касающихся возможности 

их участия в уставном капитале эмитента 

Не применимо. На дату окончания отчетного периода у Эмитента отсутствуют какие-либо 

обязательства перед работниками Эмитента и работниками подконтрольных Эмитенту 

организаций, касающиеся возможности участия работников в уставном капитале Эмитента.  

В период между отчетной датой (31.03.2024) и датой раскрытия консолидированной 

финансовой отчетности эмитента за 2023 год (27.06.2024) в составе информации настоящего 

пункта изменений не было. 

РАЗДЕЛ 3. СВЕДЕНИЯ ОБ АКЦИОНЕРАХ (УЧАСТНИКАХ, ЧЛЕНАХ) ЭМИТЕНТА 

3.1 Сведения об общем количестве акционеров (участников, членов) эмитента 

Общее количество лиц с ненулевыми остатками на лицевых счетах, зарегистрированных в 

реестре акционеров Эмитента на дату окончания отчетного периода: 27 – физические лица, 2 – 

юридическое лицо. 

Общее количество номинальных держателей акций Эмитента с ненулевыми остатками на 

лицевых счетах: 1. 

Общее количество лиц, включенных в составленный последним список лиц, имевших 

(имеющих) право на участие в общем собрании акционеров Эмитента: 61 303 лиц – владельцев 

обыкновенных акций Эмитента, имевших право на участие во внеочередном общем собрании 

акционеров Эмитента, по состоянию на 05.06.2024 (с учетом раскрытия номинальных 

держателей). 

Информация о количестве акций, приобретенных и (или) выкупленных Эмитентом, и (или) 

поступивших в его распоряжение, на дату окончания отчетного периода, отдельно по каждой 

категории (типу) акций: акции обыкновенные - 0, привилегированные - 0. 

Информация о количестве акций Эмитента, принадлежащих подконтрольным им 

организациям, отдельно по каждой категории (типу) акций: 0. 

3.2 Сведения об акционерах (участниках, членах) эмитента или лицах, имеющих 

право распоряжаться голосами, приходящимися на голосующие акции (доли), 

составляющие уставный (складочный) капитал (паевой фонд) эмитента 

Информация в настоящем пункте указывается в отношении лиц, имеющих право 

распоряжаться не менее чем 5 процентами голосов, приходящихся на голосующие акции, 

составляющие уставный капитал Эмитента: 

(1) Фамилия, имя, отчество: Генцис Александр Юрьевич 

Доля голосов в процентах, приходящихся на голосующие акции, составляющие уставный 

капитал Эмитента, которой имеет право распоряжаться лицо: 16,97. 

Вид права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: прямое распоряжение. 

Признак права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: самостоятельное распоряжение. 
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Основание, в силу которого лицо имеет право распоряжаться голосами, приходящимися на 

голосующие акции, составляющие уставный капитал Эмитента: владение акциями. 

Иные сведения, указываемые Эмитентом по собственному усмотрению: отсутствуют. 

(2) Фамилия, имя, отчество: Глазков Александр Валериевич 

Доля голосов в процентах, приходящихся на голосующие акции, составляющие уставный 

капитал Эмитента, которой имеет право распоряжаться лицо: 21,58. 

Вид права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: прямое распоряжение. 

Признак права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: самостоятельное распоряжение. 

Основание, в силу которого лицо имеет право распоряжаться голосами, приходящимися на 

голосующие акции, составляющие уставный капитал Эмитента: владение акциями. 

Иные сведения, указываемые Эмитентом по собственному усмотрению: отсутствуют. 

(3) Фамилия, имя, отчество: Дымов Андрей Николаевич 

Доля голосов в процентах, приходящихся на голосующие акции, составляющие уставный 

капитал Эмитента, которой имеет право распоряжаться лицо: 9,62. 

Вид права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: прямое распоряжение. 

Признак права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: самостоятельное распоряжение. 

Основание, в силу которого лицо имеет право распоряжаться голосами, приходящимися на 

голосующие акции, составляющие уставный капитал Эмитента: владение акциями. 

Иные сведения, указываемые Эмитентом по собственному усмотрению: отсутствуют. 

(4) Фамилия, имя, отчество: Михалёв Олег Владимирович 

Доля голосов в процентах, приходящихся на голосующие акции, составляющие уставный 

капитал Эмитента, которой имеет право распоряжаться лицо: 14,39. 

Вид права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: прямое распоряжение. 

Признак права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: самостоятельное распоряжение. 

Основание, в силу которого лицо имеет право распоряжаться голосами, приходящимися на 

голосующие акции, составляющие уставный капитал Эмитента: владение акциями. 

Иные сведения, указываемые Эмитентом по собственному усмотрению: отсутствуют. 

(5) Фамилия, имя, отчество: Рощупкин Олег Митрофанович 



 

 93 

 

 

 

Доля голосов в процентах, приходящихся на голосующие акции, составляющие уставный 

капитал Эмитента, которой имеет право распоряжаться лицо: 8,80. 

Вид права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: прямое распоряжение. 

Признак права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: самостоятельное распоряжение. 

Основание, в силу которого лицо имеет право распоряжаться голосами, приходящимися на 

голосующие акции, составляющие уставный капитал Эмитента: владение акциями. 

Иные сведения, указываемые Эмитентом по собственному усмотрению: отсутствуют. 

(6) Фамилия, имя, отчество: Грошев Алексей Константинович 

Доля голосов в процентах, приходящихся на голосующие акции, составляющие уставный 

капитал Эмитента, которой имеет право распоряжаться лицо: 5,26. 

Вид права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: прямое распоряжение. 

Признак права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: самостоятельное распоряжение. 

Основание, в силу которого лицо имеет право распоряжаться голосами, приходящимися на 

голосующие акции, составляющие уставный капитал Эмитента: владение акциями. 

Иные сведения, указываемые Эмитентом по собственному усмотрению: отсутствуют. 

(7) Фамилия, имя, отчество: Ольшевский Денис Александрович 

Доля голосов в процентах, приходящихся на голосующие акции, составляющие уставный 

капитал Эмитента, которой имеет право распоряжаться лицо: 5,89. 

Вид права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: прямое распоряжение. 

Признак права распоряжения голосами, приходящимися на голосующие акции, составляющие 

уставный капитал Эмитента, которым обладает лицо: самостоятельное распоряжение. 

Основание, в силу которого лицо имеет право распоряжаться голосами, приходящимися на 

голосующие акции, составляющие уставный капитал Эмитента: владение акциями. 

Иные сведения, указываемые Эмитентом по собственному усмотрению: отсутствуют. 

В период между отчетной датой (31.03.2024) и датой раскрытия консолидированной 

финансовой отчетности эмитента за 2023 год (27.06.2024) в составе информации настоящего 

пункта изменений не было. 

3.3 Сведения о доле участия Российской Федерации, субъекта Российской Федерации 

или муниципального образования в уставном капитале эмитента, наличии 

специального права («золотой акции») 
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Доля участия Российской Федерации, субъекта Российской Федерации или муниципального 

образования в уставном капитале Эмитента, наличие специального права («золотой акции») 

отсутствуют. 

В период между отчетной датой (31.03.2024) и датой раскрытия консолидированной 

финансовой отчетности эмитента за 2023 год (27.06.2024) в составе информации настоящего 

пункта изменений не было. 

3.4 Сделки эмитента, в совершении которых имелась заинтересованность 

Эмитент, акции которого допущены к организованным торгам, приводит перечень 

совершенных им в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным 

законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имелась 

заинтересованность. 

Заинтересованное лицо Рощупкин О.М., Генцис А.Ю., Глазков А.В., 

Грошев А.К., Дымов А.Н., Михалёв О.В, 

Ольшевский Д.А., Лебедев Д.В., Ляшков А.А. 

Существенные условия Сделка купли-продажи акций АО «Новая 

Афина» (ОГРН 1027739061371) между 

Акционерным обществом «Управляющая 

компания ДС Технопарк» (Продавец) (ОГРН 

1177746514681) и Акционерным обществом 

«Управляющая компания Диасофт» 

(Покупатель) (ОГРН 1177746514692) в 

количестве 392 штуки, цена сделки 61 554 000 

рубля 

Орган управления эмитента, принявший 

решение о согласии на ее совершение или 

ее последующем одобрении (при наличии 

такого решения) 

Общее собрание акционеров ПАО «Диасофт» 

(на момент одобрения сделки наименование 

Общества – АО «УК Диасофт») 

По каждой сделке (группы 

взаимосвязанных сделок), размер которой 

(которых) составлял 2 и более процента 

балансовой стоимости активов эмитента, 

дополнительно указываются основание 

(основания), по которому (по которым) 

лицо (лица) признано (признаны) 

заинтересованным (заинтересованными) в 

совершении сделки, доля участия 

заинтересованного лица (заинтересованных 

лиц) в уставном (складочном) капитале 

(доля принадлежавших заинтересованному 

лицу (заинтересованным лицам) акций) 

эмитента и юридического лица, 

являвшегося стороной в сделке, на дату 

совершения сделки. 

Заинтересованность в совершении сделки со 

стороны: 

- Генерального директора Общества 

Рощупкина Олега Митрофановича (является 

генеральным директором АО «УК ДС 

Технопарк»); 

- членов Совета директоров Общества: 

Генциса Александра Юрьевича, Глазкова 

Александра Валериевича, Грошева Алексея 

Константиновича, Дымова Андрея 

Николаевича, Михалёва Олега 

Владимировича, Ольшевского Дениса 

Александровича, Рощупкина Олега 

Митрофановича (являются акционерами АО 

«УК ДС Технопарк»); 

- акционеров Общества: Лебедева Дмитрия 

Владимировича, Грошева Алексея 

Константиновича, Ольшевского Дениса 
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Александровича, Ляшкова Александра 

Анатольевича, Дымова Андрея Николаевича, 

Рощупкина Олега Митрофановича, Генциса 

Александра Юрьевича, Михалёва Олега 

Владимировича, Глазкова Александра 

Валериевича (являются акционерами АО «УК 

ДС Технопарк»). 

 

Заинтересованное лицо Рощупкин О.М., Генцис А.Ю., Глазков А.В., 

Грошев А.К., Дымов А.Н., Михалёв О.В., 

Ольшевский Д.А., Лебедев Д.В., Ляшков А.А. 

Существенные условия Сделка купли-продажи доли в уставном 

капитале ООО «Диасофт Технопарк» (ОГРН 

1057748440420) между Акционерным 

обществом «Управляющая компания ДС 

Технопарк» (Продавец) (ОГРН 

1177746514681) и Акционерным обществом 

«Управляющая компания Диасофт» 

(Покупатель) (ОГРН 1177746514692) в размере 

87,7308% доли, цена сделки 14 036 928 рублей 

Орган управления эмитента, принявший 

решение о согласии на ее совершение или 

ее последующем одобрении (при наличии 

такого решения) 

Общее собрание акционеров ПАО «Диасофт» 

(на момент одобрения сделки наименование 

Общества – АО «УК Диасофт») 

По каждой сделке (группы 

взаимосвязанных сделок), размер которой 

(которых) составлял 2 и более процента 

балансовой стоимости активов эмитента, 

дополнительно указываются основание 

(основания), по которому (по которым) 

лицо (лица) признано (признаны) 

заинтересованным (заинтересованными) в 

совершении сделки, доля участия 

заинтересованного лица (заинтересованных 

лиц) в уставном (складочном) капитале 

(доля принадлежавших заинтересованному 

лицу (заинтересованным лицам) акций) 

эмитента и юридического лица, 

являвшегося стороной в сделке, на дату 

совершения сделки. 

Заинтересованность в совершении сделки со 

стороны: 

- Генерального директора Общества 

Рощупкина Олега Митрофановича (является 

генеральным директором АО «УК ДС 

Технопарк»); 

- членов Совета директоров Общества: 

Генциса Александра Юрьевича, Глазкова 

Александра Валериевича, Грошева Алексея 

Константиновича, Дымова Андрея 

Николаевича, Михалёва Олега 

Владимировича, Ольшевского Дениса 

Александровича, Рощупкина Олега 

Митрофановича (являются акционерами АО 

«УК ДС Технопарк»); 

- акционеров Общества: Лебедева Дмитрия 

Владимировича, Грошева Алексея 

Константиновича, Ольшевского Дениса 

Александровича, Ляшкова Александра 

Анатольевича, Дымова Андрея Николаевича, 

Рощупкина Олега Митрофановича, Генциса 

Александра Юрьевича, Михалёва Олега 

Владимировича, Глазкова Александра 
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Валериевича (являются акционерами АО «УК 

ДС Технопарк»). 

 

Заинтересованное лицо Рощупкин О.М., Генцис А.Ю., Глазков А.В., 

Грошев А.К., Дымов А.Н., Михалёв О.В., 

Ольшевский Д.А., Лебедев Д.В, Ляшков А.А. 

Существенные условия Сделка купли-продажи доли в уставном 

капитале ООО «Диасофт Дата Менеджмент» 

(ОГРН 1187746941458) между Акционерным 

обществом «Управляющая компания ДС 

Технопарк» (Продавец) (ОГРН 

1177746514681) и Акционерным обществом 

«Управляющая компания Диасофт» 

(Покупатель) (ОГРН 1177746514692) в размере 

62,5% доли, цена сделки 71 600 000 рублей 

Орган управления эмитента, принявший 

решение о согласии на ее совершение или 

ее последующем одобрении (при наличии 

такого решения) 

Общее собрание акционеров ПАО «Диасофт» 

(на момент одобрения сделки наименование 

Общества – АО «Диасофт») 

По каждой сделке (группы 

взаимосвязанных сделок), размер которой 

(которых) составлял 2 и более процента 

балансовой стоимости активов эмитента, 

дополнительно указываются основание 

(основания), по которому (по которым) 

лицо (лица) признано (признаны) 

заинтересованным (заинтересованными) в 

совершении сделки, доля участия 

заинтересованного лица (заинтересованных 

лиц) в уставном (складочном) капитале 

(доля принадлежавших заинтересованному 

лицу (заинтересованным лицам) акций) 

эмитента и юридического лица, 

являвшегося стороной в сделке, на дату 

совершения сделки. 

Заинтересованности в совершении сделки со 

стороны: 

- Генерального директора Общества 

Рощупкина Олега Митрофановича (является 

генеральным директором АО «УК ДС 

Технопарк»); 

- членов Совета директоров Общества: 

Генциса Александра Юрьевича, Глазкова 

Александра Валериевича, Грошева Алексея 

Константиновича, Дымова Андрея 

Николаевича, Михалёва Олега 

Владимировича, Ольшевского Дениса 

Александровича, Рощупкина Олега 

Митрофановича (являются акционерами АО 

«УК ДС Технопарк»); 

- акционеров Общества: Лебедева Дмитрия 

Владимировича, Грошева Алексея 

Константиновича, Ольшевского Дениса 

Александровича, Ляшкова Александра 

Анатольевича, Дымова Андрея Николаевича, 

Рощупкина Олега Митрофановича, Генциса 

Александра Юрьевича, Михалёва Олега 

Владимировича, Глазкова Александра 

Валериевича (являются акционерами АО «УК 

ДС Технопарк»). 
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Заинтересованное лицо Хохлов Е.Н. 

Существенные условия Заключение сделки купли-продажи акций АО 

«Новая Афина» ОГРН 1027739061371 между 

акционерами АО «Диасофт», АО 

«ПРОГРАМБАНК», Хохловой Т.В. на 

условиях (цена, порядок и сроки оплаты 

продажи акций) указанных сторонами в 

договорах купли-продажи акций.  

 

Орган управления эмитента, принявший 

решение о согласии на ее совершение или 

ее последующем одобрении (при наличии 

такого решения) 

Общее собрание акционеров ПАО «Диасофт» 

(на момент одобрения сделки наименование 

Общества – АО «Диасофт») 

По каждой сделке (группы 

взаимосвязанных сделок), размер которой 

(которых) составлял 2 и более процента 

балансовой стоимости активов эмитента, 

дополнительно указываются основание 

(основания), по которому (по которым) 

лицо (лица) признано (признаны) 

заинтересованным (заинтересованными) в 

совершении сделки, доля участия 

заинтересованного лица (заинтересованных 

лиц) в уставном (складочном) капитале 

(доля принадлежавших заинтересованному 

лицу (заинтересованным лицам) акций) 

эмитента и юридического лица, 

являвшегося стороной в сделке, на дату 

совершения сделки. 

Сделки составляют менее 2% балансовой 

стоимости активов эмитента  

 

3.5 Крупные сделки эмитента 

Эмитент, акции которого допущены к организованным торгам, приводит перечень 

совершенных им в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным 

законом «Об акционерных обществах» крупными сделками 

Крупные сделки Эмитентом не совершались за отчетный год. 

РАЗДЕЛ 4. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ЭМИТЕНТЕ И О 

РАЗМЕЩЕННЫХ ИМ ЦЕННЫХ БУМАГАХ 

4.1 Подконтрольные эмитенту организации, имеющие для него существенное 

значение 

Подконтрольные организации, имеющие существенное значение для Эмитента: 

(1) Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной ответственностью 

«Диасофт» 
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Сокращенное фирменное наименование: ООО «Диасофт»  

ИНН: 7715560268 

ОГРН: 1057746642436 

Место нахождения: г. Москва 

Вид контроля: прямой контроль 

Признак осуществления Эмитентом контроля над организацией, в отношении которой он 

является контролирующим лицом: право прямо распоряжаться в силу участия в 

подконтрольной организации более 50 процентами голосов в высшем органе управления 

подконтрольной Эмитенту организации.   

Размер доли подконтрольной организации в уставном (складочном) капитале Эмитента, а в 

случае, когда подконтрольная организация является акционерным обществом, - также размер 

доли, количество, общая номинальная стоимость обыкновенных акций подконтрольной 

организации, принадлежащих Эмитенту: нет. 

Размер доли подконтрольной организации в уставном капитале Эмитента, а в случае, когда 

Эмитент является акционерным обществом, – также размер доли обыкновенных акций 

Эмитента, принадлежащих подконтрольной организации: нет. 

Описание основного вида деятельности подконтрольной Эмитенту организации: Разработка 

компьютерного программного обеспечения. 

Органы управления 

Наименование органа управления: Совет директоров. 

Физические лица, входящие в состав данного органа управления общества: 

№ 

пп 
Фамилия, имя, отчество 

Доля лица в уставном 

капитале Эмитента 

Доля принадлежащих 

лицу обыкновенных 

акций Эмитента 

1 Генцис Александр Юрьевич  16,97% 16,97% 

2 Глазков Александр Валериевич 21,58% 21,58% 

3 Грошев Алексей Константинович 5,26% 5,26% 

4 Дымов Андрей Николаевич 9,62% 9,62% 

5 Михалёв Олег Владимирович 14,39% 14,39% 

6 Ольшевский Денис Александрович 5,89% 5,89% 

7 Рощупкин Олег Митрофанович. 8,80% 8,80% 

 

Наименование органа управления: Коллегиальный исполнительный орган  

Коллегиальный исполнительный орган данной подконтрольной Эмитенту организации 

не избран (не сформирован). Уставом ООО «Диасофт» не предусмотрено образование 

коллегиального исполнительного органа. 
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Наименование органа управления: Единоличный исполнительный орган. 

Физические лица, входящие в состав данного органа управления общества: 

№ 

пп 
Фамилия, имя, отчество 

Доля лица в уставном 

капитале Эмитента 

Доля принадлежащих 

лицу обыкновенных 

акций Эмитента 

1 Дымов Андрей Николаевич  9,62% 9,62% 

 

(2) Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной ответственностью 

«Диасофт Платформа» 

Сокращенное фирменное наименование: ООО «Диасофт Платформа»  

ИНН: 7715437987 

ОГРН: 1147746782347 

Место нахождения: г. Москва 

Вид контроля: косвенный контроль (через подконтрольное лицо) 

Признак осуществления Эмитентом контроля над организацией, в отношении которой он 

является контролирующим лицом: право косвенно (через подконтрольное лицо) 

распоряжаться в силу участия в подконтрольной организации более 50 процентами 

голосов в высшем органе управления подконтрольной Эмитенту организации.  

Эмитент владеет в ООО «Диасофт» (ИНН 7715560268, ОГРН 1057746642436)   97.6867% 

доли. ООО «Диасофт» владеет в ООО «Диасофт Платформа» (ИНН 7715437987, ОГРН 

1147746782347) 100% доли.  

Размер доли подконтрольной организации в уставном (складочном) капитале Эмитента, а в 

случае, когда подконтрольная организация является акционерным обществом, - также размер 

доли, количество, общая номинальная стоимость обыкновенных акций подконтрольной 

организации, принадлежащих Эмитенту: нет. 

Размер доли подконтрольной организации в уставном капитале Эмитента, а в случае, когда 

Эмитент является акционерным обществом, – также размер доли обыкновенных акций 

Эмитента, принадлежащих подконтрольной организации: нет. 

Описание основного вида деятельности подконтрольной Эмитенту организации: Разработка 

компьютерного программного обеспечения. 

Органы управления 

Совет директоров данной подконтрольной Эмитенту организации до настоящего времени 

не избран (не сформирован). Полномочия Совета директоров, определенные в Уставе 

ООО «Диасофт Платформа» возложены на единственного участника ООО «Диасофт 

Платформа».   

Наименование органа управления: Коллегиальный исполнительный орган. 
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Коллегиальный исполнительный орган данной подконтрольной Эмитенту организации 

не избран (не сформирован). Уставом ООО «Диасофт Платформа» не предусмотрено 

образование коллегиального исполнительного органа. 

Наименование органа управления: Единоличный исполнительный орган. 

Физические лица, входящие в состав данного органа управления общества: 

№ 

пп 
Фамилия, имя, отчество 

Доля лица в уставном 

капитале Эмитента 

Доля принадлежащих 

лицу обыкновенных 

акций Эмитента 

1 Галунин Александр Борисович  - - 

 

(3) Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной ответственностью 

«Диасофт Дата Менеджмент» 

Сокращенное фирменное наименование: ООО «Диасофт Дата Менеджмент»  

ИНН: 9715329512 

ОГРН: 1187746941458 

Место нахождения: г. Москва 

Вид контроля: прямой контроль 

Признак осуществления Эмитентом контроля над организацией, в отношении которой он 

является контролирующим лицом: право прямо распоряжаться в силу участия в 

подконтрольной организации более 50 процентами голосов в высшем органе управления 

подконтрольной Эмитенту организации.   

Размер доли подконтрольной организации в уставном (складочном) капитале Эмитента, а в 

случае, когда подконтрольная организация является акционерным обществом, - также размер 

доли, количество, общая номинальная стоимость обыкновенных акций подконтрольной 

организации, принадлежащих Эмитенту: нет. 

Размер доли подконтрольной организации в уставном капитале Эмитента, а в случае, когда 

Эмитент является акционерным обществом, – также размер доли обыкновенных акций 

Эмитента, принадлежащих подконтрольной организации: нет. 

Описание основного вида деятельности подконтрольной Эмитенту организации: Разработка 

компьютерного программного обеспечения. 

Органы управления  

Совет директоров данной подконтрольной Эмитенту организации до настоящего времени 

не избран (не сформирован). Полномочия Совета директоров, определенные в Уставе 

ООО «Диасофт Дата Менеджмент» возложены на общее собрание участников ООО 

«Диасофт Дата Менеджмент».   

Наименование органа управления: Коллегиальный исполнительный орган. 
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Коллегиальный исполнительный орган данной подконтрольной Эмитенту организации 

не избран (не сформирован). Уставом ООО «Диасофт Дата Менеджмент» не 

предусмотрено образование коллегиального исполнительного органа. 

Наименование органа управления: Единоличный исполнительный орган. 

Физические лица, входящие в состав данного органа управления общества: 

№ 

пп 
Фамилия, имя, отчество 

Доля лица в уставном 

капитале Эмитента 

Доля принадлежащих 

лицу обыкновенных 

акций Эмитента 

1 Лебедев Дмитрий Владимирович  1,04% 1,04% 

 

(4) Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной ответственностью 

«Диасофт Диджитал» 

Сокращенное фирменное наименование: ООО «Диасофт Диджитал»  

ИНН: 9715372116 

ОГРН: 1197746734240 

Место нахождения: г. Москва 

Вид контроля: прямой контроль 

Признак осуществления Эмитентом контроля над организацией, в отношении которой он 

является контролирующим лицом: право прямо распоряжаться в силу участия в 

подконтрольной организации более 50 процентами голосов в высшем органе управления 

подконтрольной Эмитенту организации.   

Размер доли подконтрольной организации в уставном (складочном) капитале Эмитента, а в 

случае, когда подконтрольная организация является акционерным обществом, - также размер 

доли, количество, общая номинальная стоимость обыкновенных акций подконтрольной 

организации, принадлежащих Эмитенту: нет. 

Размер доли подконтрольной организации в уставном капитале Эмитента, а в случае, когда 

Эмитент является акционерным обществом, – также размер доли обыкновенных акций 

Эмитента, принадлежащих подконтрольной организации: нет. 

Описание основного вида деятельности подконтрольной Эмитенту организации: Разработка 

компьютерного программного обеспечения. 

Органы управления 

Совет директоров данной подконтрольной Эмитенту организации до настоящего времени 

не избран (не сформирован). Полномочия Совета директоров, определенные в Уставе 

ООО «Диасофт Диджитал» возложены на общее собрание участников ООО «Диасофт 

Диджитал».    

Наименование органа управления: Коллегиальный исполнительный орган. 
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Коллегиальный исполнительный орган данной подконтрольной Эмитенту организации 

не избран (не сформирован). Уставом ООО «Диасофт Диджитал» не предусмотрено 

образование коллегиального исполнительного органа. 

Наименование органа управления: Единоличный исполнительный орган. 

Физические лица, входящие в состав данного органа управления общества: 

№ 

пп 
Фамилия, имя, отчество 

Доля лица в уставном 

капитале Эмитента 

Доля принадлежащих 

лицу обыкновенных 

акций Эмитента 

1 Ольшевский Денис Александрович  5,89% 5,89% 

 

(5) Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной ответственностью 

«Диасофт АСП» 

Сокращенное фирменное наименование: ООО «Диасофт АСП»  

ИНН: 7715864330 

ОГРН: 1117746341272 

Место нахождения: г. Москва 

Вид контроля: прямой контроль 

Признак осуществления Эмитентом контроля над организацией, в отношении которой он 

является контролирующим лицом: право прямо распоряжаться в силу участия в 

подконтрольной организации более 50 процентами голосов в высшем органе управления 

подконтрольной Эмитенту организации.   

Размер доли подконтрольной организации в уставном (складочном) капитале Эмитента, а в 

случае, когда подконтрольная организация является акционерным обществом, - также размер 

доли, количество, общая номинальная стоимость обыкновенных акций подконтрольной 

организации, принадлежащих Эмитенту: нет. 

Размер доли подконтрольной организации в уставном капитале Эмитента, а в случае, когда 

Эмитент является акционерным обществом, – также размер доли обыкновенных акций 

Эмитента, принадлежащих подконтрольной организации: нет. 

Описание основного вида деятельности подконтрольной Эмитенту организации: Разработка 

компьютерного программного обеспечения. 

Органы управления 

Совет директоров данной подконтрольной Эмитенту организации до настоящего времени 

не избран (не сформирован). Полномочия Совета директоров, определенные в Уставе 

ООО «Диасофт АСП» возложены на общее собрание участников ООО «Диасофт АСП».    

Наименование органа управления: Коллегиальный исполнительный орган. 

Коллегиальный исполнительный орган данной подконтрольной Эмитенту организации 

не избран (не сформирован). Уставом ООО «Диасофт АСП» не предусмотрено 

образование коллегиального исполнительного органа. 
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Наименование органа управления: Единоличный исполнительный орган. 

Физические лица, входящие в состав данного органа управления общества: 

№ 

пп 
Фамилия, имя, отчество 

Доля лица в уставном 

капитале Эмитента 

Доля принадлежащих 

лицу обыкновенных 

акций Эмитента 

1 Ольшевский Денис Александрович  5,89% 5,89% 

 

(6) Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной ответственностью 

«Диасофт Экосистема» 

Сокращенное фирменное наименование: ООО «Диасофт Экосистема» 

ИНН: 9715403607 

ОГРН: 1217700330540 

Место нахождения: г. Москва 

Вид контроля: прямой контроль 

Признак осуществления Эмитентом контроля над организацией, в отношении которой он 

является контролирующим лицом: право прямо распоряжаться в силу участия в 

подконтрольной организации более 50 процентами голосов в высшем органе управления 

подконтрольной Эмитенту организации.   

Размер доли подконтрольной организации в уставном (складочном) капитале Эмитента, а в 

случае, когда подконтрольная организация является акционерным обществом, - также размер 

доли, количество, общая номинальная стоимость обыкновенных акций подконтрольной 

организации, принадлежащих Эмитенту: нет. 

Размер доли подконтрольной организации в уставном капитале Эмитента, а в случае, когда 

Эмитент является акционерным обществом, – также размер доли обыкновенных акций 

Эмитента, принадлежащих подконтрольной организации: нет. 

Описание основного вида деятельности подконтрольной Эмитенту организации: Разработка 

компьютерного программного обеспечения. 

Органы управления 

Совет директоров данной подконтрольной Эмитенту организации до настоящего времени 

не избран (не сформирован). Полномочия Совета директоров, определенные в Уставе 

ООО «Диасофт Экосистема» возложены на общее собрание участников ООО «Диасофт 

Экосистема».    

Наименование органа управления: Коллегиальный исполнительный орган. 

Коллегиальный исполнительный орган данной подконтрольной Эмитенту организации 

не избран (не сформирован). Уставом ООО «Диасофт Экосистема» не предусмотрено 

образование коллегиального исполнительного органа. 

Наименование органа управления: Единоличный исполнительный орган. 
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Физические лица, входящие в состав данного органа управления общества: 

№ 

пп 
Фамилия, имя, отчество 

Доля лица в уставном 

капитале Эмитента 

Доля принадлежащих 

лицу обыкновенных 

акций Эмитента 

1 Глазков Александр Валериевич 21,58% 21,58% 

 

Полномочия единоличного исполнительного органа переданы управляющей организации: нет. 

 

(7) Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной ответственностью 

«Диасофт Инновации» 

Сокращенное фирменное наименование: ООО «Диасофт Инновации»  

ИНН: 9715452788 

ОГРН: 1237700395217 

Место нахождения: г. Москва 

Вид контроля: прямой контроль 

Признак осуществления Эмитентом контроля над организацией, в отношении которой он 

является контролирующим лицом: право прямо распоряжаться в силу участия в 

подконтрольной организации более 50 процентами голосов в высшем органе управления 

подконтрольной Эмитенту организации.   

Размер доли подконтрольной организации в уставном (складочном) капитале Эмитента, а в 

случае, когда подконтрольная организация является акционерным обществом, - также размер 

доли, количество, общая номинальная стоимость обыкновенных акций подконтрольной 

организации, принадлежащих Эмитенту: нет. 

Размер доли подконтрольной организации в уставном капитале Эмитента, а в случае, когда 

Эмитент является акционерным обществом, – также размер доли обыкновенных акций 

Эмитента, принадлежащих подконтрольной организации: нет. 

Описание основного вида деятельности подконтрольной Эмитенту организации: Разработка 

компьютерного программного обеспечения. 

Органы управления 

Совет директоров данной подконтрольной Эмитенту организации до настоящего времени 

не избран (не сформирован). Полномочия Совета директоров, определенные в Уставе 

ООО «Диасофт Инновации» возложены на общее собрание участников ООО «Диасофт 

Инновации».    

Наименование органа управления: Коллегиальный исполнительный орган. 

Коллегиальный исполнительный орган данной подконтрольной Эмитенту организации 

не избран (не сформирован). Уставом ООО «Диасофт Инновации» не предусмотрено 

образование коллегиального исполнительного органа. 
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Наименование органа управления: Единоличный исполнительный орган.  

Физические лица, входящие в состав данного органа управления общества: 

№ 

пп 
Фамилия, имя, отчество 

Доля лица в уставном 

капитале Эмитента 

Доля принадлежащих 

лицу обыкновенных 

акций Эмитента 

1 Глазков Александр Валериевич 21,58% 21,58% 

 

Полномочия единоличного исполнительного органа переданы управляющей организации: нет.  

 

(8) Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной ответственностью 

«Диасофт Технопарк»  

Сокращенное фирменное наименование: ООО «Диасофт Технопарк»  

ИНН: 7715577399 

ОГРН: 1057748440420 

Место нахождения: г. Москва 

Вид контроля: прямой контроль 

Признак осуществления Эмитентом контроля над организацией, в отношении которой он 

является контролирующим лицом: право прямо распоряжаться в силу участия в 

подконтрольной организации более 50 процентами голосов в высшем органе управления 

подконтрольной Эмитенту организации.   

Размер доли подконтрольной организации в уставном (складочном) капитале Эмитента, а в 

случае, когда подконтрольная организация является акционерным обществом, - также размер 

доли, количество, общая номинальная стоимость обыкновенных акций подконтрольной 

организации, принадлежащих Эмитенту: нет. 

Размер доли подконтрольной организации в уставном капитале Эмитента, а в случае, когда 

Эмитент является акционерным обществом, – также размер доли обыкновенных акций 

Эмитента, принадлежащих подконтрольной организации: нет. 

Описание основного вида деятельности подконтрольной Эмитенту организации: Аренда и 

управление собственным или арендованным недвижимым имуществом. 

Органы управления 

Совет директоров данной подконтрольной Эмитенту организации до настоящего времени 

не избран (не сформирован). Полномочия Совета директоров, определенные в Уставе 

ООО «Диасофт Технопарк» возложены на общее собрание участников ООО «Диасофт 

Технопарк».    

Наименование органа управления: Коллегиальный исполнительный орган.  
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Коллегиальный исполнительный орган данной подконтрольной Эмитенту организации 

не избран (не сформирован). Уставом ООО «Диасофт Технопарк» не предусмотрено 

образование коллегиального исполнительного органа. 

Наименование органа управления: Единоличный исполнительный орган.  

Физические лица, входящие в состав данного органа управления общества: 

№ 

пп 
Фамилия, имя, отчество 

Доля лица в уставном 

капитале Эмитента 

Доля принадлежащих 

лицу обыкновенных 

акций Эмитента 

1 Смагин Игорь Николаевич  0,02% 0,02% 

 

(9) Полное фирменное наименование: Акционерное общество «Новая Афина» 

Сокращенное фирменное наименование: АО «Новая Афина» 

ИНН: 7722159459 

ОГРН: 1027739061371 

Место нахождения: г. Москва 

Вид контроля: прямой контроль 

Признак осуществления Эмитентом контроля над организацией, в отношении которой он 

является контролирующим лицом: право прямо распоряжаться в силу участия в 

подконтрольной организации более 50 процентами голосов в высшем органе управления 

подконтрольной Эмитенту организации.   

Размер доли подконтрольной организации в уставном (складочном) капитале Эмитента, а в 

случае, когда подконтрольная организация является акционерным обществом, - также размер 

доли, количество, общая номинальная стоимость обыкновенных акций подконтрольной 

организации, принадлежащих Эмитенту: нет. 

Размер доли подконтрольной организации в уставном капитале Эмитента, а в случае, когда 

Эмитент является акционерным обществом, – также размер доли обыкновенных акций 

Эмитента, принадлежащих подконтрольной организации: нет. 

Описание основного вида деятельности подконтрольной Эмитенту организации: Разработка 

компьютерного программного обеспечения. 

Органы управления 

Совет директоров данной подконтрольной Эмитенту организации не избран (не 

сформирован). Уставом АО «Новая Афина» не предусмотрено образование Совета 

директоров.    

Наименование органа управления: Коллегиальный исполнительный орган.  

Коллегиальный исполнительный орган данной подконтрольной Эмитенту организации 

не избран (не сформирован). Уставом АО «Новая Афина» не предусмотрено образование 

коллегиального исполнительного органа. 
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Наименование органа управления: Единоличный исполнительный орган.  

Физические лица, входящие в состав данного органа управления общества: 

№ 

пп 
Фамилия, имя, отчество 

Доля лица в уставном 

капитале Эмитента 

Доля принадлежащих 

лицу обыкновенных 

акций Эмитента 

1 Хохлов Евгений Николаевич  - - 

 

(10) Полное фирменное наименование: Diasoft Viet Nam Limited Company 

Сокращенное фирменное наименование: Diasoft VN., LTD 

ИНН: нет 

ОГРН: 0109644852 (регистрационный номер/номер предприятия) 

Место нахождения: Вьетнам, г. Ханой 

Вид контроля: прямой контроль 

Признак осуществления Эмитентом контроля над организацией, в отношении которой он 

является контролирующим лицом: право прямо распоряжаться в силу участия в 

подконтрольной организации более 50 процентами голосов в высшем органе управления 

подконтрольной Эмитенту организации.   

Размер доли подконтрольной организации в уставном (складочном) капитале Эмитента, а в 

случае, когда подконтрольная организация является акционерным обществом, - также размер 

доли, количество, общая номинальная стоимость обыкновенных акций подконтрольной 

организации, принадлежащих Эмитенту: нет. 

Размер доли подконтрольной организации в уставном капитале Эмитента, а в случае, когда 

Эмитент является акционерным обществом, – также размер доли обыкновенных акций 

Эмитента, принадлежащих подконтрольной организации: нет. 

Описание основного вида деятельности подконтрольной Эмитенту организации: Разработка 

компьютерного программного обеспечения.  

Органы управления 

Совет директоров (наблюдательный совет) данной подконтрольной Эмитенту 

организации не избран (не сформирован).      

Наименование органа управления: Коллегиальный исполнительный орган.  

Коллегиальный исполнительный орган данной подконтрольной Эмитенту организации 

не избран (не сформирован).   

Наименование органа управления: Единоличный исполнительный орган.  

Физические лица, входящие в состав данного органа управления общества: 
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№ 

пп 
Фамилия, имя, отчество 

Доля лица в уставном 

капитале Эмитента 

Доля 

принадлежащих 

лицу 

обыкновенных 

акций Эмитента 

1 Резниченко Вадим Анатольевич  - - 

 

(11) Полное фирменное наименование: Diasoft AM Limited 

Сокращенное фирменное наименование: нет  

ИНН: Tax Identification Code (TIC): 12151780H 

ОГРН: HE 151780 (регистрационный номер) 

Место нахождения: Кипр, Лимассол 

Вид контроля: прямой контроль 

Признак осуществления Эмитентом контроля над организацией, в отношении которой он 

является контролирующим лицом: право прямо распоряжаться в силу участия в 

подконтрольной организации более 50 процентами голосов в высшем органе управления 

подконтрольной Эмитенту организации.   

Размер доли подконтрольной организации в уставном (складочном) капитале Эмитента, а в 

случае, когда подконтрольная организация является акционерным обществом, - также размер 

доли, количество, общая номинальная стоимость обыкновенных акций подконтрольной 

организации, принадлежащих Эмитенту: нет. 

Размер доли подконтрольной организации в уставном капитале Эмитента, а в случае, когда 

Эмитент является акционерным обществом, – также размер доли обыкновенных акций 

Эмитента, принадлежащих подконтрольной организации: нет. 

Описание основного вида деятельности подконтрольной Эмитенту организации: Деятельность 

холдинговых компаний. 

Органы управления 

Совет директоров (наблюдательный совет) данной подконтрольной Эмитенту 

организации не избран (не сформирован).  

Наименование органа управления: Коллегиальный исполнительный орган.  

Коллегиальный исполнительный орган данной подконтрольной Эмитенту организации 

не избран (не сформирован). В организации предусмотрено функционирование двух 

директоров.  

Наименование органа управления: Единоличный исполнительный орган.  

Физические лица, входящие в состав данного органа управления общества: 
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№ 

пп 
Фамилия, имя, отчество 

Доля лица в уставном 

капитале Эмитента 

Доля принадлежащих 

лицу обыкновенных 

акций Эмитента 

1 Натали Несторос - - 

2 Гиоргос Афанасиу - - 

 

4.2 Дополнительные сведения, раскрываемые эмитентами зеленых облигаций, 

социальных облигаций, облигаций устойчивого развития, адаптационных 

облигаций 

Не применимо. 

4.3 Сведения о лице (лицах), предоставившем (предоставивших) обеспечение по 

облигациям эмитента с обеспечением, а также об обеспечении, предоставленном по 

облигациям эмитента с обеспечением 

Не применимо. 

4.4 Сведения об объявленных и выплаченных дивидендах по акциям эмитента 

Информация указывается в отношении дивидендов, решение о выплате (объявлении) которых 

принято в течение трех последних завершенных отчетных лет либо в течение всего срока с 

даты государственной регистрации эмитента, если эмитент осуществляет свою деятельность 

менее трех лет. 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Отчетные периоды, за которые (по результатам которых) 

выплачиваются (выплачивались) объявленные 

дивиденды 

1 кв. 2021 г. 2 кв. 2021 г. 3 кв. 2021 г. 4 кв. 2021 г. 

1 2 3 4 5 6 

1. Категория (тип) акций: обыкновенные 

2. I. Сведения об объявленных дивидендах 

3. Размер объявленных 

дивидендов в расчете 

на одну акцию, руб. 

27,00 53,00 83,00 67,00 

4. Размер объявленных 

дивидендов в 

совокупности по всем 

акциям данной 

категории (типа), руб. 

161 959 500 317 920 500 497 875 500 401 899 500 

5. Доля объявленных 

дивидендов в чистой 

прибыли отчетного 

периода, за который 

(по результатам 

- - - - 
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которого) 

выплачиваются 

(выплачивались) 

объявленные 

дивиденды: 

6. по данным 

консолидированной 

финансовой 

отчетности 

(финансовой 

отчетности), % 

- - - - 

7. по данным 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, % 

93,92 97,70 60,82 33,07 

8. Источник выплаты 

объявленных 

дивидендов (чистая 

прибыль отчетного 

периода, 

нераспределенная 

чистая прибыль 

прошлых лет, 

специальный фонд) 

чистая 

прибыль 

отчетного 

периода 

чистая 

прибыль 

отчетного 

периода 

чистая 

прибыль 

отчетного 

периода 

чистая 

прибыль 

отчетного 

периода 

9. Орган управления 

эмитента, принявший 

решение об 

объявлении 

дивидендов, дата 

принятия такого 

решения, дата 

составления и номер 

протокола собрания 

(заседания) органа 

управления эмитента, 

на котором принято 

такое решение 

Орган 

управления 

эмитента, 

принявший 

решение об 

объявлении 

дивидендов: 

Общее 

собрание 

акционеров 

АО «УК 

Диасофт 

Дата 

принятия 

решения: 

12 апреля 

2021 г. 

Орган 

управления 

эмитента, 

принявший 

решение об 

объявлении 

дивидендов: 

Общее 

собрание 

акционеров 

АО «УК 

Диасофт 

Дата 

принятия 

решения: 

09 июля 2021 

г. 

Орган 

управления 

эмитента, 

принявший 

решение об 

объявлении 

дивидендов: 

Общее 

собрание 

акционеров 

АО «УК 

Диасофт 

Дата 

принятия 

решения: 

08 октября 

2021 г. 

Орган 

управления 

эмитента, 

принявший 

решение об 

объявлении 

дивидендов: 

Общее 

собрание 

акционеров 

АО «УК 

Диасофт 

Дата 

принятия 

решения: 

04 марта 

2022 г. 

  Дата 

составления 

и номер 

протокола 

собрания 

Дата 

составления и 

номер 

протокола 

собрания 

Дата 

составления и 

номер 

протокола 

собрания 

Дата 

составления 

и номер 

протокола 

собрания 
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(заседания) 

органа 

управления 

эмитента, на 

котором 

принято 

такое 

решение: 

(заседания) 

органа 

управления 

эмитента, на 

котором 

принято такое 

решение: 

(заседания) 

органа 

управления 

эмитента, на 

котором 

принято такое 

решение: 

(заседания) 

органа 

управления 

эмитента, на 

котором 

принято 

такое 

решение: 

  15 апреля 

2021 г., 

Протокол № 

1504/2021 

общего 

собрания 

акционеров 

14 июля 2021 

г., 

Протокол № 

1407/2021 

общего 

собрания 

акционеров 

13 октября 

2021 г., 

Протокол № 

1310/2021 

общего 

собрания 

акционеров 

09 марта 

2022 г., 

Протокол № 

0903/2022 

общего 

собрания 

акционеров 

10. Дата, на которую 

определяются 

(определялись) лица, 

имеющие (имевшие) 

право на получение 

дивидендов 

23.04.2021 20.07.2021 19.10.2021 15.03.2022 

11. Срок (дата) выплаты 

объявленных 

дивидендов 

29.04.2021 29.07.2021 28.10.2021 28.04.2022 

12. Иные сведения об 

объявленных 

дивидендах, 

указываемые 

эмитентом по 

собственному 

усмотрению 

- - - - 

13. II. Сведения о выплаченных дивидендах 

14. Общий размер 

выплаченных 

дивидендов по акциям 

данной категории 

(типа), руб. 

161 959 500 317 920 500 497 875 500 401 899 500 

15. Доля выплаченных 

дивидендов в общем 

размере объявленных 

дивидендов по акциям 

данной категории 

(типа), % 

100% 100% 100% 100% 

16. Причины невыплаты 

объявленных 
- - - - 
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дивидендов в случае, 

если объявленные 

дивиденды не 

выплачены или 

выплачены эмитентом 

не в полном объеме 

17. Иные сведения о 

выплаченных 

дивидендах, 

указываемые 

эмитентом по 

собственному 

усмотрению 

- - - - 

 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Отчетные периоды, за которые (по результатам которых) 

выплачиваются (выплачивались) объявленные 

дивиденды 

  2 кв. 2022 г. 3 кв. 2022 г. 4 кв. 2022 г. 

1 2 3 4 5 

1. Категория (тип) акций: обыкновенные 

2. I. Сведения об объявленных дивидендах 

3. Размер объявленных 

дивидендов в расчете 

на одну акцию, руб. 
45, 00 85,00 87,50 

4. Размер объявленных 

дивидендов в 

совокупности по всем 

акциям данной 

категории (типа), руб. 

236 804 175 447 296 775 460 452 562 

5. Доля объявленных 

дивидендов в чистой 

прибыли отчетного 

периода, за который 

(по результатам 

которого) 

выплачиваются 

(выплачивались) 

объявленные 

дивиденды: 

- - - 
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6. по данным 

консолидированной 

финансовой 

отчетности 

(финансовой 

отчетности), % 

- - - 

7. по данным 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, % 

83,33 63,92 94,17 

8. Источник выплаты 

объявленных 

дивидендов (чистая 

прибыль отчетного 

периода, 

нераспределенная 

чистая прибыль 

прошлых лет, 

специальный фонд) 

Чистая прибыль 

отчетного 

периода 

Чистая прибыль 

отчетного периода 

чистая прибыль 

отчетного периода 

9. Орган управления 

эмитента, принявший 

решение об 

объявлении 

дивидендов, дата 

принятия такого 

решения, дата 

составления и номер 

протокола собрания 

(заседания) органа 

управления эмитента, 

на котором принято 

такое решение 

Орган 

управления 

эмитента, 

принявший 

решение об 

объявлении 

дивидендов: 

Общее 

собрание 

акционеров АО 

«УК Диасофт»  

Дата принятия 

решения:  

08 июля 2022 г.  

Дата 

составления и 

номер 

протокола 

собрания 

(заседания) 

органа 

управления 

эмитента, на 

котором 

принято такое 

решение:  

13 июля 2022 г.,  

Протокол № 

Орган управления 

эмитента, принявший 

решение об 

объявлении 

дивидендов: Общее 

собрание акционеров 

АО «УК Диасофт» 

Дата принятия 

решения:  

07 октября 2022 г.  

Дата составления и 

номер протокола 

собрания (заседания) 

органа управления 

эмитента, на котором 

принято такое 

решение:  

12 октября 2022 г.,  

Протокол № б/н 

общего собрания 

акционеров 

Орган управления 

эмитента, 

принявший 

решение об 

объявлении 

дивидендов: Общее 

собрание 

акционеров АО 

«УК Диасофт 

Дата принятия 

решения: 

12 апреля 2023 г. 

Дата составления и 

номер протокола 

собрания 

(заседания) органа 

управления 

эмитента, на 

котором принято 

такое решение: 

12 апреля 2023 г., 

Протокол № 

1204/2023 общего 

собрания 

акционеров 
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1307/2022 

общего 

собрания 

акционеров 

10. Дата, на которую 

определяются 

(определялись) лица, 

имеющие (имевшие) 

право на получение 

дивидендов 

19.07.2022 18.10.2022 24.04.2023 

11. Срок (дата) выплаты 

объявленных 

дивидендов 
28.09.2022 27.10.2022 10.05.2023 

12. Иные сведения об 

объявленных 

дивидендах, 

указываемые 

эмитентом по 

собственному 

усмотрению 

- - - 

13. II. Сведения о выплаченных дивидендах  

14. Общий размер 

выплаченных 

дивидендов по 

акциям данной 

категории (типа), руб. 

236 804 175 447 296 775 460 452 562 

15. Доля выплаченных 

дивидендов в общем 

размере объявленных 

дивидендов по 

акциям данной 

категории (типа), % 

100% 100% 100% 

16. Причины невыплаты 

объявленных 

дивидендов в случае, 

если объявленные 

дивиденды не 

выплачены или 

выплачены 

эмитентом не в 

полном объеме 

- - - 
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17. Иные сведения о 

выплаченных 

дивидендах, 

указываемые 

эмитентом по 

собственному 

усмотрению 

- - - 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Отчетные периоды, за которые (по результатам которых) 

выплачиваются (выплачивались) объявленные 

дивиденды 

  2 кв. 2023 г. 3 кв. 2023 г. 4 кв. 2023 г. 

1 2 3 4 5 

1. Категория (тип) акций: обыкновенные 

2. I. Сведения об объявленных дивидендах 

3. Размер объявленных 

дивидендов в расчете 

на одну акцию, руб. 
52,78 22,50 75,68 

4. Размер объявленных 

дивидендов в 

совокупности по всем 

акциям данной 

категории (типа), руб. 

277 744 985 225 000 000 794 648 000 

5. Доля объявленных 

дивидендов в чистой 

прибыли отчетного 

периода, за который 

(по результатам 

которого) 

выплачиваются 

(выплачивались) 

объявленные 

дивиденды: 

- - - 

6. по данным 

консолидированной 

финансовой 

отчетности 

(финансовой 

отчетности), % 

- - - 

7. по данным 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, % 

47,65 46,28 103 
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8. Источник выплаты 

объявленных 

дивидендов (чистая 

прибыль отчетного 

периода, 

нераспределенная 

чистая прибыль 

прошлых лет, 

специальный фонд) 

чистая прибыль 

отчетного 

периода 

чистая прибыль 

отчетного периода 

чистая прибыль 

отчетного периода 

9. Орган управления 

эмитента, принявший 

решение об 

объявлении 

дивидендов, дата 

принятия такого 

решения, дата 

составления и номер 

протокола собрания 

(заседания) органа 

управления эмитента, 

на котором принято 

такое решение 

Орган 

управления 

эмитента, 

принявший 

решение об 

объявлении 

дивидендов: 

Общее 

собрание 

акционеров АО 

«УК Диасофт 

Дата принятия 

решения: 

04 августа 2023 

г. 

Дата 

составления и 

номер 

протокола 

собрания 

(заседания) 

органа 

управления 

эмитента, на 

котором 

принято такое 

решение: 

09 августа 2023 

г., 

Протокол № 

0408/2023 

общего 

собрания 

акционеров 

Орган управления 

эмитента, 

принявший решение 

об объявлении 

дивидендов: Общее 

собрание акционеров 

АО «УК Диасофт 

Дата принятия 

решения: 

07 ноября 2023 г. 

Дата составления и 

номер протокола 

собрания (заседания) 

органа управления 

эмитента, на котором 

принято такое 

решение: 

07 ноября 2023 г., 

Протокол № 

0711/2023 общего 

собрания акционеров 

Орган управления 

эмитента, 

принявший решение 

об объявлении 

дивидендов: Общее 

собрание 

акционеров ПАО 

«Диасофт» 

Дата принятия 

решения: 

10 марта 2024 г. 

Дата составления и 

номер протокола 

собрания 

(заседания) органа 

управления 

эмитента, на 

котором принято 

такое решение: 

13 марта 2024 г., 

Протокол № 

1303/2024 годового 

общего собрания 

акционеров 
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10. Дата, на которую 

определяются 

(определялись) лица, 

имеющие (имевшие) 

право на получение 

дивидендов 

16.08.2023 20.11.2023 21.03.2024 

11. Срок (дата) выплаты 

объявленных 

дивидендов 

25.08.2023 24.11.2023 

- номинальным 

держателям и 

являющимся 

профессиональными 

участниками рынка 

ценных бумаг 

доверительным 

управляющим, 

которые 

зарегистрированы в 

реестре акционеров 

– 04.04.2024, 

- другим 

зарегистрированным 

в реестре 

акционеров лицам –  

25.04.2024 

12. Иные сведения об 

объявленных 

дивидендах, 

указываемые 

эмитентом по 

собственному 

усмотрению 

- - - 

13. II. Сведения о выплаченных дивидендах  

14. Общий размер 

выплаченных 

дивидендов по 

акциям данной 

категории (типа), руб. 

277 744 985 225 000 000 794 648 000 

15. Доля выплаченных 

дивидендов в общем 

размере объявленных 

дивидендов по 

акциям данной 

категории (типа), % 

100% 100% 100% 

16. Причины невыплаты 

объявленных 

дивидендов в случае, 
- - - 



 

 118 

 

 

 

если объявленные 

дивиденды не 

выплачены или 

выплачены 

эмитентом не в 

полном объеме 

17. Иные сведения о 

выплаченных 

дивидендах, 

указываемые 

эмитентом по 

собственному 

усмотрению 

- - - 

 

 

Примечание: в таблицах выше указаны суммы дивидендов, объявленных и выплаченных только 

Эмитентом, и не включают дивиденды, объявленные и уплаченные другими компаниями 

группы 

В дополнение к указанным выше суммам объявленных и выплаченных дивидендов часть 

расходов на оплату труда топ-менеджеров, являющихся собственниками Компании, была 

реклассифицирована и отражена в консолидированной отчетности Эмитента за 2020-2022 гг., 

подготовленной в соответствии с МСФО, как дивидендные выплаты. За 6 месяцев 2023 

реклассификаций не было. 

С учетом реклассификации сумма объявленных дивидендов в 2022 году составила 1 679 млн 

руб., в 2021 году – 1 641 млн руб., в 2020 году – 1 237 млн руб. с учетом дивидендов от 

неконтролируемой доли участия, соответственно, доля объявленных дивидендов в чистой 

прибыли по данным консолидированной финансовой отчетности в 2022 году составила 64%., в 

2021 году – 78%, в 2020 году – 73%. 

С учетом реклассификации сумма выплаченных дивидендов в 2022 году составила 1 791 млн 

руб., в 2021 году – 1 568 млн руб., в 2020 году – 1 198 млн руб. с учетом дивидендов от 

неконтролируемой доли участия, соответственно, доля выплаченных дивидендов в чистой 

прибыли по данным консолидированной финансовой отчетности в 2022 году составила 68%, в 

2021 году – 74%, в 2020 году – 70%. 

В 2023 году реклассификация не выполнялась. Сумма объявленных дивидендов за 2023 

финансовый год, начавшийся 01.04.2023 года и закончившийся 31.03.2024 года, с учетом 

промежуточных дивидендов, составила 1 841,7 млн. руб. с учетом дивидендов от 

неконтролируемой доли участия. Доля объявленных дивидендов составила 52,2% от чистой 

прибыли по данным консолидированной финансовой отчетности.  

В период между отчетной датой (31.03.2024) и датой раскрытия консолидированной 

финансовой отчетности эмитента за 2023 год (27.06.2024) в составе информации настоящего 

пункта изменений не было. 

4.5 Сведения об организациях, осуществляющих ведение учет прав на эмиссионные 

ценные бумаги эмитента 
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4.5.1 Сведения об регистраторе, осуществляющем ведение реестра владельцев акций 

эмитента 

Полное фирменное наименование: Акционерное общество «Новый регистратор» 

Сокращенное фирменное наименование: АО «Новый регистратор» 

ИНН: 7719263354 

ОГРН: 1037719000384 

Данные о лицензии на осуществление деятельности по ведению реестра владельцев ценных 

бумаг: 

Номер: 045-13951-000001 

Дата выдачи: 30.03.2006 

Дата окончания действия: без ограничения срока действия 

Наименование органа, выдавшего лицензию: ФСФР России 

Дата, с которой регистратор осуществляет ведение реестра владельцев ценных бумаг 

акционерного общества: 25.05.2017 

Иные сведения о ведении реестра владельцев ценных бумаг Эмитента, указываемые 

Эмитентом по собственному усмотрению: отсутствуют. 

В период между отчетной датой (31.03.2024) и датой раскрытия консолидированной 

финансовой отчетности эмитента за 2023 год (27.06.2024) в составе информации настоящего 

пункта изменений не было. 

4.5.2 Сведения о депозитарии, осуществляющем централизованный учет прав на 

ценные бумаги эмитента 

Не применимо. 

4.6 Информация об аудиторе эмитента 

Указывается информация в отношении аудитора (аудиторской организации, 

индивидуального аудитора) эмитента, который проводил проверку промежуточной 

отчетности эмитента, раскрытой эмитентом в отчетном периоде, и (или) который 

проводил (будет проводить) проверку (обязательный аудит) годовой отчетности эмитента 

за текущий и последний завершенный отчетный год. 

Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной̆ ответственностью «Финансовые и 

бухгалтерские консультанты» 

Сокращенное фирменное наименование: ООО «ФБК» 

Место нахождения: г. Москва 

ИНН: 7701017140 

ОГРН: 1027700058286 
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Отчетный год (годы) и (или) иной отчетный период (периоды) из числа последних трех 

завершенных отчетных лет и текущего года, за который (за которые) аудитором проводилась 

проверка отчетности Эмитента: за год, закончившийся 31 марта 2024 года, 31 марта 2022 года, 

31 марта 2023 года; за 6 месяцев, закончившихся 30 сентября 2023 года. 

Вид отчетности Эмитента, в отношении которой аудитором проводилась независимая 

проверка: 

 Консолидированная финансовая отчетность в соответствии с МСФО за год, 

закончившийся 31 марта 2024 года; 

 Годовая бухгалтерская отчетность Эмитента за год, закончившийся 31 декабря 2023 

года, составленная в соответствии с РСБУ. 

Сопутствующие аудиту и прочие связанные с аудиторской деятельностью услуги в 

течение последних трех завершенных отчетных лет и текущего года аудитором: 

В течение отчетного года, закончившегося 31 марта 2024 года, сопутствующие аудиту и прочие 

связанные с аудиторской деятельностью услуги не оказывались. 

В течение отчетного года, закончившегося 31 декабря 2023 года, сопутствующие аудиту и 

прочие связанные с аудиторской деятельностью услуги не оказывались. 

Факторы, которые могут оказать влияние на независимость аудитора, в том числе 

сведения о наличии существенных интересов (взаимоотношений), связывающих с 

Эмитентом (членами органов управления и органов контроля за финансово-

хозяйственной деятельностью Эмитента) аудитора Эмитента, членов органов управления 

и органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью аудитора, а также 

участников аудиторской группы 

наличие долей участия аудитора (лиц, занимающих должности в органах 

управления и органах контроля за финансово-хозяйственной деятельностью 

аудиторской организации) в уставном капитале Эмитента 

нет 

предоставление заемных средств аудитору (лицам, занимающим должности в 

органах управления и органах контроля за финансово-хозяйственной 

деятельностью аудиторской организации)  

нет 

наличие тесных деловых взаимоотношений (участие в продвижении услуг 

Эмитента, участие в совместной предпринимательской деятельности и т.д.), а 

также родственных связей 

нет 

сведения о лицах, занимающих должности в органах управления и (или) органах 

контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента, которые 

одновременно занимают должности в органах управления и (или) органах 

контроля за финансово-хозяйственной деятельностью аудиторской организации 

нет 

 

Меры, предпринятые Эмитентом и аудитором Эмитента для снижения влияния 

факторов, которые могут оказать влияние на независимость аудитора:  

Эмитент и аудиторская организация в период осуществления аудиторской деятельности 

указанной организацией отслеживают соблюдение требований законодательства Российской 

Федерации. Информация о мерах не приводится, поскольку факторы, которые могли оказать 

влияние на независимость аудиторской организации, отсутствуют. В соответствии с 
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требованиями ст. 8 Федерального закона «Об аудиторской деятельности» от 30.12.2008 № 307-

ФЗ аудитор является полностью независимым от органов управления Эмитента. 

Фактический размер вознаграждения, выплаченного Эмитентом аудитору за последний 

завершенный отчетный год, с отдельным указанием размера вознаграждения, 

выплаченного за аудит (проверку), в том числе обязательный, отчетности Эмитента и за 

оказание сопутствующих аудиту и прочих связанных с аудиторской деятельностью услуг:  

В течение отчетного 2023 финансового года закончившегося 31.03.2024 года, Эмитент 

выплатил аудитору вознаграждение на общую сумму 7 666 080 рублей, в том числе: 

- 5 266 080 рублей за аудиторскую проверку консолидированной отчётности по МСФО 

за 2022 финансовый год; 

- 1 920 000 рублей за обзорную проверку консолидированной отчетности МСФО за 6 

месяцев 2023 финансового года 

- 480 000 рублей за аудиторскую проверку бухгалтерской (финансовой) отчетности 

РСБУ за 2023 календарный год. 

Размер вознаграждения за оказанные аудитором Эмитента услуги, выплата которого 

отложена или просрочена Эмитентом, с отдельным указанием отложенного или 

просроченного вознаграждения за аудит (проверку): отсроченных и просроченных выплат 

нет. 

В отношении аудитора Эмитента, который проводил проверку консолидированной 

финансовой отчетности Эмитента, дополнительно раскрывается фактический размер 

вознаграждения, выплаченного Эмитентом и подконтрольными Эмитенту 

организациями, имеющими для него существенное значение, указанному аудитору за 

аудит (проверку) консолидированной финансовой отчетности эмитента за последний 

завершенный отчетный год, и за оказание сопутствующих аудиту и прочих связанных с 

аудиторской деятельностью услуг: до марта 2024 оплата не осуществлялась. 

Порядок выбора аудитора Эмитента: 

процедура конкурса, связанного с выбором аудитора эмитента, и его основные условия: 

конкурс, связанный с выбором аудитора, не предусмотрен; выбор возможных кандидатур 

аудитора для аудита отчетности проводится финансовой службой Эмитента, которая на 

основании мониторинга рынка аудиторских услуг организует сбор коммерческих предложений; 

по результатам оценки полученных коммерческих предложений осуществляется выбор 

оптимального предложения по размеру аудиторского вознаграждения, срокам проведения 

аудита, уровню компетенции аудиторской команды; результаты проведенной оценки и 

кандидатура аудитора согласовываются с генеральным директором Эмитента и представляются 

на утверждение Общему собранию акционеров. 

процедура выдвижения кандидатуры аудитора эмитента для утверждения общим 

собранием акционеров эмитента, в том числе орган управления эмитента, принимающий 

решение о выдвижении кандидатуры аудитора эмитента: в соответствии с уставом 

Эмитента Общество обязано привлечь для ежегодного аудита годовой бухгалтерской 

(финансовой) отчетности аудиторскую организацию, не связанною имущественными 

интересами с Обществом или его акционерами; процедура выдвижения кандидатуры аудитора 

для утверждения Общим собранием акционеров уставом Эмитента не предусмотрена. 
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В период между отчетной датой (31.03.2024) и датой раскрытия консолидированной 

финансовой отчетности эмитента за 2023 год (27.06.2024) в составе информации настоящего 

пункта изменений не было. 

РАЗДЕЛ 5. КОНСОЛИДИРОВАННАЯ ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ 

(ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ), БУХГАЛТЕРСКАЯ (ФИНАНСОВАЯ) 

ОТЧЕТНОСТЬ 

5.1 Консолидированная финансовая отчетность (финансовая отчетность) 

Годовая консолидированная финансовая отчетность Эмитента за год, закончившихся 

31 марта 2024 года, вместе с аудиторским заключением в отношении указанной отчетности, 

раскрыта на Странице в сети Интернет по адресу https://www.e-

disclosure.ru/portal/company.aspx?id=38975 в разделе Отчетность – Сводная 

(консолидированная) отчетность. 

5.2 Бухгалтерская (финансовая) отчетность 

Годовая бухгалтерская отчетность Эмитента за год, закончившийся 31 декабря 2023 года, 

составленная в соответствии с РСБУ вместе с аудиторским заключением в отношении 

указанной отчетности, раскрыта на Странице в сети Интернет по адресу https://www.e-

disclosure.ru/portal/company.aspx?id=38975 в разделе Отчетность – Бухгалтерская (Финансовая) 

отчетность. 

 

https://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=38975
https://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=38975
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